
Biuletyn Informacji Publicznej 
Adres artykułu: https://bip.tu.kielce.pl/artykul/politechnika-swietokrzyska-oglasza-
nabor-na-stanowisko-specjalisty-w-dziale-rozwoju-zaplecza-badawczego

Politechnika Świętokrzyska ogłasza nabór na
stanowisko specjalisty w Dziale Rozwoju Zaplecza
Badawczego

Wymagania:

wykształcenie wyższe;
znajomość zagadnień związanych z realizacją projektów współfinansowanych z
programów UE i EOG i źródeł krajowych;
umiejętność koordynacji od strony administracyjnej prowadzonych przez dział
projektów: pozyskiwanie i weryfikowanie dokumentów oraz danych niezbędnych
do rozliczenia projektu, korespondencja wewnętrzna oraz zewnętrzna związana z
realizacją i rozliczaniem projektów, kontakt z partnerami i podwykonawcami
zadań projektowych;
min 3-letnie doświadczenie w pracy w ramach zespołu zarządzającego przy
realizacji projektów finansowanych ze źródeł zewnętrznych;
dobra znajomość MS Office (Word, Excel, PowerPoint);
komunikatywność, rzetelność i sumienność przy wykonywaniu powierzonych
zadań;
umiejętność organizacji pracy własnej oraz pracy w zespole.

Oferujemy:

• stabilne zatrudnienie w największej technicznej Uczelni w regionie;
• umowę o pracę;
• odpowiedzialną i pełną wyzwań pracę w zespole.

Procedura wyboru:

Osoby zainteresowane proszone są o przesłanie swojego CV ze zdjęciem oraz listu
motywacyjnego na adres mail: asmilowska@tu.kielce.pl do dnia 20 stycznia 2022 r.
Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do
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realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych r. (Dz.U. 2018 poz. 1000)”.

Po ocenie formalnej wybrane osoby zostaną zaproszone na rozmowę kwalifikacyjną.
Uprzejmie informujemy że konkurs może zostać zamknięty bez wyłonienia kandydata.
Skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami.

Planowany termin zatrudnienia: I kwartał 2022 r.
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