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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr inz. Kinga Kurowska-Wilczynska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Joanna Moczydtowska, ekspert PKA

2. dr hab. Agata Niemczyk, ekspert PKA

3. prof. dr hab. inz. Bozena Skotud, ekspert PKA

4. Marta Jankowska, ekspert przedstawiciel pracodawcéw
5. Aleksandra Peptowska, ekspert ds. studenckich

6. Justyna Rokita-Kasprzyk, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji prowadzonym przez
Politechnike Swietokrzyska w Kielcach zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2022/2023.

Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku byta uprzednio oceniana przez Polskg Komisje
Akredytacyjng w roku akademickim 2016/2017 i zakonczyta sie wydaniem przez Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej Uchwaty nr 19/2017 z dnia 26 stycznia 2017 r. przyznajgcej wizytowanemu
kierunkowi ocene pozytywna.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedury,
z wykorzystaniem $rodkdéw komunikacji elektronicznej. Raport zespotu oceniajgcego zostat
opracowany po zapoznaniu sie ze zrédtami informacji, zawartymi w: przedtozonym przez Uczelnie
raporcie samooceny wraz z zatgcznikami, strong internetowg Uczelni, a takie na podstawie
przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo
wybranych prac dyplomowych i etapowych, przegladu infrastruktury dydaktycznej, jak réwniez
spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni, pracownikami oraz studentami kierunku
oraz przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcami wspétpracujgcymi
z Uczelnia.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

zarzadzanie i inzynieria produkcji

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

nauki o zarzadzaniu i jakosci — 58%
inzynieria mechaniczna — 24%

informatyka techniczna i telekomunikacja-
18%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

7 sem./ 210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

4 tygodnie/(120 godzin)
4ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

zarzgdzanie produkcjq i innowacjami,

informatyka w zarzgdzaniu i modelowaniu.

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentdw kierunku 71 93
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2628 1562
prowadzacych zajecia i studentow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 1173 75,9
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 108 108
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow 63 63

1 W przypadku przyporzgdkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow
ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

Nazwa kierunku studiow

zarzadzanie i inzynieria produkcji

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>*®

nauki o zarzadzaniu i jako$ci — 68%
inzynieria mechaniczna — 19%

informatyka techniczna i telekomunikacja —
13%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

3 sem./92 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

inzynieria zarzgdzania,

zarzgdzanie taricuchem dostaw,
informatyka w zarzgdzaniu i modelowaniu
(tylko studia stacjonarne),

studia

inzynieria  proekologiczna (tylko

stacjonarne).

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Magister inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 37 62
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1125 677
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 51,7 33,1
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

47-51 ECTS (w zaleznoéci od specjalnosci)

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru 46

46

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j

okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 6. wspodipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.
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Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Politechnika Swietokrzyska prowadzi ksztatcenie na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji na
studiach pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim w formie stacjonarnej
i niestacjonarnej, w jezyku polskim, a takze rekrutuje na studia w jezyku angielskim, cho¢ nie zostaty
jeszcze uruchomione.

Strategia Rozwoju Uczelni do roku 2025 zostata przyjeta stosowng Uchwatg Senatu. Koncepcja i cele
ksztatcenia na kierunku wpisujg sie w realizacje misji i gtdwnych celéw strategicznych Uczelni.

Uczelnia dos¢ ogdlnie okresla koncepcje ksztatcenia na ocenianym kierunku. Koncepcja ksztatcenia na
kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji opiera sie na podejsciu interdyscyplinarnym, w ktérym
zaktada sie ksztattowanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie rozwigzywania probleméw w inzynierii
produkcji z uwzglednieniem modelowania matematycznego i technologii informatycznych, a takze
aspektow ekonomicznych.

Przyjeta koncepcja i cele ksztatcenia zaktadajg, ze absolwent kierunku na poziomie studidw
pierwszego stopnia posiada zaawansowang wiedze merytoryczng z zakresu nauk o zarzadzaniu
i jakosci, mechaniki i budowy maszyn, inzynierii materiatowej, informatyki, a takze umiejetnosci
zarzadzania funkcjami technicznymi i organizacyjnymi, takimi jak: doskonalenie systemoéw
produkcyjnych, eksploatacyjnych, systemdéw zarzgdzania, dobdr i szkolenie personelu, zarzadzanie
kosztami, zarzadzanie projektami, marketing, logistyka, zarzadzanie finansami i inwestycjami
rzeczowymi.

Ksztatcenie na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji na pierwszym stopniu odbywa sie w
kazdym roku akademickim zwykle w ramach jednej z dwdch proponowanych przez Uczelnie
specjalnosci, ktérych wybdr realizowany jest od semestru V:

- zarzqdzanie produkcjq i innowacjami,
- informatyka w zarzqdzaniu i modelowaniu.

Przyjeta koncepcja i cele ksztatcenia zaktadajg, ze absolwent kierunku na poziomie studiéw drugiego
stopnia posiada pogtebiong wiedze merytoryczng z zakresu projektowania inzynierskiego,
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zarzadzania projektami, organizacji i doskonalenia systeméw produkcyjnych, zarzadzania, ekonomii,
ekonometrii oraz szeregu innych problemoéw z zakresu dziatalnosci przedsiebiorstw. Posiada ponadto
kwalifikacje pozwalajgce na organizowanie i prowadzenie prac badawczych i rozwojowych, w
szczegoblnosci na projektowanie i wdrazanie innowacji produktowych i w procesie biznesowym.

Ksztatcenie na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji na drugim stopniu odbywa sie w kazdym
roku akademickim zwykle w ramach dwdch z czterech proponowanych przez Uczelnie specjalnosci,
ktérych wybér realizowany jest od semestru Il:

- inzynieria zarzgdzania,

- zarzgdzanie taricuchem dostaw,

informatyka w zarzgdzaniu i modelowaniu (tylko studia stacjonarne),

inzynieria proekologiczna (tylko studia stacjonarne).

Kierunek zarzadzanie i inzynieria produkcji prowadzony w ramach studiéw pierwszego stopnia o
profilu ogdlnoakademickim przypisany jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami do dyscypliny
wiodacej: nauki o zarzadzaniu i jakosci (58%) oraz dyscyplin: inzynieria mechaniczna (24%)
i informatyka techniczna i telekomunikacja (18%).

Kierunek zarzadzanie i inzynieria produkcji prowadzony w ramach studiéw drugiego stopnia o profilu
ogdlnoakademickim przypisany jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami do dyscypliny wiodace;j:
nauki o zarzadzaniu i jakosci (68%) oraz dyscyplin: inzynieria mechaniczna (19%) i informatyka
techniczna i telekomunikacja (13%).

Podczas doskonalenia koncepcji uczelnia wskazuje, ze brano pod uwage tendencje zachodzace w
nauce i technice oraz obserwowane i prognozowane zmiany otoczenia spoteczno-gospodarczego, a
takze trendy lokalne i miedzynarodowe.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany,
a takze sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscia naukowg w ww. dyscyplinach, choc
wyraznie przebijajg sie na pierwszy plan w koncepcji nauki techniczne, a nauki o zarzadzaniu i jakosci
sg uzupetnieniem. Wskazane dyscypliny sg charakterystyczne i komplementarne w odniesieniu do
kierunku ZilP. W przyjetej koncepcji ksztatcenia zauwazalnie podkreslono inzynieryjny charakter
ksztatcenia i absolwenta, z drugiej strony ktadzie nacisk na zarzgdzanie (sterowanie - w technicznym
znaczeniu tego pojecia). Analizujgc cele ksztatcenia oraz sylwetke absolwenta przypisanie do
kierunkow jest wtasciwe w sensie jakosciowym, jednakie pewne watpliwosci budzg proporcje
ilosciowe zwazywszy na tresci programowe oraz kompetencje kadry podkreslajace inzynierskosé w
szeroko pojetej inzynierii mechanicznej oraz informatyki technicznej i telekomunikacji. Rekomenduje
sie ponowng analize przyporzadkowania do dyscyplin.

Program ksztatcenia obowigzujgcy od roku akademickiego 2019/20 jest wynikiem dostosowania jego
pierwotnej wersji do wymogow ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z roku 2018.
Uwzgledniono w nim sugestie studentéw kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji i nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku, a takze opinie interesariuszy zewnetrznych, w tym
Zespotu Konsultacyjnego.
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W celu dostosowania oferty dydaktycznej do potrzeb rynku pracy poszukujgcego ekspertéw z zakresu
odnawialnych Zrédet energii i technologii ich wykorzystywania, na studiach drugiego stopnia
uruchomiono nowg specjalnos$é inzynieria proekologiczna. Informacje o kierunkach zmian i
zapotrzebowaniu na okreslony typ absolwentéw pozyskiwane sg poprzez prowadzone badania,
kontakty z interesariuszami zewnetrznymi (zaréwno z przedstawicielami pracodawcow, jak i
absolwentami kierunku) oraz dobre doswiadczenia pozyskane w wyniku wspdtpracy
miedzynarodowej. Niemniej wyniki rekrutacji wskazuja na malejgce zainteresowanie kierunkiem,
ktéry wpisuje sie w rozwigzania zwigzane z Przemystem 4.0. Nalezy zatem wnioskowaé, ze nie sg w
petni zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
zawodowego rynku pracy.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi, Rada interesariuszy uczestniczy w tworzeniu koncepcji ksztatcenia oraz opiniuje
wszelkie zmiany w programach majgce wptyw na cele ksztatcenia. Na przyktad Rada odniosta sie do
przedmiotu Motywacja i efektywna nauka, ktéry jej zdaniem w programie studidow pojawia sie zbyt
pozno. Wniosek uwzgledniono, przedmiot zostat przeniesiony na sem. 2.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktérych jest
przyporzadkowany kierunek. Na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku zarzgdzanie
i inzynieria produkcji profil ogdlnoakademicki efekty uczenia sie wpisujg sie w dyscypline wiodaca
nauki o zarzadzaniu i jakosci; w przypadku studiow pierwszego stopnia 122 ECTS (58%), studiow
drugiego stopnia 63 ECTS (68%). Jako dyscypliny dodatkowe wskazano dla obu stopni studidéw:
inzynierie mechaniczng oraz informatyke techniczng i telekomunikacyjng, w proporcjach
odpowiednio: 50 ECTS (24%) i 18 ECTS (38%) na pierwszym stopniu studiow oraz 17 ECTS (19%) i 12
ECTS (13%) na drugim stopniu studiow. Efekty uczenia sie sg zgodne z artykutem 53.2. Ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Kierunkowe efekty uczenia sie sg specyficzne
dla wyzej wymienionych dyscyplin majg swoje odzwierciedlenie w nazwie kierunku. Efekty uczenia
sie kierunkowe, dla zajec¢ lub grup zajeé sg zgodne z profilem ogdlnoakademickim. Odwotujg sie do
nabycia stosownej wiedzy z zakresu dyscypliny wiodgcej oraz dyscyplin dodatkowych oraz
przygotowania do prowadzenia prac badawczych, do realizowania sie w otoczeniu spoteczno-
gospodarczym.

Dla studidow | stopnia okreslono 18 efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, 19 efektow w zakresie
umiejetnosci i 6 w zakresie kompetencji spotecznych; na studiach Il stopnia — odpowiednio: 12, 13, 3.
Nie wszystkie zaktadane efekty uczenia sie dla kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji (studiow
pierwszego i drugiego stopnia) s3 pochodne wzgledem efektéw uczenia sie okreSlonych w
rozporzadzeniu MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6—8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz.
2218). Wsrdd nich wymienia sie:

- ZIP1_W13 Ma wiedze w zakresie podstaw zarzgdzania organizacjg w gospodarce rynkowej w
sposob sprzyjajacy rozwojowi. P6S_WK P6S_WK, gdy tymczasem nalezatoby zmieni¢, majac
na uwadze dyscypline wiodgcg nauki o zarzadzaniu i jakosci bezposrednio zwigzang z tym
efektem uczenia sie, na: Ma zaawansowang wiedze w zakresie zarzadzania organizacjag w
gospodarce rynkowej w sposdb sprzyjajacy rozwojowi.

- Analogiczng sytuacje odnotowuje sie wzgledem ZIP1_U12 Potrafi przeprowadzi¢ proste
analizy finansowe zwigzane z dziataniami gospodarczymi z uwzglednieniem elementéw
optymalizacji.P6S_UW P6S, wobec ktérego zgtasza sie zmiane na ,zaawansowane analizy
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finansowe”, tym bardziej, ze w ZIP1_U10 jest zapis: Potrafi samodzielnie prowadzié
ksiegowos¢ w matej firmie lub pracowaé w zespole obstugujgcym ksiegowos¢ duzej
organizacji z uwzglednieniem elementéw prawa gospodarczego, w tym prawa bilansowego.
P6S_UW

Podobne uwagi formutuje sie odnosnie do efektéw z wiedzy w zakresie gtebi np. w przypadku:

- ZIP1_W04 Ma wiedze w zakresie sieci komputerowych oraz systemdéw operacyjnych
niezbedna do instalacji, obstugi i utrzymania podstawowych narzedzi informatycznych takich
jak pakiety biurowe, inzynierskie programy graficzne, programy obliczeniowe i programy do
modelowania. P6S_WG

- ZIP1_W11 Ma wiedze w zakresie sterowania, podstaw automatyki i elementéw robotyki z
ukierunkowaniem na procesy produkcji. P6S_ WG

Efekty uczenia sie kierunkowe, dla zajec lub grup zaje¢ sg sformutowane w sposdb przystepny, s3
specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie wiodgcej oraz dyscyplinach
dodatkowych, do ktérych kierunek zarzadzanie i inzynieria produkcji jest przyporzadkowany. Ujawnia
sie to w takich efektach uczenia sie kierunkowych, jak np.

- na studiach pierwszego stopnia: ZIP1_WO04 Ma wiedze w zakresie sieci komputerowych oraz
systemow operacyjnych niezbedng do instalacji, obstugi i utrzymania podstawowych narzedzi
informatycznych takich jak pakiety biurowe, inzynierskie programy graficzne, programy
obliczeniowe i programy do modelowania. P6S_WG; ZIP1_W11l Ma wiedze w zakresie
sterowania, podstaw automatyki i elementéw robotyki z ukierunkowaniem na procesy
produkcji. P6S_WG; ZIP1_U19 Potrafi oceni¢, dobrac i stosowac wtasciwe metody i narzedzia
stuzgce do rozwigzywania zadan inzynierskich w zakresie inzynierii produkcji oraz zadan typu
organizacyjnego i zarzgdczego.P6S_UW

- na studiach drugiego stopnia: ZIP2_W10 Ma pogitebiong wiedze w zakresie organizacji
i zarzadzania procesami produkcyjnymi z uwzglednieniem nowoczesnych technologii
i elementéw automatyzacji. P7S_WG; ZIP2_ W11. Ma poszerzong wiedze o aktualnych
trendach rozwojowych w zarzadzaniu i inzynierii produkcji z uwzglednieniem dziatan
innowacyjnych P7S_WK; ZIP2_U08 Potrafi poszukiwaé i ocenia¢ przydatnosé¢ nowych,
szczegblnie innowacyjnych osiggnie¢ zwigzanych z zagadnieniami zarzadzania i inzynierii
produkcji oraz formutowac i realizowac zwigzane z tym proste zadania badawcze.P7S_UW
P7S_UW; ZIP2_K02 Ma swiadomos¢ waznosci i rozumie powigzania pomiedzy dziatalnoscia
inzynierskg a biznesowg z uwzglednieniem rozwoju regionu i rozumie zwigzang z tym
odpowiedzialnos¢ za podejmowane decyzje.P7S_KO

Efekty uczenia sie kierunkowe, dla zajec lub grup zajec sg zgodne z zakresem dziatalnosci naukowej
uczelni w dyscyplinie wiodgcej nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz dyscyplinach dodatkowych, tj.
inzynieria mechaniczna oraz informatyka techniczna i telekomunikacyjna.

Efekty uczenia sie na kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji uwzgledniajg w szczegdlnosci
kompetencje badawcze, np. ZIP1_UO01 (Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych

i innych Zrddet; potrafi faczyé uzyskane informacje, dokonywac analizy i interpretacji, wyciggaé
whioski, formutowac, i uzasadniaé i ocenia¢ opinie oraz dyskutowacé o nich); ZIP1_UO5 (Postuguje sie

jezykiem angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz

w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania sie i czytania ze zrozumieniem fachowych tekstéw
zwigzanych z inzynierig produkcji i zarzagdzaniem); ZIP1_UOQ7 (Potrafi budowac proste bazy danych
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(Access) zwigzane z zagadnieniami zarzadzania oraz proste aplikacje z wykorzystaniem nowoczesnych
metod i jezykdow programowania); ZIP1_U14 (Potrafi wykorzysta¢ poznane modele i metody
matematyczne oraz symulacje komputerowe w procesie analizy i oceny decyzji zarzadczych i
produkcyjnych) na pierwszym stopniu i np. ZIP2_UO01 (Potrafi efektywnie pozyskiwaé informacje z
literatury, baz danych i innych Zrédetf; potrafi w logiczny sposdéb tgczyé uzyskane informacje,
dokonywadé analizy, interpretacji i krytycznej oceny, wycigga¢ wnioski, formutowaé i wyczerpujaco
uzasadnia¢ opinie); ZIP2_UO03 (Potrafi wykorzystywaé wiedze matematyczng oraz wiedze zwigzang z
zarzadzaniem i inzynierig produkcji do analizy, projektowania procesow i systemdéw produkcyjnych.);
ZIP2_UO04 (Potrafi sporzadzi¢ dokumentacje lub sprawozdanie, na temat wynikéw realizacji zadania
projektowego lub badawczego bedacego rezultatem prac teoretycznoanalitycznych lub
eksperymentalnych) na drugim stopniu studidow. Efekty uczenia sie kierunkowe odnoszg sie réwniez
do kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalno$ci naukowej, np. ZIP1_K04 (Ma swiadomosc
odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzagdkowania sie zasadom pracy w zespole i
ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania), ZIP2_K02 (Ma s$wiadomos¢
waznosci i rozumie powigzania pomiedzy dziatalnoscig inzynierskg a biznesowg z uwzglednieniem
rozwoju regionu i rozumie zwigzang z tym odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje), ZIP2_K03
(Ma swiadomosé roli absolwenta uczelni technicznej jako osoby bedgcej cztonkiem zespotéw oraz
spotecznosci, ktdra prawidtowo z uwzglednieniem zasad etyki zawodowej rozstrzyga dylematy
zwigzane z wykonywaniem zawodu). Efekty uczenia sie przewiduja nabycie umiejetnosci
komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie B2 na pierwszym stopniu studiéw i B2+ na drugim
stopniu studiow.

Efekty uczenia sie kierunkowe, dla zajeé¢ lub grup zaje¢ nie tworzg w petni spéjnego systemu, w
oparciu o ktory mozliwe jest stworzenie skutecznego systemu weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Dla wszystkich efektéw uczenia sie zaktadanych dla zaje¢ objetych
programem studiéw wskazano odniesienia do efektéw kierunkowych. Dostrzega sie przy tym pewne
zajecia, gdzie brak jest weryfikacji efektow np. umiejetnosci dla zaje¢ lub grup zajeé, a przez to
kierunkowych w tym zakresie (np. Innowacje w technice — efekt W04 powinien by¢ efektem
umiejetnosci; Zarzadzanie jakoscig, Ocena efektywnosci projektéw inwestycyjnych, Transfer
technologii — brak efektéw umiejetnosci).

Kierunek jest rowniez prowadzony w j. angielskim Management and Production Engineering na |
stopniu studidw, ktdry jest “kopia” wersji polskiej. Wobec tego wszystkie uwagi odnosnie do efektéw
uczenia sie pozostajg adekwatne do tych w j. angielskim, w kontekscie niedostosowania do
wymogoéw PRK. Odnotowuje sie réwniez brak zapewnienia spdjnego systemu odnosnie do weryfikacji
efektow uczenia sie, z racji brakdéw efektéw uczenia sie dla niektoérych zaje¢, grup zajec szczegdlnie w
zakresie umiejetnosci. Efekty uczenia sie kierunkowe w zakresie komunikacji w j. obcym nie zostaty
dostosowania do wymogow PRK; przyjete rozwigzanie ukierunkowane jest na nauke j. angielskiego,
co w przypadku tej $ciezki ksztatcenia nie jest poprawne; powinien byé uruchomiony inny jezyk, niz j.
w ktérym prowadzone jest ksztatcenie na kierunku Management and Production Engineering.

W kontekscie ksztatcenia inzyniera 7 efektow dot. wiedzy (na 18) odniesiono w catosci lub w czesci
do kompetencji inzynierskich z zakresu dyscyplin inzynierii mechanicznej oraz informatyki technicznej
i telekomunikacji z dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, do ktérych zostat przyporzgdkowany
kierunek. Pewne efekty uczenie sie uwzgledniajg wiedze i umiejetnosci z zakresu dyscypliny inzynieria
materiatowa, co jest niezbedne do nabycia wiedzy i umiejetnosci z zakresu technologii i proceséw
produkcyjnych.
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W odniesieniu do | stopnia przyktadami takich efektéw s sformutowane w zakresie wiedzy:
ZIP1_W08 Ma wiedze w zakresie miernictwa i systeméw pomiarowych w powigzaniu z jakoscig w
catym cyklu zycia produktu; ZIP1_WO09 Ma zaawansowang wiedze w zakresie proceséw
produkcyjnych i technik wytwarzania przy uwzglednieniu zagadnien zapewnienia jakosci; ZIP1_W14
Ma wiedze w zakresie zarzgdzania procesami produkcyjnymi i ustugami w logistycznym tancuchu
dostaw z uwzglednieniem wspodtczesnej roli jakosci; ZIP1_W15- Ma zaawansowang wiedze na temat
cyklu zycia produktu w powigzaniu z zagadnieniami ekologii i ochrony srodowiska; ZIiP_W18 Ma
wiedze o trendach rozwojowych w zarzadzaniu i inzynierii produkcji z uwzglednieniem dziatan
innowacyjnych.

W zakresie umiejetnosci, sposrod 19 efektéw az 8 odnosi sie do kompetencji inzynierskich,
przyktadami s3: ZIP1_U13 Potrafi przeprowadzi¢ analize ekonomiczng dziatarn inzynierskich
dotyczacych uruchamiania, modernizacji i unowoczesniania produkcji; ZIP1_U14 Potrafi wykorzystac
poznane modele i metody matematyczne oraz symulacje komputerowe w procesie analizy i oceny
decyzji zarzadczych i produkcyjnych; ZIP1_U14 Potrafi dostrzega¢ powigzania decyzji inzynierskich z
obszarem pozatechnicznym w tym dostrzega¢ aspekty srodowiskowe, ekonomiczne, prawne.
ZIP1_U17 Potrafi wykonywa¢ proste analizy wytrzymatosciowe oraz analizy ruchu ciat materialnych
przy wykorzystywaniu klasycznych metod obliczeniowych; ZIP1_U18 Potrafi analizowac i organizowa¢é
proste systemy produkcyjne z uwzglednieniem zasad zarzgdzania produkcja. ZIP1_U19 Potrafi oceni¢,
dobrac i stosowaé¢ wtasciwe metody i narzedzia stuzgce do rozwigzywania zadan inzynierskich w
zakresie inzynierii produkcji oraz zadan typu organizacyjnego i zarzgdczego.

W odniesieniu do studiow Il stopnia przyktadami efektéw w zakresie wiedzy s3: ZIP2_ W06 Ma
pogtebiong wiedze w zakresie projektowania inzynierskiego z uwzglednieniem elementéw cyklu zycia
urzadzen i systemow technicznych oraz zagadnien i zasad eksploatacji; ZIP2_WO07 Ma szczegdtowa
wiedze w zakresie zarzadzania projektami z uwzglednieniem wspodtczesnych metodyk i narzedzi
przynaleznych kompetencjom inzyniera i menedzera; ZIP2_W09 Ma szczegdétowq wiedze w zakresie
zarzadzania organizacjg w gospodarce rynkowej z wykorzystaniem synergii powstatej z potgczenia
wiedzy inzynierskiej i wiedzy z zakresu zarzadzania; ZIP2_W10 Ma pogtebiong wiedze w zakresie
organizacji i zarzadzania procesami produkcyjnymi z uwzglednieniem nowoczesnych technologii i
elementow automatyzacji.

Zas w odniesieniu do umiejetnosci, s3 to na przyktad: ZIP2_UO03 Potrafi wykorzystywaé¢ wiedze
matematyczng oraz wiedze zwigzang z zarzadzaniem i inzynierig produkcji do analizy, projektowania
procesow i systemoéw produkcyjnych; ZIP2_U08 Potrafi poszukiwaé i oceniaé przydatnos¢ nowych,
szczegblnie innowacyjnych osiggnieé¢ zwigzanych z zagadnieniami zarzadzania i inzynierii produkcji
oraz formutowac i realizowaé zwigzane z tym proste zadania badawcze; ZIP2_U012 Potrafi ocenic
przydatnos¢ metod i narzedzi stuzgcych do rozwigzywania zadan inzynierskich w zakresie inzynierii
produkcji oraz zadan typu organizacyjnego i zarzadczego i wtasciwie je stosowaé, w tym takze
w zagadnieniach badawczych.

Efekty zostaly formutowane odpowiednio. Na poziomie studidéw drugiego stopnia efekty
uwzgledniajg pogtebiong wiedze, umiejetnos¢ przydatnosci rozwigzan oraz formutowanie zadan
badawczych, podejmowanie decyzji w zakresie rozwoju oraz trudne zagadnienia synergii.

Efekty uczenia dla Il stopnia zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji
inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wynikajgcych z Ustawy o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Uczelnia ma okreslone cele i koncepcje ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji,
niemniej wymagajg one powtérnej analizy, aby stworzy¢ witasciwg specyfike ocenianego kierunku
studidw, wobec wyzwan stawianych przez zmieniajace sie otoczenie. Koncepcja ksztatcenia zostata
opracowana we wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Koncepcja i cele
ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkgcji, sg zgodne ze Strategiag Rozwoju Uczelni.

Efekty uczenia sie kierunkowe, dla zaje¢, grup zajec na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji sg
zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim. Na studiach pierwszego
i drugiego stopnia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji profil ogdlnoakademicki efekty
uczenia sie wpisujg sie w dyscypline wiodacg nauki o zarzadzaniu i jakosci i dyscypliny dodatkowe:
inzynierie mechaniczng oraz informatyke techniczng i telekomunikacyjng. Nie wszystkie efekty
uczenia sie sg zgodne z wiasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie
kierunkowe, dla zaje¢ lub grup zajec sg sformutowane w sposdb przystepny, sg specyficzne i zgodne z
aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie wiodgcej oraz dyscyplinach dodatkowych, do ktérych
kierunek zarzadzanie i inzynieria produkcji jest przyporzgdkowany. Kierunek jest rowniez oferowany
w j. angielskim Management and Production Engineering na | stopniu studiéw, ktéry jest “kopig”
wersji polskiej. Efekty uczenia sie zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajacych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wynikajgcych z Ustawy o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

Podstawg do obnizenia oceny sg nastepujace nieprawidtowosci:

1. Koncepcja i cele ksztatcenia nie uwzgledniajg nauczania i uczenie sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ i wynikajgcych stad uwarunkowan.

2. Niedostosowanie stopnia zaawansowania i pogtebienia efektéw uczenia sie charakterystyk
drugiego stopnia, zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218) na | i Il stopniu na kierunku zarzadzanie i
inzynieria produkcji, oraz na | stopniu na kierunku Management and Production.

3. Nieuwzglednienie w efektach uczenia sie komunikowania sie w jezyku obcym innym niz j.
angielski, w ktédrym prowadzone jest ksztatcenie na kierunku Management and Production
Engineering.

4. Sformutowane efekty uczenia sie nie w petni umozliwiajg stworzenie systemu weryfikacji
efektdw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

10W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Zalecenia

1. Zaleca sie uwzglednienie w koncepcji i celach ksztatcenia nauczania i uczenie sie z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc i wynikajacych stad uwarunkowan.

2. Nalezy dostosowaé efekty uczenia sie do wtasciwego poziomu charakterystyk drugiego
stopnia (tj. Stosowny stopiert zaawansowania efektow uczenia sie dla 1 stopnia studiéw oraz
pogtebienia dla 2 stopnia, zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6—
8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218). Zalecenie dotyczy zarowno kierunku
prowadzonego w j. polskim, jak i angielskim.

3. Zaleca sie wprowadzi¢ efekt w zakresie umiejetnosci umozliwiajgcy osigganie efektéow
uczenia sie w zakresie komunikowania sie w jezyku obcym na kierunku Management and
Production Engineering.

4. Nalezy wdrozy¢ skuteczne dziatania projakosciowe zapewniajgce osigganie efektéw uczenia
sie dla zaje¢, grup zaje¢ w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, tak aby
0siggnac spojny system weryfikacji efektéw uczenia sie na kierunku zarzadzanie i inzynieria
produkcji.

5. Nalezy wdrozy¢ skuteczne dziatania projako$ciowe zapewniajgce osigganie efektéw uczenia
sie dla zaje¢, grup zaje¢ w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, tak aby
0siggnac spojny system weryfikacji efektéw uczenia sie na kierunku Management and
Production Engineering.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe, realizowane na ocenianym kierunku studidow, na pierwszym i drugim stopniu
studidw, sg zgodne z efektami uczenia sie kierunkowymi, dla zaje¢ lub grup zaje¢. Odnosnie do
niektérych zajec tresci ksztatcenia nie sg aktualizowane czego wyrazem jest zalecana do zajec
literatura, bywa, ze najnowsza z 2005 — psychologia spoteczna (jednoczesnie podaje sie 8 pozycji z I.
90i 1 pozycje z |. 80.), z 2007 — zarzqdzanie jakoscig (ale réwniez z 1995 r.), z 2011 r. — projektowanie
inzynierskie (a rowniez z 1997 r.), podstawy marketingu; z 2013 r. — dokumentacja technologiczna
(zajecia z bogatym zbiorem literatury z I. 70 i 80. XX w.); 2016 — modelowanie w inzynierii produkcji
(ale iz 1973 r.). W tym kontekscie ZO PKA rekomenduje uaktualnienie literatury zalecanej do zajec.

W kontekscie tresci programowych zwraca sie uwage na braki odniesienl do literatury naukowej,
mimo ze tematyka zaje¢ upowaznia do tego, a i profil studiéw réwniez, np. innowacje w technice.
Uaktualnienie tresci programowych jawi sie jako niezbedne, a swego rodzaju rozwigzaniem w tym
zakresie jest réwniez odwotywanie sie do wtasnych publikacji prowadzacych zajecia. W nawigzaniu
do tego watku, a i podkreslajac ksztatcenie na profilu ogélnoakademickim, wskazang bytoby na I
stopniu przynajmniej jedna pozycja bibliografii w j. obcym w sylabusach na kierunku zarzadzanie i
inzynieria produkcji. Tresci ksztatcenia sg zgodne z metodyka badan w dyscyplinie wiodgcej oraz
dyscyplinach dodatkowych, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany. Znajduje to wyraz w
zajeciach tematycznie powigzanych z problematyky zarzadzania i jakosci, ale réwniez inzynierig
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mechaniczng oraz informatykq techniczng i telekomunikacjg. S one powigzanie z pracami badawczo-
naukowymi realizowanymi w Uczelni w ramach ww. Dyscyplin.

Program studidow na kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji zostat zaprojektowany sekwencyjnie
ze szczegllnym zwrdceniem uwagi na zajecia kluczowe dla kierunku i odzwierciedlajace tresci
dyscypliny wiodacej, do ktérej podporzadkowany jest kierunek i dyscyplin dodatkowych, a osadzone
na fundamencie zbudowanym z zajeé Scistych i jezykowych, przy uwzglednieniu zaje¢ o tematyce
prawnej. Tresci te wpisujg sie w proponowane specjalnosci — na studiach pierwszego stopnia:
zarzgdzanie produkcjg i innowacjami, informatyka w zarzqdzaniu i modelowaniu; na studiach
drugiego stopnia: inzynieria zarzgdzania, zarzqdzanie taricuchem dostaw, informatyka w zarzqdzaniu
i modelowaniu (tylko studia stacjonarne), inzynieria proekologiczna (tylko studia stacjonarne).
Specjalnosci te pod wzgledem tresci programowych sg zgodne z dyscyplinami, do ktérych
przyporzadkowany zostat oceniony kierunek studidw. W programie studiow przewidziano
stosunkowo duzo zajeé z zakresu nauk Scistych, co jest istotne w kontekscie ksztatcenia na kierunku o
profilu ogdlnoakademickim, a ponadto pozwala na stosowanie bardzie zaawansowanych metod i
narzedzi w innych kierunkowych i specjalnosciowych zajeciach.

Wsréd zaje¢ kluczowych dla kierunku i odzwierciedlajgcych tresci dyscypliny wiodacej, na studiach
pierwszego stopnia, podejmowane s3 zagadnienia zwigzane z wynikami dziatalnosci naukowe;j
prowadzonej w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci, tj. zagadnienia dotyczgce funkcjonowania
oraz zarzadzania organizacjg, tj. zaréwno zarzadzania procesami produkcyjnymi i ustugami w
logistycznym taricuchu dostaw, jak i zarzadzania innymi obszarami funkcjonowania przedsiebiorstwa,
a takze zarzadzania procesami gospodarczymi i ekonomicznymi w ujeciu makro oraz w zakresie
zdarzen gospodarczych i ich ewidencji w firmie. Z kolei zagadnienia z zakresu matematyki, a w
szczegblnosci: algebra, analiza matematyczna, statystyka, matematyka finansowa, badania
operacyjne, a takze zagadnienia z zakresu fizyki, mechaniki ogélnej, mechaniki ptynéw, wytrzymatosci
materiatdw, metrologii, automatyzacji, zwigzane sg z dziatalnosciag badawcza w ramach dyscypliny
inzynieria mechaniczna. Dopetnieniem kluczowych tresci ksztatcenia na wizytowanym kierunku s3 te
zwigzane z dyscypling informatyka techniczna i telekomunikacja, w ramach ktdrej wskazuje sie na
zagadnienia z konfiguracji i obstugi sieci komputerowych i narzedzi informatycznych, a takze
wykorzystywania ich do budowy baz danych, tworzenia i analizy dokumentacji technicznej i
programowania. Ww. tresci uzupetniajg zajecia z j. obcego —j. angielskiego na poziomie B2.

Z kolei na drugim stopniu studidw za kluczowe tresci ksztatcenia, ktére sg zwigzane z wynikami
dziatalnosci naukowe]j prowadzonej w ramach dyscypliny wiodgacej uznaje sie: zagadnienia z obszaru
doskonalenia systeméw zarzadzania, kierowania przedsiewzieciami z zaangazowaniem duzych
srodkéw finansowych czy tez uruchamiania i prowadzenia witasnej dziatalnosci gospodarczej.
Kluczowymi tresciami ksztatcenia, powigzanymi z wynikami dziatalnosci naukowej prowadzonej
zarowno w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci, jak i dyscyplinie inzynieria mechaniczna sg
zagadnienia zwigzane z doskonaleniem organizacji systemdw i proceséw produkcyjnych oraz
nowoczesnymi rozwigzaniami w zakresie inzynierii produkcji, w tym formutg Industry 4.0, tj.:
technologie zintegrowanego komputerowo wytwarzania, elastyczne systemy produkcyjne,
technologie wytwarzania przyrostowego, zintegrowane systemy zarzadzania. Natomiast kluczowe
tresci ksztatcenia odnoszace sie do zagadnien z zakresu projektowania i programowania
informatycznych systeméw zarzadzania, wykorzystania nowoczesnych technologii baz danych i
zaawansowanych technik analiz uczenia maszynowego, rozwigzywania problemdéw w nowych
Srodowiskach w ramach wielodyscyplinarnych kontekstéw inzynierii produkcji ujawniajg sie w
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ramach specjalnosci informatyka w zarzgdzaniu i modelowaniu. Ww. tresci uzupetniajg zajecia z j.
obcego —j. angielski specjalistyczny oraz zajecia w j. angielskim na poziomie B2+. Tresci programowe
na wizytowanym kierunku sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw i
zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie.

Harmonogram realizacji programu studidéw, forma i organizacja zaje¢ oraz liczba semestréw, liczba
godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia, a takze szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS na
kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, oraz na kierunku Management and Production
Engineering, daje podstawe osiggania przez studentéw przyjetych efektdw uczenia sie.

Program studiéw pierwszego stopnia w trybie stacjonarnym, jak i niestacjonarnym realizowany jest w
ramach 7 semestrow. Obejmuje on 210 punktéw ECTS (nie mniej niz 30 na jeden semestr), w tym 4
punkty za jednomiesieczng praktyke. taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentdw na studiach stacjonarnych wynosi
2628h, tj. 117,3 punktow ECTS (55,86%), a na studiach niestacjonarnych — 1562h, tj. 75,9 ECTS
(36,14%). Program studiéw drugiego stopnia w trybie stacjonarnym, jak i niestacjonarnym
realizowany jest w ramach 3 semestréw. Obejmuje on 92 punkty ECTS. taczna liczba godzin zajec z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
na studiach stacjonarnych wynosi 1125h, tj. 51,7 punktéw ECTS (56,81%), a na studiach
niestacjonarnych — 677h, tj. 33,1 ECTS (35,98%). Wobec powyzszego, czas trwania studiéw, mierzony
naktadem pracy, wyrazonym poprzez liczbe punktéw ECTS spetnia wymogi art. 76.1. Ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.); spetniona
jest zasada przypisania do 1 ECTS 25-30 godzin pracy studenta, obejmujgcej zajecia organizowane
przez Uczelnie oraz jego indywidualng prace zwigzang z tymi zajeciami (art.67 ust. 2 i 3 cyt. Ustawy)
zarowno na kierunku na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkgji, jak i na kierunku Management
and Production Engineering.

Sekwencja zaje¢ zostata zbudowana tak, ze zajecia inzynieryjno-techniczne bazujg na zajeciach
Scistych, o czym wspomniano wczesniej w niniejszym raporcie. Zajecia Sciste, jezykowe oraz
humanistyczne i prawne zostaty ulokowane w pierwszych semestrach i sg one bazg do budowania
kompetencji kierunkowych i wreszcie specjalnosciowych. Przyktadem jest sekwencja podstawy
informatyki (sem .ll) - informatyka- programowanie Visual Basic; informatyka- programowanie
Android - (sem. lll)- Bazy danych (sem. IV) — programowanie C++, programowanie Phyton (sem. V);
projektowanie relacyjnych baz danych; algorytmy i struktury danych (sem. V); programowanie
obiektowe RAD (sem. VI). przyktadem innej sekwencji jest: grafika inZynierska (sem. 1) grafika
inzynierska -SolidWorks (sem. ll), projektowanie inZynierskie (sem,.5); komputerowe wspomaganie
prac inz. (sem.VI); Computer-aided engineering work (sem.VI).

Przyjete sekwencje sg logiczne i skonstruowane w sposéb pozwalajgcy studentowi na sukcesywne
nabywanie wiedzy i umiejetnosci.

Zachowane sg wtasciwe formy zaje¢ dydaktycznych, jak: wyktady, éwiczenia, laboratoria, projekty,
seminaria oraz praktyki obowigzkowe na studiach | stopnia. Na studiach stacjonarnych | stopnia
proporcja liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom zaje¢ wynosi w zaleznosci od zakresu
ksztatcenia: wyktady 47,4-47,7%, ¢wiczenia 22,6-23,3%, laboratoria 23,1-27,1%, projekt 1,7-4,8%,
seminaria 1,1%. Na studiach niestacjonarnych | stopnia proporcje ksztattujg sie: wyktady 47,8-48,2%,
¢wiczenia 20,6-21,1%, laboratoria 24,7-28,7%, projekt 1,7-4,8%, seminaria 1,2%.
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Na studiach stacjonarnych Il stopnia proporcja liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom
zaje¢ wynosi w zaleznosci od zakresu ksztatcenia: wyktady 46,7-47,4%, ¢éwiczenia 5,3-8,0%,
laboratoria 18,7-20,4%, projekt 17,8-24,0%, seminaria 2,7%. Na studiach niestacjonarnych Il stopnia
proporcje te wygladajg, jak: wyktady 47,4%, ¢wiczenia 5,3%, laboratoria 19,8-20,7%, projekt 23,9-
24,8%, seminaria 2,7%. Nalezy podkresli¢, ze na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych zaréwno
pierwszego jak i drugiego stopnia zajecia o charakterze praktycznym (éwiczenia, laboratoria, projekty,
seminaria) stanowig ponad potowe wszystkich realizowanych zajeé. Przyjety dobdr form zajec
zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Analogiczne proporcje form zajec
odnotowuje sie odnosnie do ksztatcenia na kierunku Management and Production Engineering na |
stopniu studidw. Pozwalajg one zapewnic¢ osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie.

Modut zaje¢ wybieralnych (zaje¢ do wyboru, jezyka specjalistycznego, pracy dyplomowej i
seminarium dyplomowego, a takze realizowane] specjalnosci) oferuje studentom zestaw zaje¢, za
ktére moze uzyska¢ na studiach pierwszego stopnia w trybie stacjonarnych i niestacjonarnych 63
ECTS (30% liczby punktéw ECTS), na studiach drugiego stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych — 46
ECTS (50% liczby punktédw ECTS) (spetniony jest wymodg realizacji zaje¢ do wyboru). To zajecia w
zakresie zarzadzania, w tym rdéwniez w j. angielskim, ale i zajecia specjalnosciowe z zakresu
informatyki w zarzqgdzaniu i modelowaniu oaz zarzqdzania produkcjq i innowacjami, jak mowa o
ksztatceniu na | stopniu studidw na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji oraz Management and
Production Engineering (z zastrzezeniem, braku zaje¢ do wyboru w j. obcym, innym niz j. wyktadowy
na tym kierunku studidow). Z kolei na Il stopniu zajecia w zakresie zarzgdzania, w tym réwniez w j.
angielskim, ale i zajecia specjalnosciowe z zakresu inzynierii zarzadzania, zarzadzania faficuchem
dostaw, informatyki w zarzadzaniu i modelowaniu oaz inzynierii proekologicznej. Zajecia na obu
stopniach studidw sg zrdznicowane, nawigzujg do tresci, ktére absolwent kierunku powinien znac¢ i
zapewniajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie. Wymiar godzinowy zaje¢ jest
poprawny, daje podstawy osiggania zatozonych efektédw uczenia sie.

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowanych zajeciom zwigzanym z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest oceniany kierunek studiéw
na studiach pierwszego stopnia wynosi 108 na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych (51,43%),
rowniez na kierunku Management and Production Engineering, a na studiach drugiego stopnia 47-51
ECTS (w zaleznosci od specjalnosci) na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych (51,1-55,4%).
Zajecia, o profilu ogdlnym i specjalnosciowym, wpisujg sie w zagadnienia odnoszgce sie do
prowadzonej w uczelni dziatalnosci naukowej w dyscyplinach, do ktérych zostat przyporzagdkowany
kierunek. Pozwalajg na przygotowanie do prowadzenia badan naukowych, jak i realizowanie tychze w
czasie zajec.

Program studiow | stopnia obejmuje koniecznos¢ uzyskania przez studenta 13 punktéw ECTS w
ramach nauki jezyka obcego (6 semestrow studidw) w wymiarze: na studiach stacjonarnych 180
godzin, a na niestacjonarnych 128 godzin. Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ nabycia
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem specjalistycznym z zakresu kierunku zarzadzanie i inzynieria
produkcji, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia
Jezykowego na poziomie B2, co jest realizowane w ramach zajeé jezyk angielski (semestry 1-4) jezyk
angielski specjalistyczny (semestr 5 i semestr 6), takze zaje¢ do wyboru prowadzonych w jezyku
angielskim (7 semestr, 1 ECTS i zaje¢ w jezyku angielskim prowadzonych w ramach specjalnosci (6
semestr, 1 ECTS).
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Na Il stopniu studidw j. angielski specjalistyczny 30h (20h na niestacjonarnych) 2 ECTS s. 3, zajecia do
wyboru w jez. angielskim 15h (9h na niestacjonarnych), 1 ECTS, oprdcz tego dwie specjalnosci z
ofertg zaje¢ w j. angielskim, tj. Informatyka w zarzadzaniu i modelowaniu s. 3, 20h, 1ECTS oraz
Inzynieria zarzadzania s. 2, 20h (12h na niestacjonarnych), 1ECTS.

Majac na uwadze, ze j. wyktadowym na kierunku Management and Production Engineering jest j.
angielski, stwierdza sie, ze plan studiéw na tym kierunku nie obejmuje zajecia lub grupy zajec
poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci co najmniej jednego jezyka obcego; ujmuje zajecia w
ramach lektoratéw i zaje¢ do wyboru tylko z j. angielskiego, tj. jezyka wykfadowego.

Kierunek zarzadzanie i inzynieria produkcji oraz Management and Production Engineering
przyporzadkowany jest do dyscypliny nauki inzynieryjno-technicznych, a przede wszystkim do
dziedziny nauki spoteczne. Majac to na uwadze zapewniony jest warunek tgcznej liczby punktéw ECTS
— nie mniejszg niz 5 — jakg student musi uzyska¢ w ramach zajeé z dziedziny nauk humanistycznych
lub spotecznych. Realizujg go zajecia: Psychologia spoteczna/ Motywacja i efektywna nauka; Historia
matematyki /Historia muzyki; Historia mysli ekonomicznej /Historia techniki; Zarzgdzanie zasobami
ludzkimi /Negocjacje; Autoprezentacja i wystgpienia publiczne /Coaching kariery na | stopniu studiow
i Zarzadzanie strategiczne; Zarzadzanie innowacjami oraz Zarzgdzanie wtasnoscig intelektualng na Il
stopniu. Wskazane zajecia pozwalajg na osiggniecie po 6ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach
zajec¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych na I i Il stopniu studiow.

Na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é na | stopniu stanowig 451h, a na Il stopniu — 254h. Majac na uwadze, ze na
wizytowanym kierunku obowigzuje art.67 ust. 2 i 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce stwierdza sie, ze spetnione zostaly wymagania prawne, iz liczba
punktéw ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosé¢, nie moze by¢ wieksza niz 75% liczby punktéw ECTS niezbednych do
ukonczenia studidw na danym poziomie w przypadku studiéw o profilu ogélnoakademickim.

Metody ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji (I i Il stopien), oraz na kierunku
Management and Production Engineering (I stopien) sg dobrane odpowiednio do zaje¢, tresci
ksztatcenia oraz rodzaju zajec¢. Aktywizujg studentéw w procesie nauczania i uczenia sie oraz
przyczyniajg sie do uzyskania zaktadanych efektéw uczenia. Na ocenianym kierunku stosowane s3
podstawowe metody ksztatcenia (stowne, oglgdowe i praktyczne). Efekty uczenia sie z zakresu wiedzy
studenci uzyskujg przede wszystkim poprzez wyktady, ktére w zaleznosci od tematyki zaje¢, maja
forme wyktadu problemowego, syntetyzujgcego badZ analitycznego. W wiekszosci prowadzone s3 z
wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, a w przypadku zaje¢ informatycznych — w postaci
demonstracji i dyskusji rozwigzan z wykorzystaniem witasciwego oprogramowania, ktére to
oprogramowania stanowig wyraz najnowszych osiggnie¢ dydaktyki akademickiej. Praktyczne
umiejetnosci studenci nabywajg w trakcie zaje¢ laboratoryjnych, projektowych i ¢wiczeniowych.
Stosowane sg wodwczas takie metody dydaktyczne, jak: dyskusja, analizy przypadkdéw, zadania
tablicowe, przygotowanie projektdw i ich prezentacja, przygotowanie prezentacji tradycyjnych lub
multimedialnych, zaréwno indywidualnie, jak i w grupach. W ramach lektoratu z jezyka angielskiego
stosowane sg nauczanie crossover, panele dyskusyjne, odwrdécona klasa, podejscie miedzykulturowe
(udziat studentéw programu Erasmus) tandem course, techniki memory games, quizy, $niezna kula.
Metody ksztatcenia w nauczaniu i uczeniu sie sg witasciwie dobrane, wspomagajg osigganie przez
studentdw efektdw uczenia sie, w tym uzyskania kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego,
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co najmniej na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego stopnia i B2+ na poziomie studiéw
drugiego stopnia w ramach zajeé¢ z j. obcego. Wobec metod ksztatcenia umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku studiow
pierwszego stopnia na kierunku Management and Production Engineering, stwierdza sie, ze biorgc
pod uwage ksztatcenie w j. angielskim i brak lektoratéw i zaje¢ z j. obcego innego niz wykfadowy
student nie nabywa kompetencji, o ktérych mowa.

Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest wspomagane klasycznymi
metodami ksztatcenia, jak metody stowne i ogladowe, gdyz odnoszg sie do wyktadéw, gtdwnie na
studiach niestacjonarnych. Wyktady prowadzone sg ze wsparciem prezentacji multimedialne;j.
Cwiczenia dla tej formy zaje¢ realizowane sg stacjonarnie. Wykorzystywane metody ksztatcenia
zapewniajgce osigganie przez studentédw efektéw uczenia sie.

Metody ksztatcenia stymulujg studentéw | jak i Il stopnia do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli
W procesie uczenia sie, a przy tym umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej
w zakresie dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, stosowanie witasciwych metod i
narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Na zajeciach
laboratoryjnych, a takze czesto projektowych, stosowane sg metody dydaktyczne wykorzystujgce
narzedzia informatyczne, w szczegdlnosci oprogramowanie komercyjne i nieodptatne. Przyktadowo
zajecia z zaje¢ rachunkowosc¢ komputerowa, prowadzone na studiach | stopnia, realizowane s3 z
wykorzystaniem programu ERP OPTIMA — jednego z najnowoczes$niejszych obecnie na rynku
systemow finansowo-ksiegowych, wykorzystywanych w podmiotach gospodarczych oraz biurach
rachunkowych. Poprzez zatozenie bazy danych w programie oraz realizacje poszczegélnych modutéow
z wybranych obszaréw, takich jak: Kasa-Bank, Faktury i Handel, Ksiega Handlowa, Ksiega Podatkowa,
Srodki Trwate, Kadry i Pface studenci uzyskuja wiedze na temat prowadzenia rachunkowosci przy
zastosowaniu programu komputerowego. Poznajg zasady cyfrowego uruchamiania dziatalnosci i
rejestracji operacji gospodarczych. Praca z programem umozliwia studentom odwzorowanie
przedmiotu rachunkowosci w postaci komputerowych ksigg rachunkowych oraz nabycie umiejetnos¢
obstugi programu stuzgcego do ich stworzenia. Innym przedmiotem, gdzie aplikowane s3 techniki
informacyjno-komunikacyjne, angazujgce studenta do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w
procesie uczenia sie sg Podstawy recyklingu (I stopien). Jego realizacja odbywa sie z wykorzystaniem
programu EASETECH - specjalistycznego systemu dedykowanego do prowadzenia ztozonych analiz
LCA systemow gospodarki odpadami i inwestycji z nimi zwigzanych. Z kolei na zajeciach:
komputerowe wspomaganie zarzqdzania produkcjg (I stopien, sem. 6 w zakresie zarzgdzanie
produkcjg i innowacjami) oraz modelowanie procesow logistycznych (Il stopien, sem. 2, w zakresie
zarzadzanie fancuchem dostaw) wykorzystywane jest nowoczesne oprogramowanie FlexSim,
umozliwiajgce modelowanie symulacyjne w technologii 3D. Tym samym studenci nabywajg
praktycznych umiejetnosci w zakresie podejmowania decyzji dotyczacych projektowania i
eksploatacji operacyjnej proceséw produkcyjnych i logistycznych. Dzieki zajeciom prowadzonym w
laboratoriach sprzetowych i na stanowiskach badawczych PSk student potrafi planowaé i
przeprowadzac eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowaé uzyskane
wyniki i wycigga¢ wnioski. Pozwala to na przygotowanie studentéw do petnienia samodzielnych rdl
zawodowych oraz prowadzenia dziatalnosci naukowej w dyscyplinach, do ktorych zostat przypisany
kierunek.

Metody ksztatcenia na kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji, wg Regulaminu studiéw, sg
dostosowane do zrdznicowanych potrzeb indywidualnych i grupowych studentéw. Student moze

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 20



realizowaé¢ program studidow korzystajac z indywidualnej organizacji studidow, ktéra polega na
mozliwosci przyznania studentowi indywidualnego — planu lub programu studiéw. Z takich form
mogg korzysta¢ studenci: z dysfunkcjami, biorgcy udziat w zawodach sportowych oraz bedacy
cztonkami kadry narodowej w dowolnej dyscyplinie sportowej, studentki w cigzy oraz studenci
bedacy rodzicami. Wobec wskazanej grupy studentéw stosuje sie: modyfikacje formy zaliczen i
egzamindw w kierunku dostosowania do potrzeb wskazanych, modyfikacje planu zaje¢ w sposéb
umozliwiajgcy realizacje obowigzujgcego programu studiow z dostosowaniem do mozliwosci
czasowych studenta, indywidualny dobdr metod i form ksztatcenia, choé¢ na wizytowanym kierunku
nie zostaty wprowadzone dodatkowe regulacje precyzujgce dostosowanie metod ksztatcenia do
potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscia; stosuje sie te same, co wobec innych studentéw. ZO PKA
rekomenduje zastosowanie stosownych zmian w tym zakresie.

Program studiéw na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji zaktada korzystanie z metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, cho¢ nie ma precyzyjnego nazewnictwa form prowadzenia zaje¢ on-line w
sylabusach, co rekomenduje sie jako modyfikacja tychze. Obok standardowych zaje¢, zwtaszcza na
studiach niestacjonarnych, metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystywane s3
pomocniczo jako:

- platforma e-learningowa moodle, w szczegdlnosci do udostepniania materiatéw dydaktycznych,
sktadowania prac okresowych oraz do wzajemnej komunikacji nauczycieli i studentow,

- system USOS i jego opcja USOSMAIL, umozliwiajgca komunikacje nauczyciela ze studentami z
danej grupy (przesytanie materiatow dydaktycznych, komunikaty),

-strony internetowe przedmiotéw nadzorowane przez nauczycieli-koordynatoréow, z
informacjami oraz tresciami merytorycznymi zajeé,

- komunikacja indywidualna ze studentem poprzez tradycyjne medium e-mail lub platforme
eduMEET.

W programie studidw | stopnia zaplanowano praktyke zawodowa w wymiarze 4 tygodni, ktdrej
przypisano 4 ECTS (Zatgcznik nr 9 do Zarzadzenia Rektora Politechniki Swietokrzyskiej nr 35/19 w
brzmieniu ustalonym Zarzadzeniem 12/22). W karcie przedmiotu praktyka zawodowa okre$lono
wymiar praktyk na 120 godzin, usytuowanych w planie studiow w semestrze VII. Wymiar praktyk dla
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych jest taki sam.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zajec. Przyktadem efektdw przedmiotowych przypisanych do praktyk z zakresu wiedzy
s3: (ma) podstawowa wiedze (teoretyczng i praktyczng) w zakresie instalacji i obstugi sieci
komputerowych i narzedzi informatycznych, a takze wykorzystywania ich do budowy baz danych,
tworzenia i analizy dokumentacji technicznej i programowania; odnoszacy sie do efektu
kierunkowych - Ma wiedze w zakresie sieci komputerowych oraz systeméw operacyjnych niezbedng
do instalacji, obstugi i utrzymania podstawowych narzedzi informatycznych takich jak pakiety
biurowe, inzynierskie programy graficzne, programy obliczeniowe i programy do modelowania, Ma
zaawansowang wiedze w zakresie tworzenia oraz analizy dokumentacji technicznej z elementami
projektowania inzynierskiego przy wykorzystaniu programéw graficznych i obliczeniowych.; (ma)
podstawowg wiedze (teoretyczng i praktyczng) w zakresie proceséow produkcyjnych i technik
wytwarzania w aspekcie materiatéw wykorzystywanych w procesie wytwarzania wyrobdw, zuzycia
trakcie eksploatacji i zapewnienia jakosci, podstawowg wiedze (teoretyczng i praktyczng) w zakresie
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funkcjonowania oraz zarzadzania organizacjg w gospodarce rynkowej, w zakresie zarzadzania
procesami produkcyjnymi i ustugami w logistycznym faiicuchu dostaw i zarzadzania innymi obszarami
funkcjonowania przedsiebiorstwa, odnoszgcy sie do efektéw kierunkowych: Ma wiedze dotyczaca
materiatdw wykorzystywanych w procesach wytwarzania wyrobéw i urzadzen technicznych
obejmujacg takze proces zuzycia w trakcie eksploatacji, Ma zaawansowang wiedze w zakresie
procesow produkcyjnych i technik wytwarzania przy uwzglednieniu zagadnien zapewnienia jakosci.

Przyktadem efektéw z zakresu umiejetnosci sa: potrafi pracowac indywidualnie i w zespole realizujgc
zardwno zadania w obszarze inzynierskim jak i organizacyjno-zarzadczym, potrafi przeprowadzi¢
podstawowg analize ekonomiczng dziatan inzynierskich dotyczgcych produkcji oraz analize powigzan
inzynierskich z obszarem pozatechnicznym z uwzglednieniem aspektéw ekonomicznych,
ekologicznych i prawnych, potrafi stosowaé podstawowe metody i narzedzia stuzgce do rozwigzania
prostych zadan w zakresie inzynierii produkcji oraz zadan typu organizacyjnego i zarzgdczego oraz
organizowac proste systemy produkcyjne — odniesiono je do efektow kierunkowych: Potrafi
planowac i organizowac prace indywidualng i w zespole; umie oszacowadé czas potrzebny na realizacje
zleconego zadania; potrafi ustali¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie termindw, Potrafi
opracowaé prostg dokumentacje dotyczacg realizacji zadania typu inzynierskiego oraz
organizacyjnego i przygotowac tekst zawierajgcy omdwienie wynikdw i procesu realizacji zadania,
Potrafi wykorzysta¢ poznane modele i metody matematyczne oraz symulacje komputerowe w
procesie analizy i oceny decyzji zarzgdczych i produkcyjnych.

Zgodnie z harmonogramem realizacji studidéw praktyka musi by¢ zrealizowana i zaliczona przed
korncem semestru, w ktérym przewidziano jej wykonanie (w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych
lub w trakcie ich trwania, o ile nie wptywa to na prawidtowy przebieg studiow). Wymiar praktyk, ich
umiejscowienie w harmonogramie realizacji programu studidow i dobdr miejsc ich realizacji zapewnia
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Miejsce realizacji praktyki student moze znalezé samodzielnie lub z pomocg Uczelni. Szczegdlng
pomoc w znalezieniu miejsc praktyk oferuje Akademickie Centrum Kariery, ktére wspoétpracuje stale z
okoto 50 pracodawcami. Wybdr miejsca praktyk samodzielnie zaproponowanego przez studenta
musi zaakceptowac kierunkowy opiekun praktyk, biorgc pod uwage mozliwosc uzyskania zaktadanych
efektow. Praktyki moga by¢ realizowane na terenie catego kraju lub za granicg. W przypadku praktyk
zagranicznych odpowiednie dokumenty powinny by¢ przettumaczone i potwierdzone przez ttumacza
przysiegtego lub pracownika Wydziatowego Laboratorium Jezykdw Obcych. Zalecane przez uczelnie
miejsca odbywania praktyk dla kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji to jednostki gospodarcze,
w ktdrych wykorzystywana jest wiedza techniczna, ekonomiczna i informatyczna z zakresu inzynierii
produkcji oraz organizacji i zarzadzania (np.: przedsiebiorstwa produkcyjne, przedsiebiorstwa
ustugowe, jednostki projektowe i doradcze, jednostki naukowo-badawcze, a takze inne jednostki
gospodarcze); jednostki administracji publicznej (urzedy). Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w
ktdrych realizowane sg praktyki zawodowe, zalezg od profilu dziatalnosci tych instytucji.

W czasie praktyk student powinien poznaé: — w ramach dziatalnosci operacyjnej przedsiebiorstwa
(organizacji):dokumentacje techniczng produkcji (przedmiotu dziatalnosci), proces przygotowania i
przebiegu realizacji przedmiotu dziatalnosci, stosowang technologie (sposoby realizacji zadan) i
mozliwosci innowacji, — w ramach obszaru zarzadzania jednostki, w ktérej realizowana jest praktyka:
strukture organizacyjng, statut, regulamin i inne wazne dokumenty regulujgce dziatalnos$¢ jednostki,
zakres zadan realizowanych w ramach poszczegdlnych funkcji zwigzanych z dziatalnoscig organizacji
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(w szczegdlnosci organizacje systemu zarzgdzania produkcjg oraz realizacje funkcji ekonomiczno-
finansowych), w ramach obszaru informacyjnego student powinien zosta¢ zapoznany ze
stosowanymi systemami informatycznymi, ich obstugg oraz mozliwosciami ich rozbudowy, a takze
efektami wynikajgcymi ze stosowania okreslonych rozwigzan.

Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie sie studenta z zadan okreslonych w programie
praktyki oraz zaakceptowanie sprawozdan przez wydzialowego kierownika/opiekuna praktyk.
Organizacje i warunki zaliczania praktyki zawodowej, oprécz karty przedmiotu okresla Regulamin
Praktyk Zawodowych w Politechnice Swietokrzyskiej.

Nadzér nad realizacjg praktyk petni: kierownik praktyk oraz opiekun przypisany do kierunku,
powotany przez Dziekana Wydziatu, Opiekun praktyk przeprowadza hospitacje praktyk, najczesciej w
formie rozméw telefonicznych. Opiekun praktyk przypisany do kierunku jest uczestnikiem studiow
doktoranckich i posiada ponad 20 letnie doswiadczenie w pracy w przedsiebiorstwie produkcyjnym.,
zdobyte poza uczelnia, utatwiajgce komunikacje i wspétprace z podmiotami z sektora gospodarczego
oraz pozostajgcy w statym kontakcie ze studentami odbywajgcymi praktyki. Ze strony zaktadu pracy
wyznaczana jest osoba odpowiedzialna za nadzdr nad praktykantami, czyli Zaktadowy Opiekun
Praktyk Zawodowych.

Politechnika Swietokrzyska zawarta umowy z réinymi firmami odnosnie realizacji praktyk
studenckich, ale studenci mogg samodzielnie wyszukac interesujgce ich podmioty spoza listy.
Kazdorazowo zgode na odbywanie praktyki przez studenta w proponowanej firmie wyraza Opiekun
praktyk po zapoznaniu sie z profilem jej dziatalnosci i sprecyzowaniu obowigzkdéw jakie bedg
powierzone studentowi w trakcie odbywania praktyki. Kazdorazowo sprawdzany jest program
praktyk zapewniany przez pracodawce.

Z przedstawionej zespotowi oceniajgcemu przyktadowej dokumentacji przebiegu praktyk wynika, ze
studenci realizowali praktyki w: P.H.U. Biaty Mtyn w Opocznie, Zaktadzie Produkcyjno-Handlowym
TOFLESZ, Metal-Technika Rafat Cygan w Przedborzu, PF Technology sp. z 0.0. w Wierzbicy, NSK
Bearings Polska, Jezierski Markowe Okna sp. z 0.0. w Zagnansku.

Zakres wykonywanych podczas praktyk czynnosci obejmowat przyktadowo: zapoznanie z procesami
produkcyjnymi wykonania wyrobéw piekarniczych, obstuga maszyn i urzadzen, zapoznanie z
tancuchem dostaw, procesem kontroli oraz logistykg, wyszukiwanie z bazy danych produktu EAN i
wprowadzanie do systemu HERMES, tworzenie wirtualnych kategorii w systemie CMS, praca z
programami CADMAN, LANTEX, EXcell, WRYKRYS, zapoznanie z systemem jakosci 1SO 9001,
zapoznanie z systemami jakosci Kaizen, PDCA, praca z programami Solidworks, Symfonia.

Zakres realizowanych czynnosci wpisuje sie w przyjete efekty uczenia sie, jednak w 3 (realizowanych
w PHU Biaty Mtyn, PF Technology sp. z 0.0. oraz Man Bus — Kontroler Jakosci) sposréd okazanych 7
losowo wybranych sprawozdaniach z praktyk brak zadan zawodowych i czynnosci wskazujacych na
realizacje efektu ,(ma) podstawowg wiedze (teoretyczng i praktyczng) w zakresie instalacji i obstugi
sieci komputerowych i narzedzi informatycznych, a takie wykorzystywania ich do budowy baz
danych, tworzenia i analizy dokumentacji technicznej i programowania”. W celu poprawy jakosci
ksztatcenia rekomendowane jest by opiekun praktyk weryfikujgc sprawozdania podejmujgc decyzje o
zaliczeniu brat pod uwage uzyskanie wszystkich wskazanych w sylabusie zaje¢ praktyka zawodowa
efektdw uczenia sie.

Ponadto po analizie dokumentacji praktyk — sprawozdan przygotowywanych przez studenta, brak w
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nich jakiejkolwiek opinii na temat realizacji praktyk i stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie
wyrazanych przez Zaktadowych opiekunéw praktyk. W celu poprawy jakosci ksztatcenia
rekomendowane jest wigczenie pracodawcdw, poprzez opiekunéw praktyk w miejscach, gdzie
studenci realizujg praktyki do weryfikacji i oceny osiggniecia przez studenta efektéw uczenia sie.

Realizacja praktyk oraz osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z podlegajg ocenie z udziatem
studentdw (ankieta studencka dotyczgca oceny przebiegu praktyki), ktérej wyniki sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Organizacja procesu ksztatcenia na studiach stacjonarnych polega na prowadzeniu zajeé
dydaktycznych od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 17:30, w blokach dwugodzinnych
(90 minut), pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami planowane sg 30-minutowe przerwy. Dopuszczone
sg sytuacje, za zgodg dziekana na prowadzenie zaje¢ po 17:30, zwtaszcza, gdy zajecia prowadzone sa
przez praktykow. Liczba egzamindéw na studiach | | Il stopnia waha sie od 2 do 5 w zaleznosci od
semestru. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
W zajeciach i samodzielne uczenie sie. Z kolei zajecia na studiach niestacjonarnych prowadzone sg w
systemie weekendowym, w piatki od godziny 16:00 do 21:00, natomiast w soboty od godziny 8:00 do
20:25 i niedziele od godziny 8:00 do 17:50, w blokach dwu- lub trzygodzinnych; pomiedzy
poszczegdlnymi zajeciami zaplanowane sg tylko 5-minutowe przerwy. Plan jest tak utozony, ze zdarza
sie, iz po zajeciach stacjonarnych i przerwie 5-minutowej odbywajg sie zajecia online (kierunek —
zarzadzanie i inzynieria produkcji; studia niestacjonarne Il stopnia — rok | semestr letni 2022/2023
niedziela 21.05.2023), co jest niewtasciwe, jak mowa o efektywnym wykorzystaniu czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Niewtasciwe jest réwniez
rozpoczynanie zajec tuz przed zakoriczeniem semestru i tym samym tuz przed sesjg egzaminacyjng,
jak np. Symulacje w przedsiebiorstwie Il stopien, Il s. pierwsze zajecia 4.06 - 3h, kolejne 17.06
zblokowane 6h. Takie rozwigzania nie stuzg efektywnemu wykorzystaniu czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach i samodzielnemu uczenie sie. Rekomenduje sie lepszg organizacje procesu
ksztatcenia na studiach niestacjonarnych stuzg efektywnemu wykorzystaniu czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach i samodzielnemu uczenie sie.

Informacje zwrotne o uzyskanych efektach sg przekazywane na biezgco (na zajeciach lub drogg
mailowg) — po kazdym sprawdzianie czastkowym w trakcie semestru. W przypadku prac
zaliczeniowych, catosciowych wyniki przekazywane sg za pomocg systemu USOS. Nowy Regulamin
studiow w PSk, obowigzujacy od roku akademickiego 2023/24 dodatkowo precyzuje termin, kiedy
najpdzniej student moze zapoznad sie z wynikami zaliczen i egzamindéw, tj. §26. ust. 9. Student ma
prawo do wgladu do swoich ocenionych prac w terminach wskazanych przez prowadzacego zajecia,
nie pdzniej niz na jeden dzien przed kolejnym wyznaczonym terminem zaliczenia poprawkowego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Tresci programowe, realizowane na ocenianym kierunku studidow, na pierwszym i drugim stopniu
studidw, sg zgodne z efektami uczenia sie kierunkowymi, dla zaje¢ lub grup zaje¢. Analogiczng opinie
formutuje sie odnosnie do kierunku Management and Production Engineering. Tresci ksztatcenia sg
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zgodne z metodyka badan w dyscyplinie wiodgcej oraz dyscyplinach dodatkowych, do ktérych
kierunek (w j. polskim i angielskim) jest przyporzadkowany. Sg one powigzanie z prowadzong w
uczelni dziatalnosciag naukowa w ww dyscyplinach, do ktdrych zostat przyporzadkowany kierunek.
Program studidéw na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji zostat zaprojektowany sekwencyjnie z
prawidtowym osadzeniem w dyscyplinach. Harmonogram realizacji programu studiéw, forma i
organizacja zaje¢ oraz liczba semestrow, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych osdéb prowadzacych zajecia, a takze szacowany naktad pracy
studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, oraz na
kierunku Management and Production Engineering, daje podstawe osiggania przez studentéw
przyjetych efektéw uczenia sie. Zachowane sg wtasciwe formy zaje¢ dydaktycznych. Program studidow
(w j. polskim i angielskim) zapewnia spetnienie wymogu realizacji zaje¢ do wyboru. Spetniony jest
rowniez wymaog zaje¢ zwigzanych z prowadzong w Uczelni dziatalno$cig naukowa w dyscyplinach, do
ktérych przyporzadkowany jest oceniany kierunek studidow. Spetniony jest rowniez wymoég zaje¢ z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych na ocenianym kierunku (w j. polskim i
angielskim). Spetniony jest rowniez wymadg na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji odnosnie
do zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Plan studiéw
obejmuje zajecia lub grupy zajeé poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci co najmniej jednego
jezyka obcego, tj. j. angielskiego. Tej prawidtowosci nie odnotowuje sie na kierunku Management and
Production Engineering, gdzie obok j. angielskiego — wyktadowego, nie wprowadzono ksztatcenia w
innym j. obcym. ZO PKA rekomenduje dokonanie stosowych modyfikacji programu studiéw w j.
angielskim. Metody ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji (I i Il stopien), oraz na
kierunku Management and Production Engineering (I stopien) sg dobrane odpowiednio do
przedmiotu, tresci ksztatcenia oraz rodzaju zaje¢, w tym rédwniez w ksztatceniu online. Metody
ksztatcenia stymulujg studentow do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie, a
przy tym umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do
ktorych kierunek jest przyporzgdkowany. Organizacja procesu ksztatcenia na studiach stacjonarnych
jest wtasciwa. Na studiach niestacjonarnych dostrzega sie pewne uchybienia odnosnie do
efektywnego wykorzystania czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Uchwata Senatu reguluje zasady rekrutacji na studia. Informacje o rekrutacji s3 dostepne na stronie
internetowej oraz w informatorze.
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Rekrutacja na | stopien jest prowadzona na podstawie konkursu swiadectw dojrzatosci. Wskaznik
rekrutacyjny obliczany jest na podstawie ocen z egzaminu maturalnego z wybranych zajec
(matematyka, jezyki polski, jezyk obcy nowozytny oraz jeden z przedmiotéw zdanych na maturze w
formie pisemnej, wskazanego przez kandydata do postepowania kwalifikacyjnego z zestawu
obejmujacego: fizyke z astronomia, chemie, informatyke, historie, geografie, biologie, wiedze o
spoteczenstwie) z odpowiednimi wagami. Uwzgledniane s tez takze wyniki ,starej matury”, matur:
europejskiej, polskiej uzyskanej za granica, dwujezycznej i miedzynarodowej. Osoba z
niepetnosprawnoscia, nawet w przypadku nieuzyskania odpowiedniej liczby punktéw moze zostaé
przyjeta poza limitem miejsc. Specjalne uprawnienia majg laureaci i finalisci olimpiad stopnia
centralnego oraz laureaci konkursu o Platynowy Indeks Politechniki Swietokrzyskiej.

Przyjecie kandydata na studia drugiego stopnia moze nastgpi¢ w wyniku potwierdzenia efektow
uczenia sie. Na studia stacjonarne i niestacjonarne drugiego stopnia przyjmowani sg absolwenci
kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji lub pokrewnego albo absolwenci studiéw drugiego
stopnia jednolitych magisterskich kierunkéw pokrewnych. Koniecznym wymogiem jest posiadanie
stopnia inzyniera. Rekrutacje na studia drugiego stopnia przeprowadza sie na podstawie konkursu, w
ktérym brany jest pod uwage wynik ukonczenia studiéw wpisany do dyplomu.

Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia na studia prowadzone w jezyku angielskim sg zobowigzani
przedtozy¢ dodatkowo dokument poswiadczajgcy znajomos¢ jezyka angielskiego (wg wytycznych
Uchwata Nr 109/21 Senatu Politechniki Swietokrzyskiej z dnia 30 czerwca 2021 r. w sprawie
warunkéw i trybu rekrutacji na studia w roku akademickim 2022/2023 § 8 pkt 2i 3.

Zasady rekrutacji sg sprawiedliwe i gwarantujg rowne szanse kandydatom. Zaréwno na studia
pierwszego, jak i drugiego studia umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i
umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie.

Warunki rekrutacji na studia nie uwzgledniajg informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych
kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia po rozpoczeciu roku akademickiego organizuje kursy z
umiejetnosci cyfrowych dla nowych studentéw.

Zgodnie z zasadami okreslonymi w §§ 18, 30 i 37 RS PSk, student moze realizowaé cze$¢ programu
studiow w innej uczelni polskiej lub zagranicznej. Identyfikacja efektéw jest prowadzona na
podstawie dokumentéw dostarczonych przez studenta. Decyzje o uznaniu efektdw uczenia sie
podejmuje Prodziekan. Decyzje w sprawie oceny z danej formy zaje¢ podejmuje osoba prowadzaca
zajecia.

Potwierdzania efektéw uczenia sie dokonuje sie w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie
przewidzianym w programie studiéw. Potwierdzenie stanowi podstawe decyzji o przyjeciu na studia
na dany kierunek, przy czym liczba studentéw na danym kierunku studiow, ktdrzy zostali przyjeci na
studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie, nie moze by¢ wieksza niz 20% ogdlnej liczby
studentdw na tym kierunku. Studentowi przyjetemu na studia w drodze potwierdzania efektéw
uczenia sie mozna zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do programu studiéw na
tym kierunku. Studenci przyjeci na studia w wyniku potwierdzenia efektow uczenia mogg studiowac
wedtug indywidualnej organizacji studiow pod opiekg nauczyciela akademickiego, posiadajgcego co
najmniej stopien naukowy doktora.
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Zasady, warunki i tryb dyplomowania reguluje Zarzadzenie Nr 88/22 Rektora PSk. Zasady oraz
dokumenty (Wzorzec pracy dyplomowej, Zalecenia dla autoréw prac dyplomowych, Wymagania
formalne stawiane pracom dyplomowym) sg zamieszczone na stronie internetowej. Studenci
samodzielnie wybierajg promotora z listy udostepnianej wraz z charakterystykg nauczyciela. Opiekun
wraz ze studentem ustalajg zadanie dyplomowe. Propozycja jest zatwierdzana przez opiekuna
specjalnosci oraz Prodziekana ds. Studenckich i Dydaktyki. Do realizacji pracy dodatkowo
przygotowujg zajecia: podstawy metodologii badar naukowych na studiach i stopnia lub metodologia
badan naukowych na studiach Il stopnia, a na ostatnim semestrze seminarium dyplomowe. Kazda
praca jest poddawana analizie antyplagiatowej. Uczelnia nie wprowadzita statego progu
dopuszczalnosci poziomu podobienistwa. Jezeli wskaznik ten jest wysoki opiekun pracy podejmuje
decyzje o tym czy praca moze zostaé dopuszczona do obrony. Staboscia przyjetych zasad i procedur
dyplomowania jest brak wytycznych odnosnie do warunkdw, jakie ma spetnié¢ praca by miata profil
inzynierski. Z rozméw z przedstawicielami uczelni wynikato, ze wystarczy pisac¢ prace dyplomowg na
podstawie przedsiebiorstwa produkcyjnego. Tego rodzaju uchybienie sprawia, ze nastepuje
indywidualne podejscie do uznania danej pracy za inzynierskg lub nie, a co za tym idzie do
uznania/lub nie- osiggniecia efektéw uczenia sie. Stabg strong procedury jest brak kryteriow
merytoryczng definiujgcych czym na danym kierunku powinna by¢ praca wieniczaca studia | stopnia, a
czym wienczaca studia Il stopnia.

Ogélne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie zawarte sg w
Regulaminie Studiéw. Weryfikacja efektdw uczenia sie odbywa sie w ramach zaliczen, egzaminéw
ustnych lub pisemnych, w tym opisowych lub testowych, kolokwidw i sprawdzianéw pisemnych, w
trakcie i na zakoriczenie semestru, projektéw i prac koficowych, a takze innych metod, tj. zadania do
samodzielnego wykonania, gry symulacyjne, dyskusje, sprawozdania, obserwacje postaw i
zaangazowania studenta. System weryfikacji uwzglednia zasady zaliczen i egzaminéw w dwdch
terminach: pierwszym i poprawkowym. Regulamin okresla rowniez skale stosowanych ocen (od 2.0
do 5.0) w ramach procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta. Warunkiem promocji na kolejne semestry
jest osiggniecie pozytywnej oceny efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ w danym semestrze.

W przypadku studentdw z niepetnosprawnosciami ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez
nich efektdw uczenia sie sg dostosowane do stopnia ich niepetnosprawnosci, ale poziom wymagan
merytorycznych jest taki sam jak wobec pozostatych studentéow. Zasady weryfikacji, uwzgledniajgce
potrzeby osdb z niepetnosprawnoscia zostaty ujete w Regulaminie studiéw. Wsréd zasad weryfikacji
wskazuje sie: mozliwos¢ przyznania indywidualnej organizacji studidw; udzielenie pozwolenia na
korzystanie przez studenta z urzadzen audiowizualnych, umozliwiajgcych rejestracje przebiegu zajeé
po ztozeniu przez niego pisemnego oswiadczenia dotyczgcego przestrzegania przepisdéw o prawie
autorskim i prawach pokrewnych i wykorzystaniu zarejestrowanych materiatow wytgcznie na uzytek
prywatny; zmiane sposobu zdawania egzaminu lub zaliczania zajeé¢, w szczegdlnosci przedtuzajac
czas, zmieniajgc forme, miejsce; zwiekszenie dopuszczalnej liczby nieobecnosci na zajeciach.
Dopuszczalne jest, za zgodg prodziekana, uczestnictwo asystenta osdb z niepetnosprawnoscig w
zaliczeniach i egzaminach. Dodatkowo, za posrednictwem BOS (Biuro ds. Oséb z
Niepetnosprawnoscig) studenci mogg wnioskowac¢ o dodatkowe zajecia indywidualne, pomagajgce w
uzyskaniu efektow uczenia sie.

Studenci informowani sg na biezgco o uzyskanych efektach uczenia sie podczas zajeé, konsultacji oraz
poprzez wpisy w systemie USOS. Studenci mogg obejrze¢ swoje prace egzaminacyjne i otrzymac
wyjasnienia odnosnie btedéw lub brakéw w pracach na konsultacjach prowadzacego zajecia,
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odbywajgcych sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. Kolokwia i sprawdziany studenci mogg
obejrze¢ podczas zajeé¢ lub konsultacji. W przypadku koniecznos$ci ponownego przystgpienia do
zaliczenia (nieuzyskania zatozonych efektéw) zapewniony jest odpowiedni czas na uzupetnienie
brakujacych elementéw. Wykorzystywane sg rézne srodki komunikacji ze studentami, m.in.
bezposrednio podczas zajec i konsultacji lub poprzez system USOS.

Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia
sie okresla regulamin studidéw. Zgodnie z nim, jezeli prowadzacy zajecia, zaliczenie lub egzamin
stwierdzi niesamodzielno$¢ pracy studenta, w szczegdlnosci w postaci korzystania przez niego z
innych niz okre$lone przez prowadzacego materiatéw, urzadzen, metod lub srodkéw, prowadzacy
wstawia ocene niedostateczng badz przeprowadza ponowng weryfikacje efektéw uczenia sie.

Student ma prawo ztozy¢ odwotanie do prodziekana w sytuacjach, z ktérymi sie nie zgadza, jak np.
opisana powyzej, a wszelkie nieprawidtowosci zgtasza¢ do nauczyciela akademickiego, do opiekuna
grupy studenckiej lub do Samorzadu Studentéw. Na wniosek studenta — w przypadku dokonania
nieobiektywnej oceny poziomu uzyskania efektéw uczenia sie przez studenta lub wystgpienia
nieprawidtowosci w przeprowadzeniu egzaminu — prodziekan moze zarzadzi¢ przeprowadzenie
egzaminu komisyjnego lub zaliczenia komisyjnego. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu lub
zaliczenia komisyjnego student musi ztozy¢ w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia wynikow.

W kontekscie zasad, o ktérych mowa, student, za naruszenie przepisow obowigzujgcych w Uczelni
oraz za czyn uchybiajgcy godnosci studenta, ponosi odpowiedzialno$é dyscyplinarng. Postepowania
dyscyplinarne w sprawach studentéw w Politechnice prowadzi: 1) komisja dyscyplinarna do spraw
studentdéw; 2) odwotawcza komisja dyscyplinarna do spraw studentéw.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie stosowane w procesie
nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ na kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji gwarantujg identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych
dotyczacych studentédw. Kazidy student otrzymuje, w momencie rozpoczecia studidow, konto w
domenie student.tu.kielce.pl. Tylko na te konta kierowana jest korespondencja. Takze wtedy, gdy
studenci pracujg zdalnie na komputerach w laboratoriach wydziatowych lub korzystajg z platformy
Moodle, loguja sie za pomocy tych kont. Dostep do petnych informacji o studentach majg tylko
upowaznione osoby — rejestr upowaznien prowadzi Samodzielna Sekcja Ochrony Informacji
Niejawnych i Spraw Obronnych.

Podstawg formalng do formutowania oceny, uzyskanych przez studenta efektédw uczenia sie jest
regulamin studiéw. Jesli zajecia konczace sie egzaminem obejmujg poza wyktadem inne formy zajeé
(np. ¢wiczenia, projekt lub laboratorium) to uzyskanie z nich pozytywnej oceny uprawnia studenta do
przystgpienia do egzaminu z danego zaje¢. Weryfikacja osiggania umiejetnosci przez studentéw,
uzyskiwana jest gtdwnie na zajeciach praktycznych i jest powigzana z tematyka zajec i rodzajem zajec
(zajecia audytoryjne, laboratoryjne), zgodnie z efektami przypisanym do kierunku. Dodatkowym
elementem weryfikacji efektéw uczenia sie jest mozliwo$¢ uzyskania przez studentdédw pieciu
certyfikatéw ze znajomosci obstugi oprogramowania ERP OPTIMA. Ponadto studenci mogg uzyskac
certyfikat ILCE CEFR (International Language Certification Exams Common European Framework of
Reference) z jezyka angielskiego. Efekty w zakresie kompetencji spotecznych oceniane sg gtéwnie na
zajeciach praktycznych, poprzez obserwacje pracy studenta. Oceniane s3: praca indywidualna, praca
w grupie, aktywnos¢ i dyskusja na zajeciach, a takze poszanowanie prawa autorskiego. Koricowa
forma sprawdzenia stopnia osiggniecia efektéw uczenia jest przygotowanie przez studenta pracy
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dyplomowej i ustny egzamin dyplomowy skfadany przed komisjg egzaminacyjng. Nie wszystkie
metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie oraz postepéw w
procesie uczenia sie sg egzekwowane poprawnie. Sg zajecia, ktore majg weryfikowac efekt wiedzy,
tymczasem brak jest na to jakichkolwiek dowoddéw, podczas gdy, nie ujety w przedmiotowych
efektach uczenia sie — efekt umiejetnosci zostaje zweryfikowany. Sg zajecia, ktére formalnie nie
podaja zadnej weryfikacji efektdw uczenia sie (o ile s3 prace etapowe, to nieocenione, odnotowuje
sie tez brak protokotéw). Sg zajecia z niewtasciwym doborem metod weryfikacji efektéw.
Prowadzony wyktad i ¢wiczenia, ktore koriczy ta sama forma zaliczenia, tj. “Uzyskanie co najmniej
50% punktéw z projektu podczas prezentacji wynikdw badan na forum grupy w ramach zespotéw w
trakcie zajec (sic!) - zastosowana zaréowno do ¢wiczen jak i wyktadow. To nie jest akceptowane,
zwazywszy na brak weryfikacji efektu wiedzy wtasciwego dla wyktaddéw, a ponadto projekty grupowe,
stanowigce podstawe do oceny z wyktadu, ale i ¢wiczen, nie dajg podstawy do formutowania oceny
indywidualnej dla pojedynczego studenta.

Przyjete metody weryfikacji nie pozwalajg na w petni precyzyjne sprawdzenie i ocene przygotowania
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci. Prace dyplomowe, w miejsce
warsztatu badawczego, witasciwego dla profilu ogélnoakademickiego, prezentujg np. tylko studium
przypadku. Nie umniejszajgc roli tej metody, nalezatoby jg bardziej rozbudowaé w pracach
dyplomowych o rozwazania z zakresu metodologii badan naukowych. Tymczasem na zajeciach
metodologia badar naukowych, o ile podejmowane sg tresci przygotowujace do przeprowadzenia
badania naukowego, to student nie uzyskuje potwierdzenia/zaprzeczenia o poprawnosci swoich
dziatan naukowych (osad na podstawie weryfikacji prac etapowych z tych zajec); brak jest dowodu,
ze student dostaje jakgkolwiek informacje zwrotng. O tym, ze student nie jest w petni przygotowany
do prowadzenia dziatalnosci naukowej S$wiadczy réwniez nieaktualna literatura w pracach
dyplomowych, co jest konsekwencjg mato aktualnej bibliografii w sylabusach, ale réwniez na
wyktadach prezentujgcych mato aktualne cytowania. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w
zakresie kompetencji inzynierskich koncentrujag sie na realizacji projektéw indywidualnych,
realizowanych w matych zespotach oraz na sporzadzaniu sprawozdan z zajeé¢ laboratoryjnych.
Weryfikacja efektéw inzynierskich z zakresu wiedzy jest podejmowana poprzez egzamin lub
kolokwium. Informacja o sposobach weryfikacji jest zawarta w sylabusach. W szczegdlnosci
sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych jak i projekty umozliwiajg sprawdzenie i ocene
przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowe] (w szczegdlnosci badawczej) lub udziatu w tej
dziatalnosci.

Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie z jezyka obcego na studiach | stopnia przewiduje
zaliczenie z oceng po kazdym semestrze nauki oraz egzamin na poziomie B2 po IV semestrze, na
studiach drugiego stopnia jezyk angielski specjalistyczny konczy sie egzaminem pisemnym.
Dodatkowo efekty te weryfikowane sg przez wymodg zaliczenia zaje¢ prowadzonych w jezyku
angielskim. Metody weryfikacji umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka angielskiego co
najmniej na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego stopnia lub B2+ na poziomie studidow
drugiego stopnia, w tym jezyka specjalistycznego.

Sprawdzane w ramach wizytacji prace etapowe byty na zréznicowanym poziomie. Niektdre z nich
byty zgodne z tresciami ksztatcenia zawartymi w sylabusach. W niektérych przypadkach sposéb
weryfikacji byt jednakowy dla efektow z zakresu wiedzy jak i umiejetnosci. Przyktadem sg éwiczenia z
organizacja systemow produkcyjnych. Efekty sg weryfikowane na podstawie projektu organizacji
systemu. Ten sposéb weryfikacji zostat podany w sylabusie.
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W przeanalizowanych projektach grupowych, brak jest specyfikacji w odniesieniu do ocen
indywidualnych. W innych przypadkach nie zapewniono weryfikacji wszystkich zaktadanych efektéw
uczenia sie.

Zakres merytoryczny pytan kontrolnych, jak i poziom wymagan, nie w kazdym przypadku umozliwiaty
biezgcy monitoring postepdw uczenia sie i weryfikowaty osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie.
W niektdérych pracach, informacja o ocenie i jego uzasadnieniu, byta umieszczana bezposrednio na
pracach, w innych przypadkach zostata dostarczona lista z komentarzami odnoszacymi sie do
poszczegdlnych prac, ale byly rédwniez prace pozbawione jakiegokolwiek komentarza. Analiza
wybranych prac etapowych, prac egzaminacyjnych, kolokwidéw, projektéw, z zaje¢ realizowanych na
studiach pierwszego i drugiego stopnia w niektdérych przypadkach nie wykazata w petni ich zgodnosci
z tresciami programowymi zawartymi w sylabusach oraz nie potwierdzita zapewnienia prawidtowej
weryfikacji zatozonych efektéw uczenia sie.

Tematyka prac dyplomowych na ogét jest zwigzana z programem studidow oraz z pracg naukowa
prowadzong przez nauczycieli akademickich. Przyktadami sg prace zatytutowane: Rozwdj
innowacyjnego wyrobu z wykorzystaniem metody QFD - odkurzacz pionowy; Wtasciciele proceséw
produkcyjnych jako przywddcy - ocena cech wptywu; Wykorzystanie innowacji marketingowych na
przyktadzie wybranego przedsiebiorstwa produkcyjnego; Zarzadzanie zasobami ludzkimi w dobie
Przemystu 4.0. Byty wsréd nich prace projektowe, badawcze, studialne, co jest wiasciwe dla prac
dyplomowych na studiach technicznych o profilu ogélnoakademickim. Wsrdd analizowanych byty
rowniez prace dyplomowe ograniczajgce sie do czesci analizy dokonanej gtdwnie na podstawie
literatury. Przyktady prac: Rola negocjacji handlowych w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej na
przyktadzie wybranego przedsiebiorstwa produkcyjnego. Komercjalizacja nowego produktu
w przedsiebiorstwie branzy budowlanej. Rekomenduje sie wyraznego wskazania wymagan odnosnie
do prac dyplomowych i podkreslenia ich inzynierskiego charakteru.

Ostatnim etapem weryfikacji efektow uczenia sie jest egzamin dyplomowy. Udostepniony jest zestaw
pytan egzaminacyjnych obejmujacy zagadnienia z zakresu studidw. Pytania podzielono na dwie
grupy: zagadnienia techniczne i Sciste oraz zagadnienia ekonomiczne i z zakresu zarzadzania. Z tej puli
student odpowiada na 3 wylosowane pytania.

Odnotowuje sie, ze przyjete zasady weryfikacji i oceny osiggnieé przez studentéw efektdw uczenia sie
legitymuja sie pewnymi uchybieniami, a wynikajg one z zawyzonego oceniania prac dyplomowych,
podobnie jak i etapowych, braku ewidencji zaliczen (braki w protokotfach), braku informacji zwrotnej
dla studenta, btednego stosowania metod weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow
uczenia sie. Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studidw zapewniajg mozliwosc¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidéw
oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 30



programie studidéw. Procedura dyplomowania jest okreslona, ale brakuje w niej merytorycznych
zapisow precyzujgcych inzynierski charakter pracy oraz tych rozrdézniajacych prace realizowang na
poziomie studidw pierwszego, jak i drugiego stopnia. Ponadto brak jest okreslonych akceptowanych
granic JSA.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie zawarte sg w
Regulaminie Studiéw. Odnotowuje sie, ze przyjete zasady weryfikacji i oceny osiggnie¢ przez
studentdéw efektow uczenia sie legitymuja sie pewnymi uchybieniami.

W przypadku studentéw z niepetnosprawnos$ciami ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez
nich efektdw uczenia sie sg dostosowane do stopnia ich niepetnosprawnosci, ale poziom wymagan
merytorycznych jest taki sam jak wobec pozostatych studentéw. Studenci informowani sg na biezgco
o uzyskanych efektach uczenia sie podczas zajeé, konsultacji oraz poprzez wpisy w systemie USOS,
niemniej jednak dowiedziono w pracach etapowych brakéw takich dowoddéw.

Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektow uczenia
sie okresla regulamin studidw. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji gwarantujg identyfikacje
studenta i bezpieczenistwo danych dotyczgcych studentéw. Nie wszystkie metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie oraz postepédw w procesie uczenia sie s3
egzekwowane poprawnie. Przyjete metody weryfikacji nie pozwalajg na w petni precyzyjne
sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnosci. Metody weryfikacji umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego stopnia lub B2+ na poziomie studidw
drugiego stopnia, w tym jezyka specjalistycznego.

Analiza losowo wybranych prac etapowych pozwala stwierdzi¢, ze w licznych przypadkach nie
pozwala ona na skuteczng ocene efektdw uczenia sie. Wprawdzie sposoby weryfikacji odpowiadajg
zapisanym w sylabusach, lecz weryfikacja jest pobiezna, nie gwarantuje rzetelnej oceny.

Prace dyplomowe w wiekszosci przypadkéw majg charakter inzynierski, jednakze nie wszystkie, tym
samym nie gwarantujg osiggniecia w petni efektdw inzynierskich.

Stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci, bedgce podstawg obnizenia oceny:

1. Brak jest w procedurze dyplomowania wyraznych kryteriow merytorycznych uznawania
pracy dyplomowej za te o profilu inzynierskim na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji
na | stopniu studiow.

2. Brak jest w procedurze dyplomowania wyraznych kryteriow merytorycznych rozrdzniajgcych
prace pisang na | i na Il stopniu studiéw na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, a tym
samym potwierdzajgcych osiggniecie efektéw uczenia sie.

3. Brak jest w procedurze dyplomowania wyraznych granic akceptacji wskaznikow JSA na
kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji na i Il stopniu.

4. Brak jest egzekwowania zasad weryfikacji i oceny osiggniec przez studentow efektow uczenia
sie na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji na I i Il stopniu.

5. Brak jest, na niektérych zajeciach, egzekwowania metod weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentow efektow uczenia sie oraz postepow w procesie uczenia sie na kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji na | i Il stopniu.
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6. Sposoby weryfikacji nie gwarantujg sprawdzenia zaktadanych efektdw uczenia sie
7. Brak jest weryfikacji tematyki i zakresu prac inzynierskich i magisterskich pod katem ich
inzynieryjnego charakteru.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1. Nalezy wdrozy¢ skuteczne dziatania projakosciowe okreslajgce merytoryczne wymogi dla pracy o
profilu inzynierskim na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji na | stopniu.

2. Nalezy wdrozy¢ skuteczne dziatania projakosciowe okreslajgce merytoryczne kryteria definiujgce
czym na danym kierunku powinna by¢ praca wieficzaca studia | stopniu, a czym wieniczaca
studia Il stopniu, z zachowaniem wymogu osiggania efektéw uczenia sie zaktadanych dla
kierunku.

3. Nalezy wdrozy¢ skuteczne dziatania projakosciowe zapewniajgce okreslenie granic akceptacji
wskaznikdw JSA na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji na | i Il stopniu.

4. Nalezy wdrozy¢ skuteczne dziatania projakosciowe zapewniajgce zasady weryfikacji i oceny
osiggnieé przez studentéw efektdw uczenia sie na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkgc;ji
nalill stopniu.

5. Nalezy wdrozy¢ skuteczne dziatania projakosciowe zapewniajgce egzekwowanie metod
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepédw w
procesie uczenia sie na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji na | i Il stopniu.

6. Nalezy wprowadzi¢ skuteczng procedure kontroli tematyki prac dyplomowych pod katem
zapewnienia im inzynierskiego charakteru.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Wiekszos$¢ nauczycieli akademickich udokumentowata posiadanie aktualnego dorobku naukowego
umozliwiajgcego prawidtowa realizacje powierzonych zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw
kompetencji badawczych. W wiekszosci przypadkéw dorobek ten odpowiada koncepcji ksztatcenia i
tresciom programowym na ocenianym kierunku. Nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji publikujag w wysoko punktowanych czasopismach naukowych,
uczestnicza w miedzynarodowych i krajowych konferencjach naukowych, realizujg projekty
badawcze.

Struktura kwalifikacji kadry (posiadane tytulty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) jest
nieprawidtowa w kontekscie przyporzadkowania kierunku do dziedzin i dyscyplin naukowych. Dla
studidow | i Il stopnia dyscypling wiodgcg sg nauki o zarzadzaniu i jakosci. Wéréd 95 nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku tylko 8 posiada stopnie i tytuty naukowe
w tej dyscyplinie (1 profesor, 2 doktoréw habilitowanych, 5 doktoréw). Wsrdd kadry dominujg osoby
reprezentujgce drugg z dyscyplin, do ktdrej przyporzagdkowano kierunek — inzynierie mechaniczng (46
0s6b: 3 profesoréw, 12 doktoréw habilitowanych, 21 doktoréw oraz 10 magistréw). Trzecia
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dyscyplina, informatyka techniczna i telekomunikacja, reprezentowana jest zaledwie przez 2
doktoréw i 1 magistra inzyniera. Mimo, ze kierunek przyporzagdkowano do dyscypliny z dziedziny
nauk spotecznych, kadra reprezentuje przede wszystkim nauki inzynieryjno-techniczne. Poza
wymienionymi wyzej dyscyplinami, do ktdrych przyporzadkowano kierunek, nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia na studiach | i Il stopnia posiadajg tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe w
nastepujacych dyscyplinach:

- ekonomia i finanse - 16 oséb: 2 profesoréw, 3 doktoréw habilitowanych, 7 doktoréw, 4
magistrow;

- inzynieria materiatowa - 4 osoby: 1 doktor habilitowany, 3 doktoréw;

- nauki o polityce i administracji - 2 osoby: 1 doktor habilitowany, 1 doktor;

- inzynieria ladowa, geodezja i transport - 3 osoby: 2 doktorédw habilitowanych, 1 magister;

- matematyka — 2 doktordéw;

- automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne - 1 doktor, 3 magistréw;

- dyrygentura— 1 doktor;

- inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka — 1 doktor;

- fizyka — 1 magister;

- filologia — 4 osoby.

Liczebnos¢ kadry prowadzacej zajecia na wizytowanym kierunku zapewnia prawidtowa realizacje
zajec.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia w wiekszosci posiadajg kompetencje
dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajec. Stwierdzono jednak przypadki prowadzenia
zaje¢ ¢wiczeniowych w formie wyktadu lub prowadzenia wykfadu bez jakiejkolwiek préby interakcji
ze studentami. Brak kontaktu ze studentami widoczny byt przede wszystkim w trakcie zaje¢ zdalnych,
w trakcie ktorych nie korzystano z mozliwosci, ktére daje nowoczesne oprogramowanie dydaktyczne.
Dlatego uzasadniony jest wniosek, ze cze$¢ nauczycieli nie posiada kompetencji dydaktycznych do
prowadzenia zajeé, w tym gtéwnie w formie zdalne;j.

Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych
zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtows realizacje zaje¢. Zdarzajg sie jednak przypadki, w
ktorych powierza sie zajecia osobom bez dorobku naukowego i/lub dydaktycznego oraz
doswiadczenia powigzanego z tresciami zajeé. Dotyczy to 29 zajec¢ i 13 nauczycieli akademickich
prowadzacych te zajecia (nazwiska i nazwy zajec zostaty zamieszczone w tabeli 4 w zatgcznikach do
niniejszego raportu).

Nie ma mozliwosci oceny tego elementu w stosunku do studiéw w jezyku angielskim ze wzgledu na
brak informacji o przydziale zaje¢. Nie ma mozliwosci oceny kompetencji dydaktycznych nauczycieli,
ktorym planuje sie powierzenie zaje¢ na studiach prowadzonych w jezyku angielskim. Wprawdzie
przedstawiono informacje o kompetencjach jezykowych czesci kadry (w wielu przypadkach bardzo
ogoélnikowe), jednak brakuje petnej informacji o obsadzie wszystkich zaje¢ na studiach w jezyku
angielskim. W trakcie spotkania z nauczycielami akademickimi jedynie ok. 50% z nich zadeklarowato
doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ w jezyku angielskim lub gotowos$¢ do poprowadzenia takich
zajec.

Na ocenianym kierunku na studiach | i Il stopnia zapewnione jest wtasciwie wsparcie techniczne w
realizacji zajeé¢, jak rowniez monitorowane jest zadowolenie nauczycieli akademickich z
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funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego, a wyniki monitorowania sg
wykorzystywane w ich doskonaleniu.

Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajeé¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami. Liczba godzin zajec realizowanych przez
nauczycieli akademickich, dla ktérych Politechnika Swietokrzyska stanowi podstawowe miejsce pracy
jest zgodna z obowigzujgcymi przepisami i jest wyzsza niz 75%.

Realizacja zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
jest na biezgco monitorowana w procesie hospitacji oraz nadzoru ze strony dziekana i kierownikow
katedr.

Dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, w wiekszosci
przypadkéw adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowq realizacjg zaje¢, w tym prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w
zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Nauczyciele akademiccy majg mozliwosé
udziatu, miedzy innymi, w szkoleniach: Efektywne metody pracy dydaktycznej — Szkota tutordéw
akademickich, sztuka motywowania, odkrywanie talentéw, Narzedzia EBSCOhost przydatne przy
pisaniu pracy magisterskiej, Coachingowe metody w pracy nauczyciela akademickiego, Inspiruj,
porywaj, fascynuj — czyli wystgpienia publiczne dla nauczycieli akademickich, Komunikacja ze
studentem w kryzysie psychicznym uwzgledniajgca skutki izolacji pandemicznej, Szkolenie w zakresie
programowania i obstugi programu VoluMill. Udziat w szkoleniach jest dobrowolny. Dane wskazujg,
ze bierze w nich udziat bardzo mata liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku. Rekomenduje sie skuteczne motywowanie nauczycieli akademickich do udziatu
w szkoleniach oraz wprowadzenie obligatoryjnego udziatu w szkoleniach doskonalgcych kompetencje
dydaktyczne tych nauczycieli akademickich, u ktérych stwierdza sie znaczace luki kompetencyjne w
tym zakresie.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez studentéw w zakresie
spetniania obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem oraz przez innych nauczycieli w formie hospitacji
zajeé. Prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
obejmujgce aktywnos¢ w zakresie dziatalnosci naukowej oraz dydaktycznej, wyniki ocen
dokonywanych przez studentéw oraz hospitacji. Wyniki okresowych przegladdw kadry prowadzacej
ksztatcenie na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez
studentdw, sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry i planowania ich
indywidualnych $ciezek rozwojowych. System oceniania, motywowania i nagradzania pracownikéw
kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie do
rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych i doskonalenia zaréwno w zakresie kompetencji
badawczych jak i dydaktycznych. Elementem motywujgcym jest coroczne przyznawanie nagréd
Rektora Politechniki Swietokrzyskiej w zakresie dorobku naukowego, dydaktycznego i
organizacyjnego, na wnioski kierownikéw Katedr i Dziekana. Dodatkowo nauczyciele akademiccy
moga ubiegac sie o dodatek motywacyjny za osiggniecia naukowo-badawcze zgodnie z przyjetym
systemem motywacyjnym dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w Politechnice
Swietokrzyskiej, okre$lonym w Zarzadzeniu Rektora Nr 115/22 z dnia 22 grudnia 2022 r.
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Polityka kadrowa czesciowo nie sprzyja stabilizacji zatrudnienia. Na 95 oséb prowadzgcych zajecia na
ocenianym kierunku az 18 osoéb jest w wieku emerytalnym, co stanowi 19% obsady zaje¢. Tak wysoki
wskaznik zatrudnienia nauczycieli emerytéw (lub w wieku emerytalnym) stanowi potencjalne
zagrozenie dla prawidtowej realizacji zajec.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i
przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Wiekszo$é nauczycieli akademickich udokumentowata posiadanie aktualnego dorobku naukowego
umozliwiajgcego prawidtowa realizacje powierzonych zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw
kompetencji badawczych. Liczebnos$¢ kadry prowadzacej zajecia na wizytowanym kierunku zapewnia
prawidtowa realizacje zajeé. Liczba oséb, dla ktérych Politechnika Swietokrzyska stanowi
podstawowe miejsce pracy jest zgodna z obowigzujgcymi przepisami. Zaspokajane sg potrzeby
szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w zakresie podnoszenia
kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc. System oceniania, motywowania i nagradzania pracownikéw kreuje warunki
pracy stymulujgce i motywujgce cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania
wtasnych potrzeb rozwojowych i doskonalenia zawodowego.

Stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci bedace podstawg obnizenia oceny:

1. Struktura kwalifikacji kadry (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytulty naukowe) jest
nieprawidtowa w kontekscie przyporzadkowania kierunku do dziedzin i dyscyplin naukowych.
Wsrdéd 95 nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku tylko 8
posiada stopnie i tytuty naukowe w dyscyplinie wiodacej nauki o zarzadzaniu i jakosci.

2. Powierza sie zajecia osobom bez dorobku naukowego i/lub dydaktycznego oraz

doswiadczenia powigzanego z tresciami zaje¢. Dotyczy to 29 zaje¢ i 13 nauczycieli
akademickich prowadzacych te zajecia.

3. Czes¢ nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku posiada braki
kompetencyjne w zakresie prowadzenia nowoczesnej dydaktyki, w tym gtdwnie w formie
zdalnej.

4. Nie ma mozliwosci oceny przydziatu zaje¢ oraz kompetencji dydaktycznych, w tym
jezykowych nauczycieli, ktérym planuje sie powierzenie zaje¢ na studiach prowadzonych w
jezyku angielskim ze wzgledu na brak petnej informacji o obsadzie zaje¢ na studiach w jezyku
angielskim.

5. Polityka kadrowa czesciowo nie sprzyja stabilizacji zatrudnienia, co stanowi potencjalne
zagrozenie dla realizacji zaje¢.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 35



brak
Zalecenia

1. Zaleca sie zapewnienie wiekszej spéjnosci miedzy strukturg kwalifikacji kadry prowadzacej
zajecia na ocenianym kierunku i dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzagdkowano
kierunek.

2. Zaleca sie powierzanie zaje¢ osobom posiadajgcym wymagane kompetencje powigzane z
tresciami programowymi zajec.

3. Zaleca sie prowadzenie skutecznej polityki szkoleniowej minimalizujgcej braki kompetencyjne
w zakresie prowadzenia nowoczesne]j dydaktyki, w tym gtdwnie w formie zdalne;j.

4. Zaleca sie zapewnienie wiasciwej obsady zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim.

5. Zaleca sie wzmocnienie polityki kadrowej ukierunkowanej na wiekszg stabilizacje
zatrudnienia.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne z
potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy
badawczej i zawodowej oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdéw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg
realizacje zajeé. Politechnika Swietokrzyska posiada zaplecze laboratoryjne i komputerowe, w sktad
ktérego wchodzg wydziatowe laboratoria komputerowe oraz specjalistyczne laboratoria naukowo-
badawcze. Proces dydaktyczny na ocenianym kierunku wspomaga takze klaster obliczeniowy, ktéry
pozwala na rozszerzenie i elastyczne korzystanie z infrastruktury informatycznej Uczelni i Wydziatu.
Wirtualizacja zasobéw IT zapewnia dostep do duzych mocy obliczeniowych i specjalistycznych
programow obliczeniowych.

W laboratoriach odbywajg zajecia dydaktyczne. Studenci wykorzystujg ich infrastrukture takze w
ramach pracy két naukowych, pracy wlasnej studentéw, w tym w pracach dyplomowych. W budynku
Wydziatu znajdujg sie:

- Laboratorium Prototypowania — W laboratorium znajdujg sie drukarki 3D. Pozwalajg
wytwarzaé nieduze utwardzone obiekty z proszkéw, wydruki z utwardzanych swiattem
ultrafioletowym tworzyw sztucznych, a takze wydruki tworzywem termoplastycznym.

- Laboratorium Kalorymetrii DSC — laboratorium to ma na wyposazeniu tester stuzgcy do
analizy twardosci nanowarstw przy pomocy wgtebnika, pracujgcego w zakresie sit 5SmN do
450mN. Mozna nim bada¢ np. odpornosci na zuzycie, zmiane wiasnosci elektrycznych,
ochrone przed zaktéceniami pdl elektromagnetycznych, ochrone instrumentéw
ortopedycznych i chirurgicznych, zabezpieczenie zywnosci przed kontaktem z powierzchnia
opakowania, podtoza do kompozytéw z widkna weglowego.

- Naukowo-Badawczy Klaster Komputerowy Politechniki Swietokrzyskiej — Klaster jest
gléwnym obliczeniowym serwerem Politechniki Swietokrzyskiej dla celéw naukowych i
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badawczych. Wezty klastra to 32 serwery, z czego potowa odpowiada za Klaster View
(wirtualne PC), a pozostate to klaster HPC i Klaster vShpere. Dostepne oprogramowanie:
Windows 7, Mathematica, MATLAB, ABAQUS, MathCad, SAS, MS Office 2010, Linux
dystrybucja CentOS, Intel(R) Cluster Studio XE 2013 for Linux.

- Laboratorium Modelowania Komputerowego, w ramach ktérego funkcjonujg pracownie:
sieci komputerowych, algorytméw inteligentnych i fizyki obliczeniowej, analiz ekonomicznych
i badan rynkowych, matematyki stosowanej, grafiki komputerowe;j.

- Laboratorium Reologiczne i Reoprzeptywédw, w ktérych znajdujg sie reometr elektroniczny
umozliwiajgcy precyzyjny pomiar wiasnosci transportowych cieczy, emulsji, zawiesin lub
mieszaniny cieczy i czgstek statych, gestosciomierz do pomiaru gestosci cieczy, pehametr
laboratoryjny z mozliwoscia pomiaru przewodnosci elektrycznej, instalacje o obiegu
zamknietym z przeptywomierzami elektromagnetycznymi i przetwornikami cisnienia
réznicowego.

- Laboratorium Przemystowe Niskoemisyjnych i Odnawialnych Zrédet Energii, ktérego
wyposazenie i aparatura to: mikrosie¢ elektroenergetyczna (centralna dyspozytornia do
zarzadzania procesem produkcji, dystrybucji i magazynowania energii pozyskiwanej z
odnawialnych i niskoemisyjnych z7rédet), dron do detekcji defektow z powietrza z
wykorzystaniem kamery termowizyjnej, tunel aerodynamiczny do badania optywowosci
ksztattdw, ich aerodynamiki, dziatajgcych na nich sit w dwdch osiach i do pomiaru cisnienia
dynamicznego przeptywajgcych strug powietrza, a wiec i predkosci w réznych odlegtosciach
od powierzchni bryly. We wspdtpracy z laboratorium prototypowania istnieje mozliwosc
wydruku 3D

- Pracownia Modelowania Inteligentnych Systeméw Produkcyjnych. Laboratorium umozliwia
demonstracje wiodgcych technologii dla koncepcji Przemystu 4.0 w warunkach zblizonych do
rzeczywistych. Laboratorium wyposazone jest w modutowy system produkcyjny CP Factory
Festo zrealizowany w formie komputerowo zintegrowanej, zautomatyzowanej, elastycznej
linii produkcyjnej z zaimplementowanymi rozwigzaniami reprezentujgcymi podejscie
Przemystu 4.0. System produkcyjny realizuje proces wielowersyjnego montazu zatozonego
modelu wyrobu. Proces produkcyjny polega na montazu modelu urzadzenia elektronicznego
sktadajgcego sie z prostokatnej ptytki obwodu drukowanego (PCB) z wlutowanymi dwoma
gniazdami na osadzenie cylindrycznych bezpiecznikdw. Gotowa ptytka montowana jest w
obudowie sktadajgcej sie z podstawki i pokrywki.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i $rodki dydaktyczne,
aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od
aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé, w tym z
wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Kluczowe technologie to
system zarzgdzania produkcjag w chmurze obliczeniowej, identyfikacja i sledzenie przeptywoéw zlecen
produkcyjnych, cyfrowa kopia systemu produkcyjnego zintegrowana z systemem MES 4.0, robot
mobilny, przyktady aplikacji robotéw, uktady sensoryczne, zintegrowany system pomiaru i
monitorowania zuzycia energii. Laboratorium wyposazone jest w wysokowydajne stanowiska
komputerowe dedykowane do modelowania symulacyjnego, w tym z wykorzystaniem technologii
wirtualnej rzeczywistosci. Do modelowania wykorzystywany jest oprogramowanie FlexSim,
umozliwiajgce modelowanie symulacyjne w technologii 3D. Oprogramowanie pomaga inzynierom,
projektantom i analitykom w podejmowaniu decyzji w zakresie projektowania i eksploatacji
operacyjnej proceséw produkcyjnych i logistycznych.
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Dodatkowo studenci kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji wykorzystujg laboratoria Wydziatu
Mechatroniki i Budowy Maszyn oraz Centrum Laserowym Technologii Metali, miedzy innymi:
laboratoridw sterownikéw PLC, laboratoridw inzynierii powierzchni, laboratorium komputerowego
wspomagania wytwarzania, laboratorium komputerowych pomiaréow wielkosci geometrycznych,
laboratorium metrologii, laboratorium obrabiarek sterowanych numerycznie, laboratorium
komputerowe i laboratorium mechatroniki.

Wybrane oprogramowanie stosowane w procesie dydaktycznym i w pracach naukowo-badawczych
pracownikéw i studentéw ocenianego kierunku to: Fortran, C+, JAVA, Open Source PYTHON, Eclipse,
Android Studio, ORACLE, SAS, STATISTICA, Pakiet R — pakiet statystyczny na licencji GNU GPL,
MATLAB (Mathworks MATLAB wraz z MATLAB Statistics Tools), Maple Mathematica, Mathcad, pakiet
sztucznej inteligencji SPHINX, Inteligentny System Wspomagania Decyzji Aitech DSS, Bizagi Process
Modeler, systemy klasy ERP: Comarch-CDN Optima, IFC, TEES-6, Quantum GIS, OpenProject,
CorelDraw, AutoCad, SolidWorks.

W Uczelni dziata Centrum Sportu z nowoczesng infrastrukturg obejmujgca duzg hale sportowg oraz
stadion lekkoatletyczny. W Centrum odbywajg sie zajecia wychowania fizycznego.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk w wiekszosci przypadkéw s3 zgodne z
potrzebami procesu ksztatcenia. Infrastruktura jest nowoczesna i odpowiadajgca wspdtczesnym
wymaganiom technicznym, technologicznym, informatycznym i organizacyjnym. Uczelnia
zadeklarowata, ze monitoruje stan infrastruktury w miejscu realizacji praktyk odbywajgc rozmowy
telefoniczne. Rekomenduje sie odwiedzanie miejsc realizacji praktyk i osobistg ocene ich
wyposazenia.

Infrastruktura IT na Politechnice Swietokrzyskiej jest nowoczesna i umozliwia korzystanie z sieci LAN
oraz bezprzewodowego Internetu WiFi w budynkach kompleksu dydaktycznego i domach
studenckich. Studenci mogg korzystac z zasobéw internetowych do prac badawczych, przygotowania
zaje¢ i studiowania, a takze komunikowal sie za pomocg poczty elektronicznej. Platforma e-
learningowa Moodle jest dostepna i umozliwia realizacje zaje¢ zdalnych. Kazdy student posiada
indywidualne konto pocztowe na serwerze uczelnianym, dzieki ktéremu ma dostep do platformy
Moodle, bezprzewodowego Internetu (eduroam) oraz zasobow sieci uczelnianej za pomoca ustugi
VPN i innych ustug informatycznych.

Aby umozliwi¢ studentom korzystanie z narzedzi informatycznych potrzebnych podczas zajec
dydaktycznych, na serwerze Wydziatu tworzone sg specjalne konta. Dostepne sg one przez caty okres
trwania studiow. Sie¢ USK (Uczelniana Sie¢ Komputerowa) oferuje takze serwisy internetowe
utatwiajgce przeprowadzanie zaje¢, z materiatami wyktadowymi, scenariuszami ¢wiczen
laboratoryjnych oraz przyktadowymi tematami zaliczeniowymi i egzaminacyjnymi. Dla potrzeb
obstugi informatycznej studentéw uruchomione zostaty takze rézne serwisy informacyjne.

Liczba, wielkos$¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby
studentdw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci badawczych przez studentéw.

Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczern bibliotecznych, ich wyposazenie
techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg
warunki do komfortowego korzystania z zasobéw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowe;j.
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Biblioteka Gtéwna Politechniki Swietokrzyskiej zostata otwarta w 2004 roku. Posiada 256 miejsc dla
czytelnikdéw, 12 prywatnych kabin do pracy indywidualnej lub zespotowej, 96 nowoczesnych
stanowisk komputerowych z dostepem do szybkiego Internetu oraz elektronicznych katalogéw
ksigzek i baz bibliograficznych. Uzytkownicy mogg swobodnie korzysta¢ z okoto 88% zbioréw
bibliotecznych wedtug klasyfikacji UKD i skorzysta¢ z samoobstugowych urzgdzen do wypozyczen i
zwrotow ksigzek, a takze z urzadzen reprograficznych. Biblioteka umozliwia réwniez elektroniczng
rezerwacje ksigzek oraz prolongate terminu ich zwrotu, informujac o tym uzytkownikéw trzykrotnie
drogg elektroniczng. Biblioteka jest dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Biblioteka Gtéwna Politechniki Swietokrzyskiej oferuje uzytkownikom szeroki dostep do zasobdéw
elektronicznych. Mozna do niej dotrze¢ za posrednictwem serwera proxy réwniez spoza uczelni. W
celu utatwienia studentom dostepu do zalecanej literatury, od 2014 roku dziata baza bibliograficzna.
Informacje o potrzebach dotyczgcych zakupu literatury s3 gromadzone na podstawie analizy
aktualnej oferty wydawniczej, sylabuséw oraz dezyderatéw pracownikdw, doktorantédw i studentéw.
Sktada sie je za posrednictwem e-maila, formularza dostepnego na stronie internetowej biblioteki lub
bezposrednio u pracownika biblioteki. Ksiegozbiér biblioteki gromadzony jest za pomocg zakupdw,
wymiany miedzybibliotecznej i daréw. Stwierdzono przypadki braku niektérych publikacji
wskazywanych w sylabusach jako literatura obowigzkowa. Dotyczy to najstarszych publikacji, np. z lat
80. i 90. XX wieku. Ponadto w sylabusach zaje¢ na studiach w jezyku angielskim znajduje sie literatura
w jezyku polskim, co upowaznia do wniosku, ze Uczelnia nie dysponuje wymagang literaturg w jezyku
angielskim.

Biblioteka umozliwia dostep do wielu baz, takich jak SpringerLink, Science Direct czy Web of Science.
Wspodtpracuje z innymi bibliotekami w celu wymiany wydawnictw uczelnianych i realizacji
wypozyczen miedzybibliotecznych. Catkowita liczba wszystkich wolumindéw to 133193. Biblioteka
prowadzi badania, aby pozna¢ zachowania i oczekiwania uzytkownikdéw oraz ich potrzeby i opinie
dotyczace $wiadczonych ustug. W 2018 r. przeprowadzono badania satysfakcji uzytkownikéw z ustug
bibliotecznych. Wynik globalnego wskaznika satysfakcji wynidst 4.42, przy maksymalnej ocenie 5.
Rekomenduje sie cykliczne powtarzania takich badan.

Zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajagcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i
prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a
takze likwidacje barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak réwniez
zaplecza sanitarnego. Wprowadzono szereg udogodnien, takich jak: rampy dla oséb z
niepetnosprawnosciami przy gtéwnych wejsciach do kazdego budynku, platformy schodowe w
tacznikach budynkdw A, B, C i D z halami na | pietrze, windy dla oséb niepetnosprawnych w kazdym
budynku Politechniki Swietokrzyskiej, w tym w budynku Biblioteki Gtéwnej i Rektoracie, specjalnie
dostosowane toalety dla o0sdob niepetnosprawnych na 1 pietrze, podjazdy dla o0séb z
niepetnosprawnosciami w miejscach, gdzie brak wind dla oséb niepetnosprawnych, stanowisko
komputerowe dla oséb stabo widzacych i niedowidzacych w bibliotece, dyktafony i przenosne petle
indukcyjne w Biurze Oséb Niepetnosprawnych, oznakowanie schodéw wewnetrznych klatek
schodowych w ciggach komunikacyjnych i drogach ewakuacyjnych (tasmy antyposlizgowe), tabliczki z
numerem pieter (pismo Braille'a) na poreczach dla oséb z dysfunkcjami wzroku, urzadzenia
wspomagajgce osoby niewidome i niedowidzace, takie jak klawiatury i drukarki brajlowskie oraz
symulatory mowy, dostepne rdwniez w Bibliotece Gtédwnej. Inne udogodnienia dla oséb z
niepetnosprawnoscig: antyposlizgowe, kontrastowe naktadki na schody zewnetrze, naktadki
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brajlowskie na porecz (Il klatka schodowa), nadajniki YourWay stuzace do odstuchiwania poprzez
aplikacje w telefonie informacji lokalizacyjnych (dodatkowo w telefonie uzytkownika pojawia sie
informacja opisujgca wejscie oraz lokalizacje najwazniejszych miejsc na Wydziale, takich jak
Dziekanat). Przed Uczelnig (na zewnatrz) zainstalowano plan tyflograficzny catego kampusu
Politechniki, w tym takze doktadne umiejscowienie WZiMK. Plan zawiera wypukte elementy (dla oséb
niewidomych i niedowidzgcych) wraz z opisami w alfabecie Braille'a.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia, jest potgczona z
innymi systemami uczelnianymi, dostepna dla studentéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w
tym studentdw z niepetnosprawnosciami. Od poczatku pandemii COVID-19, Wydziat podjat dziatania,
by zapewnié¢ studentom i nauczycielom dostep do narzedzi do pracy zdalnej, takich jak: zdalny dostep
do laboratoriéw (VPN), platformy komunikacyjne WebEx i eduMEET oraz platformy umozliwiajgcej
kontrole osiggnietych efektow ksztatcenia (Testportal, moodle). W celu zapewnienia mozliwosci
ksztatcenia na odlegtos¢, zakupiono dodatkowo sprzet, taki jak: laptopy (5 szt.), tablety graficzne (30
szt.), kamery przenosne i ze statywami (61 szt.), bezprzewodowe stuchawki (30 szt.) oraz
komputerowe gtosniki (41 szt.). Przeprowadzono takze szkolenia, ktére przygotowaty do realizacji
zajec¢ z wykorzystaniem narzedzi i platform do nauki zdalnej.

Potwierdzono, ze prowadzone s3 okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym
wykorzystywanej w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
infrastruktury naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i srodkéw
dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych obejmujace ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci,
aktualnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentéow, potrzeb
0sob niepetnosprawnoscia. Infrastruktura wykorzystywana w procesie prowadzenia zajec
dydaktycznych jest monitorowana przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Studenci biorg
udziat w monitorowaniu infrastruktury. Ich uwagi zgtaszane na cyklicznych spotkaniach z opiekunami
grup, dorocznych spotkaniach z kolegium dziekanskim oraz w komentarzach zamieszczanych w
ankietach oceniajgcych prowadzenie zajec¢ sg wnikliwie analizowane przez wtadze wydziatu i w miare
mozliwosci sukcesywnie uwzgledniane.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne z
potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy
badawczej i zawodowej oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg
realizacje zajec. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki
dydaktyczne, aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne,
nieodbiegajace od aktualnie uzywanych w dziatalno$ci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowg
realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.
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Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby
studentdw oraz liczebnosci grup i umotzliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci badawczych przez studentéw. Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i ukfad
pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla
uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobow
bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowe;j.

Zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad
korzystania z niej z przepisami BHP. Zapewniony jest dostep studentéow do sieci bezprzewodowej
oraz do pomieszczen dydaktycznych, laboratoriéw naukowych, komputerowych, specjalistycznego
oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu wykonywania zadan, realizacji projektéw, itp.
zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb
Z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i
prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a
takze likwidacje barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak réwniez
zaplecza sanitarnego. Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ umozliwia synchroniczng i asynchroniczna
interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgacymi zajecia,
jest potgczona z innymi systemami uczelnianymi, dostepna dla studentéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, w tym studentéw z niepetnosprawnosciami. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz
edukacyjne sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do swiatowych zasobéw informacji naukowej. Infrastruktura informatyczna i
oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé sg unowoczesniane i aktualizowane. Zapewniony jest udziat nauczycieli akademickich oraz
innych oséb prowadzacych zajecia, jak réwniez studentoéw, w okresowych przegladach infrastruktury
dydaktycznej.

Stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci bedace podstawg obnizenia oceny:

1. Stwierdzono przypadki braku w bibliotece niektérych publikacji wskazywanych w sylabusach
jako literatura obowigzkowa. Dotyczy to najstarszych publikacji, np. z lat 80. i 90. XX wieku.

2. W sylabusach zaje¢ na studiach w jezyku angielskim znajduje sie niemal wytgcznie literatura
w jezyku polskim, co upowaznia do wniosku, ze Uczelnia nie dysponuje wymagang literaturg
w jezyku angielskim.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia
1. Zaleca sie zapewnienie studentom dostepu do literatury wskazanej w sylabusach.

2. Zaleca sie zapewnienie literatury do realizacji programu studiow w jezyku angielskim.
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Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspodtpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym za zakresie ocenianego kierunku opiera
sie na wieloletnich relacjach z interesariuszami zewnetrznymi, wspotpracujgcymi z Wydziatem
Zarzadzania i Modelowania Komputerowego, takimi jak: P.H.U. Biaty Mtyn w Opocznie, Zakfad
Produkcyjno-Handlowy TOFLESZ, Metal-Technika Rafat Cygan w Przedborzu, PF Technology sp. z 0.0.
w Wierzbicy, NSK Bearings Polska, Jezierski Markowe Okna sp. z 0.0. w Zagnansku, Kielecki Park
Technologiczny, MAN Bus sp. z 0.0., Silvan Logistic, Cersanit.

Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych wchodzg w sktad Zespotu Konsultacyjnego dziatajgcego
przy Dziekanie Wydziatu Zarzadzania i Modelowania Komputerowego, w ktérym uczestniczag w
ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia na kierunku, opiniowaniu tresci programowych, opracowaniu
efektdw uczenia sie i ich weryfikacji oraz dostosowaniu tresci programowych do potrzeb
pracodawcow. Propozycje zmian w programie studidéw i zakresie tematyki zaje¢ sg konsultowane z
przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych. Utworzenie Zespotu Konsultacyjnego stanowi
kontynuacje weczesniejszych dziatan Wydziatu w zakresie wspétpracy z interesariuszami
zewnetrznymi, w ramach Rady Interesariuszy i przyczynito sie do nawigzania wspodtpracy z nowymi
partnerami biznesowymi, intensyfikujgc wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Zespoét
Konsultacyjny powotfany na kadencje od 2020 roku liczy 19 cztonkdw. Cztonkami Zespotu
Konsultacyjnego dedykowanymi dla kierunku Zarzgdzani i inzynieria produkcji s3: Prezes Zarzadu
Zaktadow Urzadzen Chemicznych i Armatury Przemystowej CHEMAR S.A. Kielce, Prezes Zarzadu
Instytutu OZE Sp. z 0. 0., Kielce, Dyrektor Kieleckiego Parku Technologicznego, Prezes FINOW Polska,
Ostrowiec Swietokrzyski. Cztonkowie ZK petnig role doradczg i opiniodawczg w sprawach
wplywajgcych na zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, na ksztattowanie kompetencji przysztych
absolwentéw, a takze na doskonalenie oferty dydaktycznej. Co najmniej raz do roku organizowane s3
posiedzenia ZK Wydziatu, ktére zapewniajg: wymiane informacji na temat potrzeb rynku pracy i
zapotrzebowania biznesu na konkretne kompetencje i umiejetnosci studentéow i absolwentéw
Wydziatu, tworzenie przestrzeni do wymiany informacji pomiedzy studentami, absolwentami i
partnerami w zakresie zapotrzebowania kadrowego, opiniowanie zmian wynikajacych z modyfikacji
programow studidw, organizacje konkurséw na najlepszg prace dyplomowg, w ktdrym nagrodg s3
ptatne staze zawodowe u partneréw, uaktualnienie programu praktyk zawodowych dla
prowadzonych na Wydziale kierunkéw studidéw, aktywizacje dziatalnosci két naukowych.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi uczelnia wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw, jest zgodny z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, koncepcja i celami
ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku.

Wspodtpraca realizowana z pracodawcami ma kilka form m.in. wybér tematéw prac dyplomowych,
realizacja obowigzkowych praktyk, ptatne staze dla studentéw w przedsiebiorstwach, realizowanie
projektéw B+R we wspodtpracy z przedsiebiorstwami i prac na zlecenie przedsiebiorstw. W procesie
realizacji i doskonalenia programu studidw kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji uwzglednia sie
opinie i doswiadczenie zewnetrznych interesariuszy, w szczegdlnosci podmiotdw gospodarczych,
instytucji otoczenia biznesu i samorzadu terytorialnego. Przyktadem zmian w programie studiéw
wprowadzonych z inicjatywy pracodawcéw jest zmiana w maju 2022 w postaci przeniesienia zajec
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motywacja i efektywna nauka z semestru 7 do semestru 2. W 2022 roku wprowadzono takze w
semestrze 7 zaje¢ etyka dziatalnosci gospodarcze;.

Wazng forme wspédtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowi aktywne uczestnictwo
pracownikéw Wydziatu w przedsiewzieciach wspierajgcych rozwdj regionu i kraju. Doswiadczenie
pracownikdw wyniesione z takiej wspodtpracy implikuje udoskonalanie programu studiow.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku, w tym pracownicy Wydziatu
uczestnicza w realizacji projektéw w realizacji projektéw, ukierunkowanych na wspotprace z
przedsiebiorstwami, w szczegdlnosci z uwzglednieniem komercjalizacji wiedzy: ,,Centrum naukowo-
wdrozeniowe inteligentnych specjalizacji wojewddztwa $wietokrzyskiego — CENWIS”, ,Swietokrzyski
Kampus Laboratoryjny Gtédwnego Urzedu Miar”, ,Optymalizacja s$wiattowodowego transferu
ultrastabilnych sygnatéw czasu i czestotliwosci w sieci DWDM na bazie facza w relacji laboratorium
GUM w Warszawie — Swietokrzyski Kampus Laboratoryjny GUM” oraz ,Krajowy Magazyn Danych —
infrastruktura dla sktadowania i udostepniania danych oraz efektywnego przetwarzania duzych
wolumendw danych w modelach HPC, BigData i sztucznej inteligencji” (KMD). Projekty te majg
istotny wptyw na rozwdj kadry, proces ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz na zaciesnienie
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dzieki infrastrukturze w laboratoriach CENWIS i zaangazowaniu pracownikdw Wydziatu mozliwe jest
inicjowanie badan we wspodtpracy z przedsiebiorcami i studentami w zakresie modelowania
inteligentnych systeméw produkcyjnych (przemyst 4.0), budowy algorytmdéw do zarzadzania
procesem produkcji i dystrybucji energii, analizy efektywnosci inwestycji w odnawialne zrodta energii
(OZE), budowania repozytoriéw danych i zarzadzanie duzymi zbiorami danych.

Dzieki wspodtpracy nauczycieli akademickich z przedsiebiorstwami krajowymi i zagranicznymi np.
Comarch, Saint-Gobain Construction Products Polska Sp. z 0.0., Kurier Express Transport Sp. z 0.0.,
Symkom studenci majg dostep do rzeczywistych danych o procesach realizowanych w
przedsiebiorstwach, wykorzystaniu nowoczesnych narzedzi badawczych oraz mozliwos¢ nabycia
dodatkowych kompetencji potwierdzonych certyfikatami.

Przyktadami wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym aktywnosci w zakresie prac
dyplomowych przygotowywanych przez studentéw kierunku: realizacja prac dyplomowych w oparciu
0 rzeczywiste dane pozyskiwane od przedsiebiorstw, np. praca pt. ,Komputerowe wspomaganie
zarzadzania utrzymaniem ruchu na przyktadzie przedsiebiorstwa AEBI Schmidt” (obroniona w 2019
r.), udziat studentéw w konkursach na najlepsze prace dyplomowe - Politechnika Swietokrzyska oraz
Kielecki Park Technologiczny corocznie organizujg konkurs na najlepszg prace dyplomowg w obszarze
inzynierii produkcji, oceniane przez przedstawicieli przedsiebiorstw. Konkurs ten daje mozliwosé
absolwentom kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji nawigzania wspétpracy z cenionymi
przedsiebiorcami. W okresie od 2018 do 2022 trzy prace dyplomowe studentdw ocenianego kierunku
zajety | miejsce, a jedna zostata wyrdzniona w tym konkursie, natomiast cztery prace dyplomowe
studentdw ocenianego kierunku zostaty nagrodzone w ogdlnopolskim konkursie Polskiego
Towarzystwa Zarzadzania Produkcja na najlepsze prace dyplomowe z Zarzadzania oraz Inzynierii
Produkcji.

Inng formg wspdtpracy sy corocznie organizowane wizyty studyjne w Kieleckim Parku
Technologicznym (KPT) w ramach zaje¢ prowadzonych z zajeé: przedsiebiorczosc technologiczna oraz
materiafoznawstwo. Podczas tych wizyt studenci zapoznajg sie z ofertg KPT, prowadzg dyskusje z
przedstawicielami przedsiebiorstw, otrzymujg informacje dotyczagce mozliwosci rozpoczecia,
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prowadzenia i finansowania dziatalnosci gospodarczej przy wsparciu Inkubatora, nawigzujg kontakty
z przedsiebiorstwami zainteresowanymi przyjeciem studentéw na praktyki.

W ramach realizowanych przez Uczelnie projektéw, 60 studentéw kierunku zarzadzanie i inzynieria
produkcji odbyto w latach 2018-2022 szkolenia z udziatem ekspertéw zewnetrznych. Byty to miedzy
innymi szkolenia pt. “Projektowanie w programie SOLIDWORKS”, ,, Tworzenie i prowadzenie wtasnej
firmy”, ,Tworzenie biznesplanu”, , Tworzenie przedsiebiorstw technologicznych z wykorzystaniem
Design Thinking”, ,Ocena projektow biznesowych z uwzglednieniem tworzenia biznesplanu”,
,Szkolenie certyfikowane PRINCE 2”, "AutodeskRevit Architecture - szkolenie podstawowe”. Ponadto
wspdlnie z przedstawicielami przedsiebiorstw zrealizowano nastepujgce szkolenia: "Praktyczne i
teoretyczne szkolenie w zakresie przetwdrstwa kompozytéw w technologiach: vacuum infusion,
vacuum bagging, L-RTM”, ,Projektowanie oraz wykonanie elementéow z kompozytu epoksydowo-
weglowego”, "E-Comarch ERP Optima w zakresie obstugi oprogramowania ERP Optima" oraz
,Ochrona $rodowiska w zaktadzie produkcyjnym”.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku majg pod opiekg Studenckie kota
naukowe, aktywnie wspodtpracujgce z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, np. SKN
"KOMPOZYTARIUM" nawigzato intensywng wspdtprace z zaktadami wytwarzajagcymi komponenty
polimerowe do kompozytéw warstwowych. Kota naukowe byty réwniez zaangazowane w wydruk z
wykorzystaniem technologii przyrostowych przytbic w czasie pandemii Covid-19.

Rada Woydziatu corocznie zatwierdza ewaluacje zakresu wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. W okresie pandemii wspétpraca z interesariuszami zewnetrznymi oraz prowadzenie
zajec przez zewnetrznych ekspertéw byto mozliwe dzieki wdrozonym technologiom grupowej pracy
zdalnej i dostepu do danych (m. in. WebEx, eduMEET, ustuga zdalnego dostepu do laboratoriow
komputerowych PSk/VPN).

W opinii pracodawcéw wyrazonej podczas spotkania z zespotem wizytujgcym absolwenci kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji potrzebujg wiekszej znajomosci jezyka angielskiego niezbednej do
komunikacji w tym jezyku, znajomosci praktycznych aspektéw technologii, materiatoznawstwa oraz
wieloetapowego procesu produkcyjnego, wprowadzenia innego niz angielski jezyka obcego np.
jezyka niemieckiego stosowanego w kilku duzych przedsiebiorstwach w regionie. Pracodawcy
oczekujg wiekszego wtgczenia praktycznych aspektow w tresciach programowych na kierunku, a
takze umozliwienia nabycia kompetencji “miekkich”.

W realizacji wspotpracy z pracodawcami aktywnie uczestniczy Akademickie Biuro Karier, analizujac
miedzy innymi potrzeby rynku pracy oraz losy absolwentéw. Raporty ABK sg przygotowywane na
podstawie danych zebranych dla Wydziatu, bez podziatu na dane dotyczace kierunku. W celu
poprawy jakosci ksztatcenia na kierunku rekomendowane jest przedstawianie danych i raportéw, w
oparciu o dane dotyczgce konkretnego kierunku ksztatcenia.

W celu statego monitorowania, oceny i doskonalenia wspotpracy Wydziatu z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, organizowane sg co najmniej raz do roku posiedzenia Zespotu Konsultacyjnego
Wydziatu. Zebrane w ramach spotkan opinie interesariuszy sy uwzgledniane sg w procesie
doskonalenia programéw ksztatcenia i dostosowania ich do oczekiwan rynku pracy. Doskonalenie
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym samorzgdowym, jest jednym z celéw
dziatalnosci Wydziatu, dlatego monitorowane jest zakres rozszerzenie udziatu przedstawicieli
przedsiebiorcéw, instytucji otoczenia biznesu i samorzgdu w procesie ksztatcenia studentéw, w tym:
rozwdéj wspotpracy Wydziatu z interesariuszami zewnetrznymi, gtdwnie w zakresie opracowywania i
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doskonalenia programoéw studidow, zwiekszenie udziatu doswiadczonych ekspertéw w procesie
dydaktycznym, zwiekszenie liczby przedsiebiorstw wspétpracujgcych ze studentami w zakresie
praktyk i prac dyplomowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi uczelnia wspoétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci
gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtaéciwymi dla kierunku. Politechnika Swietokrzyska
wykorzystuje zaréwno zasoby regionalnego rynku pracy jak tez mozliwosci przedsiebiorstw
globalnych. Wspétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona
systematycznie i przybiera zréinicowane formy, w tym praktyki, staze, szkolenia i seminaria
prowadzone przez praktykéw. Wyrdzniajagcg na tle innych kierunkéw formag wspodtpracy jest
organizacja konkursu na najlepszg prace dyplomowg z zakresu inzynierii produkcji. Wspodtpraca jest
adekwatna do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studidow i osiggania
przez studentéw efektdw uczenia sie. Pracodawcy odpowiedzialnie podchodzg do wspétpracy przy
ksztatceniu na ocenianym kierunku, majg swoje propozycje, ktore kierujg do Wtadz Dziekanskich.

W Uczelni prowadzone sg okresowe przeglady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
odniesieniu do programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Koncepcja ksztatcenia w zakresie umiedzynarodowienia obejmuje witgczanie zagadnien zwigzanych z
aspektami miedzynarodowymi do tresci zaje¢ oraz promowanie mobilnosci miedzynarodowej
studentdw i nauczycieli akademickich. Uczelnia oferuje zajecia w jezyku angielskim, miedzy innymi:
business information management, competitiveness and innovativeness of global economy, database
solutions, finance and banking, financial intermediation, industry 4.0, production logistics in
automotive industry, production management. Od roku akademickiego 2016/2017 Wydziat oferuje
studia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji (I stopnia) w catosci prowadzone w jezyku
angielskim. Istotnym elementem programu studiéw | stopnia jest lektorat z jezyka angielskiego
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prowadzony przez 6 semestrow, przy czym na semestrze 5 i 6 jest to jezyk angielski specjalistyczny,
przedmiot kierunkowy do wyboru w jezyku angielskim oraz przedmiot specjalnosciowy w jezyku
angielskim (razem 210 godzin na studiach stacjonarnych i 146 godzin na studiach niestacjonarnych).
Zajecia te sy prowadzone, konsultowane oraz zaliczane wytgcznie w jezyku angielskim. Dzieki
powyzszym zajeciom studenci majg mozliwos¢ nabycia umiejetnosci jezykowych w jezyku angielskim
na poziomie B2, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego. Ksztatcenie w zakresie jezyka angielskiego na studiach Il stopnia zwigzane jest z
pogtebianiem umiejetnosci jezykowych (poziom B2+), celem uzyskania przez studentéw kompetencji,
pozwalajgcych na swobodne porozumiewanie sie w srodowisku miedzynarodowym. W programie
studidw |l stopnia przewidziany jest zatem lektorat z jezyka angielskiego specjalistycznego (semestr
3), a takze zajecia kierunkowe do wyboru w jezyku angielskim (razem 45 godzin na studiach
stacjonarnych i 29 godzin na studiach niestacjonarnych). Dodatkowo wszyscy studenci maja
mozliwos$é przystgpienia do certyfikacji biegtosci jezykowej na poziomie miedzynarodowym (do 2020
— APTIS, obecnie — ILCE CEFR z jezyka angielskiego).

Wydziat Zarzadzania i Modelowania Komputerowego ma podpisane 52 umowy bilateralne w ramach
programu Erasmus+ z uczelniami z catej Europy oraz Turcji. Korzystajg z nich studenci i nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku. W ramach programu Erasmus+ wyjechato do
uczelni partnerskich:

- 2 studentdéw z kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji oraz 12 pracownikéw Wydziatu w
roku akademickim 2018/19,

- 2 studentdéw z kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji oraz 4 pracownikéw Wydziatu w
roku akademickim 2019/20,

- 2 studentdéw z kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji oraz 3 pracownikéw Wydziatu w
roku akademickim 2020/21,

- 2 z kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji oraz 5 pracownikéw Wydziatu w roku
akademickim 2021/22.

Rekomenduje sie podjecie intensywniejszych dziatan w celu zmotywowania wiekszej liczby
studentéw oraz nauczycieli akademickich do korzystania z wymiany miedzynarodowej w ramach
programu Erasmus+.

Podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia sprzyja mobilnos¢ miedzynarodowa nauczycieli
akademickich. Uczestnicza w konferencjach miedzynarodowych, szkoleniach oraz wspdlnych
projektach badawczych, na przyktad: Measurement and analysis of eco-efficiency: a macro-level
perspective, realizowany wspdlnie z Brandenburg University of Technology Cottbus — Senftenberg,
Niemcy a finansowany przez DAAD. Réwnie istotna dla rozwoju naukowego pracownikéw Wydziatu
jest wspotpraca z Technical University of Kosice w zakresie technologii przyrostowych oraz przemystu
4.0. Intensyfikacja wspotpracy pracownikéw Wydziatu z nauczycielami akademickimi
reprezentujgcymi zagraniczne osrodki naukowe ma swoje odzwierciedlenie w rosngcej liczbie
publikacji z ich udziatem. Ponadto pracownicy Wydziatu witgczani sg w procesy recenzowania
publikacji w ramach peer review miedzynarodowych czasopism naukowych oraz projektéw naukowo-
badawczych w programach Horyzont 2020 oraz Horyzont Europa. Na Wydziale organizowana jest
Miedzynarodowa Konferencja Management, Economy and Technology, jako platformy wymiany
wiedzy, wynikdw badan naukowych oraz nawigzania wspotpracy miedzy innymi z zagranicznymi
osrodkami naukowymi. Ostatnia edycja miata miejsce we wrzesniu 2022 r.
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Pracownicy Dziatu Rozwoju Kadry Naukowej i Wspdtpracy Miedzynarodowej Politechniki
Swietokrzyskiej prowadza intensywne dziatania promocyjne na Ukrainie, miedzy innymi w Charkowie,
Poftawie oraz tucku. Uczelnia wspétpracuje rowniez z polonig ukrainskg w Dnieprze oraz Winnicy.
Wydziat cieszy sie rosngcym zainteresowaniem wsrdd studentéw z Ukrainy. Obecnie na kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkgcji studiuje 6 studentéw z Ukrainy.

Umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji realizowane jest
poprzez zapraszanie wyktadowcdw z zagranicy. W ostatnich latach studenci ocenianego kierunku
mieli mozliwos¢ uczestniczenia w wyktadach w jezyku angielskim prowadzonych przez profesoréw
wizytujgcych z nastepujgcych uczelni: Kyiv Institute of Banking, Ukraine, (semestr letni 2016/2017),
Universite Sorbonne Paris Nord Paris, France, (semestr letni 2016/17), Institute of Regional
Researches of NAS of Ukraine, Ukraine, (semestr letni 2017/2018), University of Genoa, Italy,
(czerwiec 2019), Carleton University School of Archtecture, Canada, (czerwiec 2021), Universita
Politecnica Delle Marche, Italy, (czerwiec, 2022).

Monitorowanie i ocena zakresu umiedzynarodowienia dokonywane sg na kilku poziomach:

1. Rada Wydziatu zatwierdza coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Programu Erasmus+ na
Wydziale sktadane przez Wydziatowego Koordynatora Programu Erasmus+.

2. Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia dokonuje oceny stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia. Ma to odzwierciedlenie w corocznie sporzgdzanym sprawozdaniu Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

3. Rada Wydziatu zatwierdza sprawozdanie Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

4. Dziat Rozwoju Kadry Naukowej i Wspdtpracy Miedzynarodowej PSk nadzoruje proces
umiedzynarodowienia kadry. Ewaluacja wyjazdéw i monitorowanie ich wynikdw ma miejsce
na etapie kwalifikacji, pobytu i po powrocie, i jest koordynowana przez Dziat Rozwoju Kadry
Naukowej i Wspdtpracy Miedzynarodowej. Pracownicy po powrocie dostarczajg
potwierdzenie wystawione przez instytucje przyjmujgcg oraz wypetniajg raport on-line (np.
EU Survey).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku. Prowadzone sg okresowe oceny stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci
miedzynarodowej kadry i studentdw, a wyniki tych przeglagdow sg wykorzystywane do intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
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Zalecenia

brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia organizuje proces wspierania studentdw w sposdb kompleksowy i systematyczny. Przybiera
on zréznicowane formy, adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw oraz osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie, a takze przygotowania do wejscia na
rynek pracy. Swiadczg o tym ujete w programie studidw réine formy zajeé, a takze oferta
Akademickie Centrum Kariery oraz mozliwo$¢ dodatkowej aktywnosci studentéw w kotach
naukowych lub w samorzadzie studenckim. Rekomenduje sie jednak, aby przekazywane studentom
materiaty dydaktyczne stanowity w wiekszym stopniu te z wykorzystaniem wspodtczesnych
technologii. Studenci mogg na co dzien korzystaé z platformy Moodle, ktéra umozliwia m.in. wglad w
indywidualne plany zajeé, osiggane wyniki oraz bezposredni kontakt z wyktadowcami.

Wsparcie studentédw uwzglednia zréznicowane: merytoryczne, materialne i organizacyjne formy.
Uwzgledniajg one zakres przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
kierunkiem, w tym wsparcie w zakresie efektywnego korzystania z infrastruktury i oprogramowania
stosowanego w realizacji programu studiéw oraz technik ksztatcenia na odlegtos¢. Jedng z najbardziej
popularnych i docenianych przez studentéw form wsparcia dydaktycznego w trakcie realizacji
semestru sg konsultacje. Duzg pomocg ceniong przez studentéw jest bezposredni kontakt z
nauczycielami akademickimi, ktérzy sg zobowigzani odbywaé konsultacje, transparentnie
komunikujgc takg mozliwos¢ stacjonarnie oraz w systemie USOS. Terminy takich spotkan ustalane s3
indywidualnie i bardzo czesto odbywajg sie one rowniez w pozalekcyjnych godzinach badz online. W
rozwoju zawodowym i wejSciu na rynek pracy, studentéw wspiera aktywnie wspomniane
Akademickie Centrum Kariery, ktorego podstawowg dziatalnoscia jest pozyskiwanie i
rozpowszechnianie ofert pracy poprzez wspédtprace z instytucjami rynku pracy. Kazdy student moze
uzyska¢ w ACK informacje o aktualnych ofertach pracy, praktyk czy stazy w kraju i za granica.
Otrzymuje takze wsparcie w zakresie przygotowania dokumentéw aplikacyjnych. Od wielu lat
organizowane jest cykliczne doradztwo zawodowe, a takze konsultacje z psychologami —mozliwosc
udziatu w profesjonalnych badaniach testowych. Kolejng forma wsparcia jest organizacja szkolen,
warsztatéw, spotkan z pracodawcami w ramach wspétpracy z Miejskim oraz Wojewddzkim Urzedem
Pracy. ACK prowadzi tez dziatalnos¢ w zakresie badania loséw zawodowych absolwentéow. Warto
zwrocié uwage, ze jednostka podczas organizacji wtasnych dziatan angazuje w proces takze
studentdw, dzieki czemu zacheca to aktywnych postaw w zyciu spotecznosci akademickiej. Uczelnia
wywigzuje sie ponadto z ustawowego obowigzku wsparcia materialnego w postaci: stypendiow
socjalnych, dla oséb z niepetnosprawnoscig, zapomdg, stypendium Rektora. Uwzgledniane s3
rowniez wybitne osiggniecia naukowe, artystyczne i sportowe.

Uczelnia uwzglednia systemowe wsparcie dla studentéw wybitnych oraz rdéznorodne formy
aktywnosci mtodych ludzi: sportowe, artystyczne, organizacyjne. Istotng wartosci w procesie uczenia
sie stanowi dla nich dziatalno$¢ w kotach naukowych i organizacjach studenckich oraz w samorzadzie
studenckim. Na Wydziale funkcjonuje osiem takich organizacji: wydziatowy samorzad studencki, Kota
Naukowe Arystoteles, Simular, Funkcjonat, Grafen, Logistic, Studenckie Forum Business Club oraz
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organizacja AISEC. Prowadzg one dziatalno$¢ konferencyjng, publikacyjng, szkoleniows i integracyjna.
Wtadze Uczelni wspierajg ponadto funkcjonowanie uczelnianego klubu AZS, poszczegdlnych sekcji
sportowych, Klubu Studenckiego “Pod Krecha” oraz pisma studenckiego “Studentnik”. Dziatalnosc¢
wspomnianych wyzej organizacji jest ceniong przez studentéw wartoscig podczas procesu uczenia
sie.

Proces wsparcia jest dostosowany do potrzeb réznych grup studentéw oraz potrzeb indywidualnych
wynikajgcych z wyjgtkowych sytuacji zyciowych, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.
Wedtug Regulaminu Studidow, student w okreslonych wyjatkowych sytuacjach zyciowych oraz w
szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, moze ubiegac sie o zastosowanie indywidualnej organizacji
studidow. Wsparcie oferowane studentom niepetnosprawnym dostosowane jest do indywidualnych
potrzeb, a szczegdty dotyczagce organizacji studiow dla studentow bedacych osobami
niepetnosprawnymi znajdujg sie w obszarze odpowiedzialnosci Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych
(BON) oraz Petnomocnika Rektora ds. Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych. Studenci ze szczegdlnymi
potrzebami mogg mie¢ indywidualnie ustalony sposdéb zaliczania zaje¢ i zdawania egzamindéw, w tym
wydtuzony czas, zmieniong. Sale dydaktyczne, w ktérych studenci z niepetnosprawnoscia odbywaja
zajecia, doposazone sg zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami (np. stabilne krzesta, oprogramowanie
utatwiajgce funkcjonowanie na zajeciach). Studenci z niepetnosprawnoscig mogg korzystac¢ z pomocy
asystenta. Studentom tym, w ramach obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego, proponowana
jest rehabilitacja ruchowa dostosowana do stopnia niepetnosprawnosci. Wszystkie formy wsparcia
studentéw z niepetnosprawnoscig i zasady jego udzielania opisane sg w: Regulaminie Studidéw,
Regulaminie Swiadczer dla Studentéw PSk i Regulaminie korzystania ze $érodkéw funduszu wsparcia
0s6b niepetnosprawnych.

Zorganizowany jest sprawny i zrozumiaty proces zgtaszania przez studentdéw skarg i wnioskow, a
takze przejrzyste i skuteczne sposoby ich rozpatrywania. Studenci mogg liczy¢é na wsparcie
kompetentnej kadry zarédwno od strony administracyjnej, jak i nauczycieli akademickich podczas
rozwigzywaniach swoich indywidualnych spraw. Skargi w formie pisemnej mogg by¢ zgtaszane do
Prodziekanéw ds. Studenckich i Dydaktyki, Dziekana Wydziatu, Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci
Ksztatcenia, kierownikéw katedr, oséb odpowiedzialnych za prowadzenie zajeé, opiekundw grup
studenckich oraz do Rektora. Po ztozeniu skargi w zaleznosci od wagi problemu jest ona
rozwigzywana zwykle przez bezposrednia rozmowe reprezentanta wtadz Wydziatu z
zainteresowanymi osobami. W szczegdlnych przypadkach sprawa moze zosta¢ skierowana do
Rzecznika Dyscyplinarnego, a w rezultacie takze do Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow.

Proces wspierania studentow obejmuje dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie
bezpieczenstwa studentéw oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, a takze
zasady postepowania i reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak réwniez pomocy ofiarom. Kwestie te szczegdétowo
reguluje “Polityka zapobiegania i przeciwdziatania dyskryminacji, mobbingowi i molestowaniu w
Politechnice Swietokrzyskiej”. W celu zapobiegania i przeciwdziatania powyzej wspomnianym
sytuacjom zostat powotany Petnomocnik Rektora ds. Rdwnego Traktowania.

Stosowane sg uczelniane, materialne i pozamaterialne, instrumenty oddziatywania na studentéw
kierunku, majgce na celu motywowanie ich do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, o
ktérych wspomniano wyzej w ramach dziatan organizowanych przez Akademickie Centrum Karier
oraz w ramach dziatalnosci kot naukowych.
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Uczelnia wspiera samorzad i kota naukowe, kreujac dzieki temu warunki stymulujgce i motywujgce
studentdw do dziaftalnosci okotoakademickiej, a takie do zapewnienia wsptywu samorzadu na
program studidw, warunki studiowania oraz wsparcie udzielane studentom w procesie nauczania i
uczenia sie. Przedstawiciele organdéw samorzadu studenckiego biorg udziat w obszarach dziatan
dotyczacych wsparcia studentéw oraz majg wpltyw na obszar zapewniania jakosci ksztatcenia m.in.
poprzez cztonkostwo w komisjach, zespotach badZz obradach poszczegélnych zespotéw
wewnetrznego zapewniania jakosci ksztatcenia. Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego (WRSS)
podejmuje ponadto dziatania w zakresie wspierania, wspdtpracy i zgtaszania problemoéw studenckich
do Dziekana i Prodziekandw, konsultacji i pomocy przy wypetnianiu wnioskéw o stypendium socjalne
oraz stypendium Rektora. Przedstawiciele samorzadu studenckiego biorg udziat w organizacji
spotkan studentéw z przedstawicielami przedsiebiorstw i administracji publicznej. Ponadto
przedstawiajg propozycje zmian plandw i programoéw studidw oraz przeprowadzajg szkolenia z
zakresu praw i obowigzkdw studenta dla nowoprzyjetych studentéw I roku, organizujg ubezpieczenia
indywidualne dla studentéw. WRSS wiacza sie w przedsiewziecia Uczelnianej Rady Samorzadu
Studenckiego (URSS).

Rozwdj i doskonalenie wsparcia studentéw w procesie uczenia sie prowadzone sg przy udziale
studentdw poprzez okresowe przeglady. Proces ten obejmuje formy wsparcia w zakresie
efektywnego korzystania z infrastruktury i oprogramowania stosowanego w ksztatceniu, zasieg ich
oddziatywania, skutecznos$¢ systemu motywacyjnego, poziom zadowolenia studentéw, w tym
zadowolenia z narzedzi ksztatcenia, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane do doskonalenia
wsparcia i jego form. Studenci majg mozliwos¢ wyrazenia swojej opinii za pomocy procesu
ankietyzacji, a ponadto monitoring systemu wsparcia odbywa sie poprzez uczestnictwo studentow
we wspomnianych wyzej organach, w ktérych dziatajg takie przedstawiciele samorzadu
studenckiego. Ponadto opinia studentdw badana jest podczas doraznych dziatan w ramach
konkretnych zadan jednostek Uczelni np. Akademickiego Centrum Kariery. Opinie te sg analizowane
przez Wydziatowa Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia studentdw w procesie uczenia sie jest kompleksowy. Ma charakter staty i przybiera
réznorodne formy w obszarze dydaktycznym, naukowym, jak réwniez organizacyjnym. Podejmowane
przez Uczelnie dziatania uwzgledniajg wspdtczesne technologie, adekwatnie dobrane do celéw
ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studidw oraz osiggania przez studentéw
efektdw uczenia sie. Wsparcie uwzglednia potrzeby studentdw o szczegdlnych i indywidualnych
potrzebach. Dziatania podejmowane w celu motywowania studentdw do osiggania wysokich
wynikéw oraz angazowania sie w zycie catej spotecznosci akademickiej przybierajg réznorodne
formy. Podczas zarzadzania procesami administracyjnymi i organizacyjnymi uwzgledniany jest
sprawny sposob zgtaszania przez studentéw skarg, wnioskdw oraz przejrzyste sposoby ich
rozpatrywania w udziatem studentédw. Motywowanie studentéw przybiera rézne sposoby i oddziatuje
na réine pola zycia mtodych ludzi w spofeczeristwie i wejsciu na rynek pracy oraz karierze
naukowcow. Proces nauczania wspierany jest przez kompetentng kadre nauczycieli akademickich
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oraz pracownikéw administracyjnych. Samorzad studencki i organizacje studenckie mogg liczy¢ na
systematyczne wsparcie zgodne z ich potrzebami, a przedstawiciele studenccy biorg aktywny udziat
w dziataniach w obszarze jakosci ksztatcenia. Rozwdj i doskonalenie wsparcia studentéw w procesie
uczenia sie jest systematycznie ewaluowany poprzez proces ankietyzacji oraz podsumowywany przy
udziale przedstawicieli studenckich.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia spetnia wymagania w zakresie dostepu do informacji o warunkach rekrutacji, programie
studiow i jego realizacji. Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej
informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o
przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a
takze o zatrudnieniu absolwentéw. Informacja o studiach jest dostepna publicznie dla jak
najszerszego grona odbiorcéw, w sposéb gwarantujgcy fatwos¢ zapoznania sie z nig, bez ograniczen
zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Dostep
do informacji dotyczacych kierunku, procesu rekrutacji, programu i organizacji studiéw, wsparcia
studentéw odbywa sie poprzez kanaty informacyjne, pozwalajace dotrze¢ do kandydatéw, studentow
i pracownikéw. Wskazano osoby odpowiedzialne za biezacg obstuge strony internetowej oraz
kanatéw w mediach spotfecznosciowych.

Informacje sg upubliczniane dwutorowo: za pomocg stron internetowych Uczelni oraz dzieki
dziatalnosci pracownikéw administracyjnych Dziekanatu. Platforma Moodle (po zalogowaniu) oraz
Biuletyn Informacji Publicznej (BP) umozliwiajg dostep do podstawowych aktéw prawnych
regulujacych funkcjonowanie Uczelni zgodnie z art. 358.1 ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i
Nauce z dnia 21 lipca 2018 r. Strona internetowa Uczelni zawiera wyodrebnione dziaty adresowane
do kandydatéw na studia, pracownikow oraz studentéw. Ponadto prezentowane sg tam informacje o
aktualnych wydarzeniach naukowych i kulturalnych, ktére majg miejsce w Uczelni takich jak
seminaria naukowe, konferencje badz dziatania podejmowane przez organizacje studenckie. Pod
katem oséb z niepetnosprawnosciami strona internetowa Uczelnie nie jest jednak wyposazona w
narzedzia utatwiajgce osobom niedowidzgcym czytanie tekstu. Rekomenduje sie zastosowanie np.
trybu wysokiego kontrastu, powiekszania czcionki, trybu czarno-biatego badZ podkreslania
odnosnikow.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg ocenie, w ktdrej uczestniczg studenci
wypetniajagc kwestionariusz ankiet (pytanie otwarte). Wyniki tych ocen sg wykorzystywane w
dziataniach doskonalgcych. Nie uwzgledniono w tym badaniu pozostatych grup odbiorcow.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i adresowanej do réznych
grup odbiorcéow informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania na kierunku. Zakres
udostepnionych informacji obejmuje co najmniej: cele ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od
kandydatéw, warunki przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz procesu
przyjec¢ na studia, program studiow, w tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie
oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyiszego oraz zasad
dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe, charakterystyke warunkéw studiowania
i wsparcia w procesie uczenia sie. W publicznym dostepie znajdujg sie takze informacje dotyczace
ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, wsparcia
merytorycznego itechnicznego w tym zakresie oraz podstawowych wskaznikéw dotyczacych
skutecznosci tego ksztatcenia. Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach podlegajg
systematycznym ocenom, a uwagi mogg by¢é na biezgco zgtaszane przez odbiorcéw. W przypadku
jakichkolwiek potrzeb zmian lub uzupetnienia, wprowadzane sg stosowne zmiany.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia zostat zmodyfikowany w Uczelni na mocy
Uchwaty Senatu Nr 388/20 z dn. 8 lipca 2020 r. w sprawie przyjecia Polityki jakosci ksztatcenia w
Politechnice Swietokrzyskiej w ramach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
Nadzdér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkami studidow, w tym réwniez
ekonomia jest regulowany przez dokumenty wewnetrzne Uczelni, w tym ww. polityke jakosci,
zarzadzenia Rektora, w szczegdlnosci w sprawie okreslenia lub zmiany procedur, instrukcji lub
wzoréw dokumentéw, majace na celu ujednolicenie proceséw i dokumentacji z zakresu ksztatcenia i
spraw studenckich oraz regulujgce formalny tok postepowania dla realizacji celéw Systemu w skali
Uczelni, dokumentacje dziatarn naprawczych, jesli nie wynikajg one bezposrednio z procedur.

W ramach Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dziatajg Uczelniana Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia oraz wydziatowe komisje ds. jakosci ksztatcenia. Na poziomie Uczelni sprawy
zwigzane z jakoscig ksztatcenia nalezg do obowigzkéw Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki, ktéry
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kieruje pracg Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Zadania zwigzane z SZJK sg realizowane
poprzez Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéry przewodniczy pracom zespotu. Gtéwne
zadania komisji polegajg na systematycznej analizie i ocenie poszczegdlnych obszaréw Standardéw
Uczelnianych oraz na dbatos¢ o ciggte doskonalenie proceséw ksztatcenia umozliwiajgcych uzyskanie
przez studentéw stosownych umiejetnosci i kompetencji oraz satysfakcji zawodowe] przez
absolwentow.

Na poziomie Wydziatu za proces ksztatcenia odpowiada kolegium dziekanskie, scisle wspdtpracujac w
tym zakresie z Senacka Komisjg Dydaktyki i Spraw Studenckich oraz Prorektorem ds. Studenckich i
Dydaktyki. Wtasciwy Prodziekan ds. Studenckich i Dydaktyki sprawuje nadzér organizacyjny i
administracyjny nad procesem rekrutacyjnym i dydaktycznym na kierunku zarzadzanie i inzynieria
produkcji. Rada Programowa kierunku jest odpowiedzialna za merytoryczny ksztatt programu
nauczania oraz za przygotowanie zmian w programie oraz planie studiow. W sktad Rady wchodzg
nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku oraz przedstawiciele studentdw danego
kierunku. Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia ma konkretnie okreslone zadania:
monitorowanie i doskonalenie procesu realizacji standardéw akademickich oraz monitorowanie i
ocena: procesu nauczania, jakosci i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, a takie ocena
warunkéw studiowania niezwigzanych bezposrednio z realizacjg zaje¢ dydaktycznych wraz z oceng
dostepnosci do informacji o ofercie, zasadach i warunkach ksztatcenia.

Proces projektowania programoéw studiéw na kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji na studiach
pierwszego i drugiego stopnia nadzoruje Rada Programowa. Wyniki jej prac przedstawiane sg w celu
zaopiniowania Dziekanowi, Samorzadowi Studenckiemu oraz Radzie Wydziatu. Po uzyskaniu opinii
Rady Wydziatu Dziekan sktada na rece JM Rektora wniosek do Senatu ws. uchwalenia programu
studidow.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest w sposéb formalny, w
oparciu o oficjalnie przyjete procedury.

Przyjecie na studia odbywa sie zgodnie z Uchwatg Nr 109/21 Senatu Politechniki Swietokrzyskiej z
dnia 30 czerwca 2021 r. w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji na studia w roku akademickim
2022/2023, w oparciu o formalnie przyjete warunki, wraz ze wskazaniem kryteriéw kwalifikacji
kandydatéw stanowigcych procedure rekrutacyjna.

Program studidow kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji jest monitorowany w sposdb ciggty. Na
Wydziale przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiow, ktéra przedstawiana jest w
postaci Sprawozdania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Sprawozdanie to wraz z
rekomendacjami udoskonalenia poszczegdlnych elementdow procesu ksztatcenia, jest przedstawiane
Radzie Wydziatu, Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Prorektorowi ds. Studenckich i
Dydaktyki.

W procesie oceny jakosci ksztatcenia uwzglednia sie: analize obcigzen dydaktycznych pracownikow;
wyniki z hospitacji zaje¢ nauczycieli akademickich; wyniki przeprowadzanych cyklicznie wsréd
studentdw ankiet w systemie USOS, w ktérych studenci odpowiadajg na pytania dotyczace jakosci
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych oraz kompetencji prowadzgcego; raporty ze spotkan opiekundw
grup studenckich; sugestie nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia, zwitaszcza z zajec
kierunkowych, na ocenianym kierunku studiéw; karty osiggniecia efektow ksztatcenia wypetniane
przez wszystkich nauczycieli po zakonczeniu, kazdego semestru zaje¢; wnioski i uwagi interesariuszy.
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Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz
wiarygodnych danych i informaciji, ktdrych zakres i zrodta powstawania sg trafnie dobrane do celéw i
zakresu oceny, obejmujgcych co najmniej kluczowe wskazniki ilosciowe postepdw oraz niepowodzen
studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe oraz egzaminy
dyplomowe, informacje zwrotne od studentéw dotyczace satysfakcji z programu studiéw, warunkow
studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich i
pracodawcow, informacje dotyczace Sciezek kariery absolwentéw. Prowadzony jest regularny Rejestr
doskonalenia kierunku, w ktérym uwzgledniono harmonogram zmian m.in. w zakresie programu
studidw, efektéw uczenia sie, realizowanych zaje¢.

Aktualny program studidw dla kierunku zarzadzanie inzynieria produkcji obowigzujgcy od roku
akademickiego 2019/20 zostat w niewielkim zakresie zmodyfikowany od roku akademickiego
2022/23. Jednoczes$nie Uczelnia przekazata informacje, ze uwzgledniono w nim sugestie studentow i
nauczycieli akademickich, a takze opinie interesariuszy zewnetrznych (miedzy innymi brali oni udziat
w ksztattowaniu kart zajec i z ich inicjatywy zmieniono kolejnos¢ zaje¢ wybieralnych, ksztattujgcych
umiejetnosci miekkie). Po kazdym semestrze Sledzone sg wyniki ankiet studentéw przeprowadzanych
w systemie USOS, nie tylko pod wzgledem jakosci prowadzonych zajeé, lecz réwniez sugestii i
wnioskow dotyczacych tresci i problematyki zajeé. Podczas spotkan przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego wskazywali na konieczno$é¢ gruntownych zmian w pewnych obszarach
programu studidw, jak réwniez rozszerzenia aspektéw praktycznych na kierunku. Wobec
nieprawidtowosci rekomenduje sie zatem gruntowny przeglad prowadzonego kierunku.

W systematycznej ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (wfadze, kadra,
studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku). Dzieje sie to zaréwno
podczas formalnych posiedzern Rad i komisji jak i tez nieformalnych posiedzen, spotkan z kadrg i
rozmdw ze studentami.

Po kazdym roku akademickim Dziekanowi i Radzie Programowej przekazywane sg wyniki badan
ankietowych przeprowadzonych przez Akademickie Centrum Kariery (ACK) oraz dane o losach
absolwentéw udostepniane w 0Ogdlnopolskim Systemie Monitorowania Ekonomicznych Loséw
Absolwentow Szkét Wyzszych (ELA). W ramach procedur WSZJK przewidziano ocene wszystkich
elementow funkcjonowania Uczelni.

Whioski z systematycznej oceny programu studiow sg wykorzystywane do ustawicznego
doskonalenia tego programu jak rdwniez w planowaniu strategicznym, lecz nie w zakresie korzystania
z ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, najnowszych osiggniec
dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii edukacyjne;j.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji jest poddawana cyklicznej
zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym
kierunku. Sformalizowana zewnetrzna ocena dotyczy ocen wydawanych przez Polskg Komisje
Akredytacyjng. Ostatnia programowa ocena jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku miata miejsce
w czerwcu 2016 roku i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywne;.

Dodatkowo kierunek uzyskat akredytacje KAUT z dnia 22 kwietnia 2016 roku dla kierunku na okres
pieciu lat, tj. od 2015/2016 do 2020/2021

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Na Politechnice Swietokrzyskiej zostaty formalnie przyjete zasady projektowania, zatwierdzania i
zmiany programu studidow. Oceny programu studiéw, oparte o wyniki analizy nielicznych danych i
informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentdw oraz interesariuszy
zewnetrznych, sg prowadzone systematycznie. Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku zarzadzani i
inzynieria produkcji podlega cyklicznym ocenom, ktérych wyniki sg publicznie dostepne i
wykorzystywane w doskonaleniu nauczania. Podstawe do zaproponowania oceny kryterium
spetnione cze$ciowo stanowig nastepujace zastrzezenia, zdiagnozowane w wyniku oceny:

1. Procedury zapewniania jakosci ksztaftcenia nie uwzgledniajg doskonalenia ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, najnowszych osiggnieé
dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii edukacyjne;j.

2. System nie wykrywa wszystkich nieprawidtowosci w zakresie: konstrukcji programu studiéw,
w tym koncepcji ksztatcenia i efektéw uczenia sie; realizacji programu studiéw, w tym tresci
programowych i metod ksztatcenia; weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia
sie, w tym prace etapowych i dyplomowych; kompetencji, doswiadczenia, kwalifikacji i
liczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie oraz rozwoju i doskonalenia kadry; zasobéw
edukacyjnych wykorzystywane w realizacji programu studidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1. Zaleca sie wprowadzenie procedur doskonalenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosé, najnowszych osiggnie¢ dydaktycznych oraz nowoczesnej
technologii edukacyjne;.

2. Zaleca sie zwiekszenie skutecznosci Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
w szczegolnosci w odniesieniu do nieprawidtowosci zwigzanych z: konstrukcjg programu
studidow, w tym koncepcji ksztatcenia i efektdw uczenia sie; realizacjg programu studiow, w
tym tresci programowych i metod ksztatcenia; weryfikacjg osiggniecia przez studentéw
efektow uczenia sie, w tym prac etapowych i dyplomowych; kompetencjami,
doswiadczeniem, kwalifikacjami i liczebnoscig kadry prowadzacej ksztatcenie oraz rozwojem
i doskonaleniem kadry; zasobami edukacyjnymi wykorzystywanymi w realizacji programu
studiow.

3. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych btedéw i nieprawidtowosci w przysztosci.
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