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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Zbyszko Krélikowski, Cztonek PKA,
cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Tadeusz Skubis, cztonek PKA,

2. dr hab. inz. Andrzej Cichon, ekspert PKA,

3. Jerzy Springer, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow,

4. Ewelina Dylag— ekspert ds. postgpowania oceniajgcego,

5. Pawet Adamiec — ekspert PKA reprezentujacy studentow,

6. Katarzyna Ostrowska - ekspert PKA reprezentujacy studentow — obserwator.

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jako$ci ksztalcenia na kierunku ,elektrotechnika” prowadzonym na Wydziale
Elektrotechniki, Automatyki i Informatyki Politechniki Swictokrzyskiej zostata przeprowadzona
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez
Komisj¢ na rok akademicki 2018/2019.

Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniala kierunek ,,,,elektrotechnika’” w roku
2007, nastgpnie w roku 2012 przeprowadzona zostala na Wydziale ocena instytucjonalna. Po
uwzglednieniu odpowiedzi Rektora Politechniki Swietokrzyskiej w Kielcach na uwagi zawarte
w Raporcie z oceny instytucjonalnej na Wydziale Elektrotechniki, Automatyki i Informatyki
Politechniki Swictokrzyskiej w Kielcach, w szczegdlnosci uwagi dotyczace wewnetrznego
system zapewnienia jako$ci 1 programu studidow zmieniono ocen¢ kryterium wewngtrznego
systemu zapewnienia jako$ci ze znaczgco na w petni, natomiast prezydium PKA przyznato
Wydzialowi ogodlna ocen¢ pozytywna. Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona
zgodnie z obowigzujaca procedurg z uwzglednieniem zapisow ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym. Wtadze Uczelni i Wydziatu stworzyty bardzo dobre warunki do pracy Zespotu
Oceniajacego. ZO PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wiadze
Wydziatu. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy
przebieg wizytacji odbywat si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji
odbyly sie spotkania ze studentami, pracownikami Wydziatu, z osobami odpowiedzialnymi za
funkcjonowanie wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia, za prowadzenie
kierunku studiow, praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studentéw, Biura Karier.
Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej w
procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteriow, sformutowano uwagi 1 zalecenia, o ktérych Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegdélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkéw zespotu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiéw

Elektrotechnika

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z tych
obszarow w liczbie punktoéw ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

obszar nauk technicznych (100%
ECTS)

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011
w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz
dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179
poz. 1065)

dziedzina nauk technicznych
dyscyplina elektrotechnika

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

studia pierwszego stopnia:

- stacjonarne: 7 semestrow — 216
punktow ECTS

- niestacjonarne: 8 semestréow — 218
punktow ECTS

studia drugiego stopnia:

- stacjonarne: 3 semestry — 90 punktow
ECTS

- niestacjonarne: 4 semestry — 90
punktéw ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Studia stacjonarne i niestacjonarne |
stopnia:

e Automatyka

e Przetwarzanie i Uzytkowanie Energii
Elektrycznej

e Elektronika przemystowa i
energoelektronika

e Komputerowe Systemy Pomiarowe

Tylko studia stacjonarne:

e Elektronika i telekomunikacja
o Elektroenergetyka

Studia stacjonarne i niestacjonarne |1
stopnia:
e Automatyka
e Przetwarzanie i Uzytkowanie Energii
Elektrycznej




e Elektronika przemystowa i
energoelektronika
e Komputerowe Systemy Pomiarowe

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

Studia pierwszego stopnia — inzynier
Studia drugiego stopnia — magister
inzynier

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych
do minimum kadrowego

Studia Studia
Liczba studentéw Kierunku stacjonarne niestacjonarne
Studia pierwszego | Studia pierwszego
stopnia stopnia
165 150
Studia drugiego Studia drugiego
stopnia stopnia
117 54
Llczbz} godz-ln zaj(;c.wymagajacxch. .Studla Studia drugiego
bezposredniego udzialu nauczycieli pierwszego stopnia
akademickich i studentow na studiach stopnia
stacjonarnych 2616 1020




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
. kryterium?
Kryterium Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze¢Sciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé¢ W pelni
Z misja oraz strategia uczelni P
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ W pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia P
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu .
TR . W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- .
. . W pelni
gospodarczymw procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywanaw procesie .
. W pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia P
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy bedq uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiane, a ostateczng ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?
Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastapita zmiana oceny

L'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia r6znig sie, nalezy wpisaé oceng dla kazdego
poziomu odrgbnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misjq oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztalcenia
1.2. Badania naukowe w dziedzinie zwigzanej z kierunkiem studiow
1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1
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Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,elektrotechnika” na Wydziale Elektrotechniki, Automatyki
i Informatyki (WEAII) na I i II stopniu ksztalcenia jest spdjna ze strategia Rozwoju Wydziatu
Elektrotechniki, Automatyki i Informatyki Politechniki Swietokrzyskiej na lata 2015-2020,
przyjeta uchwala Rady Wydziatu EAil nr 145/16 z dn. 10.02.2016. Strategia Rozwoju Wydzialu
EAIl wskazuje gtowne kierunki rozwoju Wydziatu dotyczace: ksztalcenia studentow na 3
stopniach studiow, rozwoju kadry i badan naukowych oraz wspodtpracy z przemyslem i
osrodkami naukowymi z kraju 1 z zagranicy. Wskazuje ona nastgpujace obszary strategiczne:

1. dydaktyka: ksztatcenie studentéw i doktorantow,

2. rozwoj kadry naukowo — dydaktycznej,

3. badania naukowe, rozw6j bazy laboratoryjnej i wspotpraca z przemystem,
4. wspotpraca zagraniczna.

W obszarach tych zostaly wyznaczone cele strategiczne i dziatania Wydzialu. Najwazniejsza
cechg przyjetych celow jest ich wzajemna wspotzaleznos¢. W strategii rozwoju Wydziatu m.in.
przyjeto ksztatcenie na kierunku ,,elektrotechnika” w specjalnosciach: automatyka, elektronika
przemystowa, 1 energoelektronika, komputerowe systemy pomiarowe, przetwarzanie i
uzytkowanie energii (na 1 stopniu studidow stacjonarnych oraz I 1 II stopniu studiow
niestacjonarnych) oraz ponadto elektronika i telekomunikacja i elektroenergetyka (na Il stopniu
studiow stacjonarnych).

Dla obszaru dydaktyki okreslono m.in. nastepujace problemy rozwojowe:

o aktualizacja, uatrakcyjnianie i rozszerzanie oferty ksztalcenia na wszystkich kierunkach i
stopniach studidw, bedace wynikiem konieczno$ci dostosowywania do zmieniajacych si¢
wymagan otoczenia spoteczno-gospodarczego,

e doskonalenie Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia w celu poprawy efektywnosci
ksztatcenia oraz dostosowywania go do uregulowan prawnych,

e zwickszenie stopnia umie¢dzynarodowienia Wydzialu poprzez wymiang studentéw i
pracownikow naukowych z o$rodkami zagranicznymi oraz pozyskiwanie studentow z
zagranicy,

e inicjowanie i wspieranie studenckich dziatan na rzecz wszechstronnego rozwoju poprzez
organizacj¢ kot naukowych, ksztattowania postaw przedsigbiorczych.

Jednym z elementoéw realizacji Misji 1 Strategii Uczelni, a tym samym jednym z gtownych celow
dziatalnosci Wydziatu EAIl jest zapewnienie wysokiej jakos$ci ksztalcenia oraz dostosowanie
oferty dydaktycznej do potrzeb rynku pracy 1 zmieniajacych si¢ uwarunkowan gospodarczych.

Dlatego tez strategia WEAIl uwzglednia state doskonalenie oferty, procesu dydaktycznego i
jakosci ksztalcenia, co jest zgodne z oczekiwaniami studentdw i wymogami wspotczesnego
rynku pracy oraz tendencjami krajowymi i migdzynarodowymi. Ksztatcenie studentéw ma na
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celu uzyskanie przez nich wysokiej jakosci kwalifikacji merytorycznych i kompetencji
spotecznych. Absolwent WEAII powinien uzyskac nie tylko odpowiednig wiedze teoretyczng
(wyktady) oraz posiag$¢ umiejetnosci praktyczne (¢wiczenia, zajecia laboratoryjne, projektowe,
praktyki i staze) zwigzane ze studiowanym kierunkiem, ale roéwniez rozwing¢ kompetencje
spoteczne, takie jak: umiejetnos¢ pracy w zespole, aktywnos$¢, mobilnos¢, otwartos¢,
kreatywno$¢, tworcze rozwigzywanie problemow oraz zrozumienie potrzeby uczenia si¢ przez
cale zycie.

Z0 PKA stwierdza, ze kierunek ,,elektrotechnika” wpisuje si¢ w misj¢ Wydziatu Elektrotechniki
Automatyki i Informatyki, a strategia rozwoju Wydziatu w pelni wpisuje si¢ w realizacje Misji i
Strategii Politechniki Swictokrzyskiej na lata 2015 - 2025, przyjete przez senat Uczelni.

Glownymi cechami wyrdzniajacymi koncepcje ksztatcenia na kierunku ,,elektrotechnika” sg
dopasowanie do zapotrzebowania rynku lokalnego i1 krajowego, uniwersalno$¢ oraz
elastycznos¢. Koncepcja ksztalcenia zaktada uksztaltowanie absolwenta posiadajacego
uniwersalng wiedze z zakresu elektrotechniki oraz elastyczng postawe, pozwalajaca znalezé
zatrudnienie w matych i §rednich przedsigbiorstwach dominujacych w regionie §wigtokrzyskim.
Absolwent ocenianego kierunku bedzie posiadat wiedz¢ pozwalajaca mu rozwigzywac problemy
z zakresu elektrotechniki z uwzglednieniem aspektéw inzynieryjno-technicznych, wykorzystujac
w tym celu zdobytg wiedz¢ z zakresu projektowania, konstruowania i eksploatacji urzadzen i
systemow elektrycznych z wykorzystaniem narzedzi informatycznych. Oferta edukacyjna
WEAII jest kierowana do absolwentow szkot ponadgimnazjalnych wykazujacych predyspozycje
| zainteresowania przedmiotami Scistymi.

Gloéwne zatozenia i cele polityki jakosci ocenianej jednostki to ksztalcenie studentow na
wysokim poziomie zgodnie z ich oczekiwaniami oraz zapotrzebowaniem i wymogami
wspotczesnego rynku pracy. Kierunek wpisuje si¢ w te potrzeby (che¢ zdobycia przez studentow
zawodu o dobrych perspektywach znalezienia zatrudnienia oraz oferowanie pracy dla inZyniero6w
elektrykow w firmach regionu). W zwiazku z tym, w PSk oraz na WEAII nieustanie prowadzony
jest proces doskonalenia koncepcji ksztalcenia, przy czynnym udziale Konwentu PSk, ktory jest
cialem opiniodawczo-doradczym Senatu i Rektora w sprawach dotyczacych: ogolnych
kierunkow dzialania Uczelni, uruchamiania nowych kierunkow ksztatcenia i specjalnosci,
dzialalnoéci badawczej, promocji PSk ijej absolwentow oraz relacji PSk ze $rodowiskiem
lokalnej spotecznosci. Konwent wspiera realizacje¢ strategii rozwoju Uczelni w zmieniajacym si¢
otoczeniu spoteczno-gospodarczym.

W roku 2017 na mocy Uchwaty nr 18/2017 Rady Wydzialu Elektrotechniki, Automatyki i
Informatyki z dnia 22 lutego 2017 r. zostal powotany Zespot Konsultacyjny, w miejsce wezesniej
dziatajacej Rady Interesariuszy, ktora jest ciatem opiniodawczo-doradczym dziekana w obszarze
m.in. dostosowywania efektow ksztalcenia 1 programéw studiow do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Zespot petni aktywng role w sprawach zapewnienia przez Wydziat
wysokiej jako$ci ksztatcenia, w szczegolnosci na etapie budowy plandw i1 programow ksztatcenia
oraz uwzgledniania potrzeb otoczenia. Przy modernizacji programu nauczania uwzglgdniane sg
rowniez efekty wspotpracy z przemystem i sugestie Srodowiska spoteczno-gospodarczego.

W sktad Zespolu Konsultacyjnego wchodzi 14 osoéb, reprezentujacych podmioty gospodarcze
(prezesi, dyrektorzy, osoby decyzyjne) oraz instytucje panstwowe i spoteczne, zainteresowane
wspotpracg z Wydziatem EAIil.

Kierunek ,.elektrotechnika” byt jednym z pierwszych kierunkow ksztatcenia (od 1965 r.) na
Politechnice Swietokrzyskiej (poprzednio; Kielecko-Radomska WSI). Koncepcja ewoluowata
od studidéw magisterskich, przez magisterskie uzupetniajace do studiow I i II stopnia. Byty
uruchamiane kolejne specjalnosci na kierunku, np. informatyka techniczna, (wygasta),
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komputerowe systemy pomiarowe, elektronika i telekomunikacja (obecnie nie sg wybierane
przez studentow), energoelektronika (byta prowadzona na studiach niestacjonarnych).

Przyktadem wplywu interesariuszy wewngtrznych — studentow na ksztattowanie rozwoju
koncepcji ksztatcenia byto uruchomienie specjalnosci elektroenergetyka na studiach II stopnia
kierunku ,,elektrotechnika”. Studia te byly adresowane zwlaszcza do absolwentow studiow I
stopnia kierunku ,.energetyka”. Obecnie nabor na te specjalno$¢ zostat zawieszony z powodu
niewystarczajacej liczby kandydatow. Kolejnym przyktadem wptywu studentow na
ksztattowanie koncepcji  ksztalcenia byto uruchomienie specjalnosci elektronika i
telekomunikacja na II stopniu studiéw kierunku ,,elektrotechnika”, adresowanej zwtaszcza do
absolwentow studiow I stopnia kierunku ,,elektronika i telekomunikacja”.

Strategia Uczelni wskazuje umig¢dzynarodowienie jako jeden z celéw rozwojowych, ale
dotychczas nie jest prowadzone ksztalcenie w jezyku angielskim na opiniowanym Kierunku.
Pierwotnie na Uczelni byla koncepcja uruchomienia wspdlnych studiow podstawowych w
jezyku angielskim dla studentow zagranicznych wszystkich kierunkéw, a nastepnie ksztatcenie
miato by¢ kontynuowane na wybranych kierunkach na wydziatach, w tym na WEAIl. Koncepcja
ta nie zostata wdrozona. Sg studenci zagraniczni znajacy jezyk polski, ktorzy sa wtaczeni do grup
polskojezycznych.

Koncepcja ksztatcenia byta dyskutowana na Wydziale w Zespole Interesariuszy, ktory, jak juz
wspomniano powyzej, przeksztalcit si¢ przed dwoma laty w Zespot Konsultacyjny. Odbywal on
zebrania z wltadzami Wydzialu co najmniej raz w roku. Zespot przedstawit propozycje zmian
efektow ksztalcenia, ktore byly dyskutowane. Pracodawcy potwierdzili, ze mieli wptyw na
koncepcje¢ ksztatcenia, ale oceniajg ze jest inercja we wprowadzaniu zmian. Wydzial uwzglednit
sugestie wprowadzenia nowego efektu polegajacego na uksztaltowaniu u studentow
umiejetnosci migkkich, ktorych niedostatek zglaszali pracodawcy, natomiast dotychczas nie
zwigkszono wczesniejszego wprowadzenia nauczania nauki jezykow programowania.

Obecnie na kierunku funkcjonuje Rada Programowa, ktora zbiera si¢ dwa razy w roku, w ktore;j
skladzie sa rowniez studenci. Interesariusze zewngtrzni zaoferowali miejsca praktyk dla
studentoéw kierunku, z ktérych korzystaja kolejne roczniki studentdéw.

Koncepcja ksztalcenia jest wzorowana na programach ksztalcenia opracowanych dla kierunkow
»elektrotechnika” w Politechnikach Gdanskiej 1 todzkiej. Uwzglednia ona tradycyjne
specjalnosci dyscypliny elektrotechnika, takie jak maszyny elektryczne, naped elektryczny,
trakcja, urzadzenia elektryczne, miernictwo elektryczne, jak i nowe: energoelektronika czy
technologie swiattowodowe.

1.2.

Badania naukowe prowadzone na Wydziale Elektrotechniki, Automatyki i Informatyki dotycza
dyscypliny naukowej w ktorej osadzony jest kierunek ,,elektrotechnika”, ale takze dyscyplin
pokrewnych: energetyka, automatyka i robotyka, telekomunikacja, informatyka, inZynieria
materialowa. Badania naukowe zakwalifikowane do dyscypliny elektrotechnika obejmujg
wspolczesne problemy badawcze z zakresu elektrotechniki. Gtowne kierunki i tematyka tych
badan to:

e algorytmy  optymalizacji  uwzgledniajagce  poziom = niezawodno$ci  ukladow
elektroenergetycznych przeznaczone do zastosowania w inteligentnych sieciach
elektroenergetycznych;

e polowo-obwodowe metody modelowania specjalnych konstrukcji maszyn elektrycznych
zasilanych z przeksztattnikow energoelektronicznych;
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e analiza uktadow przeksztattnikowych do odladzania przewodow jezdnych sieci trakcyjnej i
wptyw wybranych parametrow konstrukcyjnych na wtasnosci elektromagnetyczne maszyn
elektrycznych;

e cyfrowe systemy sterowania i przetwarzania sygnatéw urzadzen elektrycznych;

e algorytmy i metody sterowania oraz zarzadzania procesami przemystowymi;

e analiza parametrow ukladu zaptonowego, energii wyladowania iskrowego i ograniczenia
toksycznosci spalin;

e Wplyw czynnikéw zewnetrznych na parametry §wietlno-optyczne niskocisnieniowych lamp
wytadowczych;

e badanie wplywu zaktocen kanalu transmisyjnego na jakos$¢ rekonstrukcji sygnatow w
uktadach transmultiplekserow;

¢ badania materialdow nanokompozytowych z wykorzystaniem spektroskopii molekularnej.
Szczegotowe kierunki badan to m.in.:

e zastosowania przetwornikodw indukcyjno$ciowych w pomiarach materiatowych,

e Dbadania wptywu parametréw uzwojenia maszyn elektrycznych na ksztalt indukowanych
napie¢ fazowych generatora synchronicznego ze wzbudzeniem elektromagnetycznym,

e analiza uktadéw zasilajacych z uwzglednieniem oddziatywan na system zasilania,

e badania wpltywu uksztaltowania magnesow i rodzaju uzwojenia twornika na wilasnosci
elektromagnetyczne maszyny synchronicznej o magnesach trwatych,

e badania wplywu parametrow konstrukcyjnych stojana i wirnika na charakterystyki
elektromechaniczne maszyny indukcyjnej,

e zastosowania metod impedancyjnych do wstepnej lokalizacji uszkodzen w kablach
elektroenergetycznych,

e rozw0] ukladéow przeksztattnikowych o wysokich parametrach konwersji energii,
dedykowanych dla systemow energetyki odnawialne;j,

e konstruowanie i badania wybranych typow czujnikéw swiattowodowych,
e tworzenie i badania algorytmicznych metod pomiarowych,

e analizy i badania propagacji niepewnosci w programowo definiowanych systemach
pomiarowych.

70 PKA stwierdza, ze problematyka szczegdétowych kierunkow badan jest zgodna z zakresem
dziedziny nauk technicznych, dyscypliny elektrotechnika, do ktérej odnosza si¢ efekty
ksztalcenia wizytowanego kierunku. Tematyka badan naukowych jest aktualna, r6znorodna i
obejmuje kompleksowo zagadnienia, ktorych dotycza efekty ksztalcenia zdefiniowane dla
kierunku. Prowadzone badania naukowe sg filarem programu studiéw kierunku
»elektrotechnika” i umozliwiajg zdobycie przez studentdw poglebionej wiedzy, umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dzialalnosci
badawczej. Badania prowadzone w jednostce miaty wplyw na uksztattowanie koncepcji
ksztatcenia 1 efektow ksztalcenia, przez co osiagnigto dobra zgodno$¢ kwalifikacji kadry z
programem kierunku.

Wiyniki badan naukowych sg wykorzystywane w procesie i programie ksztatcenia zarowno do
udoskonalania programu studiow, tworzenie nowych przedmiotéw, modyfikacji tresci
programowych prowadzonych przedmiotéw i1 ¢wiczen laboratoryjnych, formutowania tematoéw
prac dyplomowych i przejsciowych, jak 1 problematyki badawczej dla kot naukowych.
Nauczyciele organizuja wyktady dedykowane dla kot naukowych, np. ostatnio dla KN FOTON.
Opracowywane prezentacje konferencyjne nauczycieli akademickich kierunku s3
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wykorzystywane do ilustrowania tresci wyktadow, np. ostatnio na temat niezawodnosci zasilania
elektrycznego w zakladzie pracy oraz na temat nowych trendow w technice §wietlnej. Innym
przyktadem wdrozenia wynikow prowadzonych badan do dydaktyki sg opracowane symulacje
uktadow dynamicznych prezentowane na wyktadach. Wyniki badan naukowych sg udostepniane
dla kot naukowych.

Do prowadzenia prac badawczych zwigzanych z kierunkiem ,,elektrotechnika” zaangazowanych
jest okoto 45 pracownikow naukowo-dydaktycznych i 8 doktorantow.

Uzyskane wyniki prowadzonych badan sa publikowane w czasopismach krajowych i
zagranicznych, monografiach 1 materialach konferencji krajowych 1 zagranicznych.
Najwazniejsze publikacje od roku 2013 obejmuja: 29 artykutdow w czasopismach z listy JCR
(lista A), 74 referaty wygloszone na konferencjach indeksowanych w WoS, 10 monografii, okoto
300 artykuléw w czasopismach z listy B, 16 uzyskanych patentow.

Badania naukowe sg prowadzone z innymi o$rodkami naukowymi oraz przedsi¢biorstwami. Z
niektorymi o$rodkami zasady wspotpracy sg okreslone przez dwustronne umowy o wspodtpracy,
w pozostatych przypadkach wspotpraca ma charakter nieformalny. W ramach badan naukowych
WEA.I realizuje prace badawczo-rozwojowe na potrzeby jednostek przemystowych, wspolpraca
obejmuje rowniez dziatania majace na celu pozyskanie srodkow na dofinansowanie wspolnych
projektow badawczych, gtdéwnie w ramach funduszy unijnych. Pracownicy WEAIl prowadza
badania naukowe przy wspolpracy z 15 firmami i 16 uczelniami krajowymi.

70 PKA stwierdza, ze problematyka badan naukowych prowadzonych przez nauczycieli
akademickich kierunku jest zgodna z dyscypling elektrotechnika oraz z tre$ciami zatozonych
efektow ksztatcenia i programem kierunku.

1.3.

Efekty kierunkowe dla ocenianego kierunku studiow sa skoncentrowane wokot rdzeniowych
problemow elektrotechniki. Efekty te sg takie same dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.
Sa one spojne ze wszystkimi obszarowymi efektami ksztalcenia w zakresie nauk technicznych
dla profilu ogdlnoakademickiego opisanymi w rozp. MNiSW w sprawie KRK D.U. nr 1520 z
dn. 2 listopada 2011. Zdefiniowane dla ocenianego kierunku studiow efekty ksztalcenia
uwzgledniaja zdobywanie przez studentdw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w
zaawansowanym stopniu dla I stopnia studiow oraz w poglebionym stopniu dla II stopnia
studiow. Efekty ksztalcenia sg zgodne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, z koncepcja, poziomem oraz profilem ksztalcenia.

W programie ksztalcenia na studiach I stopnia okre§lono 49 efektow ksztalcenia. W kategorii
wiedzy okreslono 25 efektow, z ktérych 23 majg odniesienia do uzyskania kompetencji
inzynierskich, 18 efektow ogodlnych w kategorii umiejetnosci, z ktdérych 15 ma odniesienia do
uzyskania kompetencji inzynierskich 1 6 efektow w kategorii kompetencji spotecznych, z ktorych
wszystkie maja odniesienie do uzyskania kompetencji inzynierskich. Efekty ksztalcenia
uwzgledniajg wszystkie efekty prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich.

Do kluczowych kierunkowych efektow ksztatcenia na studiach I stopnia mozna zaliczy¢:

1. w zakresie wiedzy: zdobycie przez studentdow podstawowej wiedzy dotyczacej: zasad
stosowania aparatury pomiarowej oraz wlasciwosci podstawowych  przyrzadow
pomiarowych, budowy i zasady dziatania maszyn elektrycznych, zagadnien dotyczacych
przesylania i przetwarzania energii elektrycznej, budowy, eksploatacji, sterowania i rozwoju
systemow elektroenergetycznych oraz ich niezawodno$ci, uktadéw przesylu i rozdziatu
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energii elektrycznej, sieci przesytowych 1 rozdzielczych, a takze wiedzy niezbednej do
rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej;

2. w zakresie umiejetnosci: osiggnigcie przez studentdow umieje¢tno$ci formowania
odpowiednich zadan inzynierskich, postugiwania si¢ dokumentacja techniczng w postaci
rysunku technicznego lub schematoéw blokowych, dokonywania krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania systemow i urzadzen elektrycznych oraz umiejgtnosci zaprojektowania i
praktycznego zrealizowania uktadu sieci elektrycznej z uwzglednieniem zadanych kryteriow
uzytkowych i ekonomicznych, uzywajac wiasciwych metod, technik i narzedzi;

3. w zakresie kompetencji spotecznych: zrozumienie przez studenta potrzeby i mozliwosci
ciaglego doskonalenia, ktore prowadzi do podnoszenia kompetencji zawodowych osobistych
i spotecznych.

Przyktadowym rozwinigciem kierunkowych efektow ksztatcenia na poziomie modutow zajeé
powigzanych z prowadzonymi w jednostce badaniami naukowymi w dziedzinie zwigzanej
z kierunkiem studiow sg przedmioty ,,Urzadzenia elektryczne”, ,,Maszyny elektryczne” oraz
»Naped elektryczny”, na ktorych studenci ucza si¢ zasad dzialania i projektowania czg$ci maszyn
elektrycznych, doboru urzadzenia do danego uktadu, opracowania dokumentacji technicznej,
oraz poznaja zasady projektowania zasilania urzadzen i instalacji.

Efekty ksztalcenia osiggane s3 podczas catego procesu studiowania w sposéb harmonijny, tak by
kolejne moduly utrwalaty zdobyta wiedze, umiejg¢tnosci i kompetencje spoteczne, a jednoczes$nie
zapewnialy gotowo$¢ 1 otwarto$§¢ na kolejne wyzwania. Dzigki temu, ze zajecia kierunkowe
prowadzone sg przez nauczycieli akademickich zaangazowanych w badania naukowe zgodne z
kierunkiem, przekazywana wiedza jest aktualna i spdjna. Studenci, na kolejnych etapach
studiow, coraz dokladniej postrzegaja wybrang przez siebie dziedzing jako cato$¢, w ktorej
poszczegbdlne procesy wzajemnie si¢ uzupeiniaja, taczac aspekty techniczne, ekonomiczne i1
spoteczne.

Z analizy matrycy efektow ksztalcenia na studiach I stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych

wynika, Ze nizej wymienione efekty ksztalcenia nie sg osiggane w ramach zadnego przedmiotu

wystepujacego w programie studiow:

1) K W22: Ma elementarng wiedz¢ w zakresie ochrony wiasno$ci intelektualnej, prawa
patentowego, potrafi korzysta¢ z zasobow informacji patentowej;

2) K W23: Ma elementarng wiedz¢ w zakresie zarzadzania, w tym zarzadzania jakoscig i
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, zna ogolne zasady tworzenia 1 rozwoju roznych
form indywidualnej przedsigbiorczosci;

3) K _UO06: Postuguje si¢ jezykiem angielskim na poziomie B2 ESOKJ Rady Europy w stopniu
wystarczajagcym do porozumiewania si¢, a takze czytania ze zrozumieniem kart
katalogowych, not aplikacyjnych, instrukcji obstugi urzadzen i narzedzi informatycznych,
oraz podobnej literatury technicznej.

70 PKA dokonat analizy sylabuséw przedmiotow wystepujacych w programie studiow i
stwierdzil co nastepuje. Efekt K W22 jest realizowany w ramach przedmiotéw: Wstep do
ochrony wiasnos$ci intelektualnej oraz Ochrona wilasnosci intelektualnej; efekt K W23 —
ramach przedmiotu Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, a K_U06 — w ramach przedmiotu J e;zyk
obcy. Tak wiec, sygnalizowany powyzej problem, to blad w konstrukcji matrycy efektow, ktory
mozna w tatwy sposob skorygowaé. Podobny problem zidentyfikowano dla studiéw II stopnia
ocenianego kierunku.

W programie ksztalcenia na studiach II stopnia okreslono 28 efektow ksztatcenia. W kategorii
wiedzy okreslono 12 efektow, z czego 11 ma odniesienia do uzyskania kompetencji
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inzynierskich, 14 efektow ogolnych w kategorii umiejetnosci, z czego 12 ma odniesienia do
uzyskania kompetencji inzynierskich oraz 2 efekty w kategorii kompetencji spotecznych.

Do kluczowych kierunkowych efektow ksztalcenia na studiach II stopnia mozna zaliczy¢:

1. w zakresie wiedzy: szczegotowa wiedza w zakresie projektowania, modelowania, symulacji
1 bezpieczenstwa oraz praktycznego zastosowania wybranych uktadéw, systemow i sieci
komputerowych oraz telekomunikacyjnych w zakresie studiowanej specjalnosci oraz wiedza
o trendach rozwojowych 1 najistotniejszych nowych osiggnieciach w zakresie
elektrotechniki;

2. w zakresie umiejetnosci: wykorzystywanie poznanych metod analitycznych, symulacyjnych
oraz eksperymentalnych do rozwigzywania wybranych zadan inzynierskich i probleméw
badawczych oraz umiej¢tno$¢ oceny przydatnosci metod 1 narzedzi (z uwzglednieniem ich
ograniczen) stosowanych w rozwigzywaniu zadan inzynierskich, a takze umiejetnosé
rozwigzywania ztozonych probleméw inzynierskich (w tym zadania nietypowe oraz
zawierajace komponent badawczy) w zakresie elektrotechniki, wykorzystujac takze
koncepcyjnie nowe metody;

3. w zakresie kompetencji spotecznych: student rozumie potrzebe 1 zna mozliwosci ciggtego
doksztalcania sig¢, potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i przedsigbiorczy,
wspotdziala¢ i pracowaé w grupie przyjmujac w niej rdzne role, okresli¢ priorytety stuzace
realizacji zadania inzynierskiego.

Przyktadowym rozwinig¢ciem kierunkowych efektow ksztatcenia na poziomie modutow zajeé
powigzanych z prowadzonymi w jednostce badaniami naukowymi w dziedzinie zwigzanej
Z kierunkiem studidéw jest przedmiot ,,Elektromechaniczne systemy napedowe”. W trakcie zajgc
studenci uczg si¢ planowaé 1 przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje
komputerowe, interpretowa¢ uzyskane wyniki 1 wycigga¢ wnioski, a takze wykorzysta¢ metody
analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne do badania maszyn elektrycznych i na tej
podstawie potrafig dokona¢ identyfikacji parametrow.

70 PKA stwierdza, ze kierunkowe efekty ksztalcenia sg spojne z obszarowymi efektami
ksztalcenia, dla obszaru nauk technicznych studiow odpowiednio | i Il stopnia o profilu
ogolnoakademickim. Szczegotowe modutowe efekty ksztalcenia, w tym okreslone dla praktyk
zawodowych, sg spojne z efektami okreslonymi dla kierunku. Zbioér efektow modutowych
zawiera takze efekty zwigzane z poglebiong wiedzg, umiejgtnosciami badawczymi oraz
kompetencjami niezbednymi w dziatalnosci badawczej w obszarze nauk technicznych w
dyscyplinie elektrotechnika. Np. kierunkowy efekt ksztacenia KW _10 ,,zna zasady stosowania
apartury pomiarowej oraz wasciwosci podstawowych przyrzadow pomiarowych” jest osiaggany
na studiach I stopnia w module Metrologia, w stopniu umozliwiajacym przygotowanie do
prowadzenia badan nukowych, oraz na studiach II stopnia np. w przedmiocie spejalistycznym
Przemystowe sieci komputerowe, w stopniu umozliwiajacycm udziat w badaniach.
Sformulowania efektow ksztalcenia sg zwiezte, jasne i1 zrozumiale. Sg one mozliwe do
osiggnigcia w zalozonym czasie studiéw a ich osiggnigcie przez studentéw jest sprawdzalne.

Sformutowania kierunkowych efektow ksztatcenia dla studiow I i II stopnia sg jednakowe, co
jest nieprawidtowe. Nalezy uszczegolowi¢ 1 doprecyzowac sformutowania tak, aby byty bardziej
dopasowane do poziomu studiow.

W zbiorze przedmiotowych efektow ksztalcenia zawarte s3 rowniez efekty ksztatcenia
jezykowego na poziomie wyzszym $redniozaawansowanym B2 dla studiow | stopnia oraz B2+
dla studiow Il stopnia, chociaz nie zostaty one wykazane w macierzy powigzan.

Efekty osiggane przez studentdw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych sg takie same.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

70 PKA ocenia, ze koncepcja ksztatcenia, w tym efekty ksztalcenia i program studiéw, na
ocenianym kierunku s3 powigzane z misja 1 strategia rozwoju Uczelni. W koncepcji
uwzgledniono postep w dziedzinie elektrotechniki, co przejawia si¢ w efektach ksztalcenia oraz
w prowadzonych badaniach naukowych w dyscyplinie elektrotechnika.

Glownymi cechami wyrdzniajacymi koncepcje ksztatcenia na kierunku ,,elektrotechnika” sg
dopasowanie do potrzeb rynku lokalnego i krajowego, uniwersalno$¢ oraz elastycznosc.
Koncepcja ksztatcenia zaktada uksztattowanie absolwenta posiadajacego uniwersalng wiedze z
zakresu elektrotechniki obejmujaca rdzeniowe problemy elektrotechniki oraz elastyczng
postawe, pozwalajacg znalez¢ zatrudnienie w matych 1 $rednich przedsigbiorstwach
dominujacych w regionie $wigtokrzyskim. Absolwent ocenianego kierunku bedzie posiadal
wiedz¢ pozwalajaca mu rozwigzywac problemy z zakresu elektrotechniki z uwzglednieniem
aspektow inzynieryjno-technicznych, wykorzystujac w tym celu zdobyta wiedzg z zakresu
projektowania, konstruowania 1 eksploatacji urzadzen 1 systeméw elektrycznych z
wykorzystaniem narzedzi informatycznych.

Na uksztattowanie koncepcji ksztalcenia mieli wptyw interesariusze zewnetrzni 1 wewngtrzni.
Koncepcja ksztatcenia byta wzorowana na programach ksztalcenia opracowanych dla kierunkow
»elektrotechnika” w Politechnikach Gdanskiej 1 Lodzkiej. Uwzglednia ona tradycyjne
specjalnosci dyscypliny elektrotechnika, takie jak maszyny elektryczne, naped elektryczny,
trakcja, urzadzenia elektryczne, miernictwo elektryczne, jak i nowe: energoelektronika czy
technologie $wiattowodowe.

Z0O PKA stwierdza, ze problematyka szczegdélowych prowadzonych kierunkéow badan jest
zgodna z zakresem dziedziny nauk technicznych, dyscypliny elektrotechnika, do ktorej odnosza
si¢ efekty ksztalcenia wizytowanego kierunku. Tematyka badan naukowych jest aktualna,
roznorodna 1 obejmuje kompleksowo zagadnienia, ktorych dotycza efekty ksztatcenia
zdefiniowane dla kierunku. Prowadzone badania naukowe sg filarem programu studiow kierunku
»elektrotechnika™ 1 umozliwiajg zdobycie przez studentow poglebionej wiedzy, umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci
badawczej. Badania prowadzone w jednostce mialy wpltyw na uksztattowanie koncepcji
ksztatcenia 1 efektow ksztalcenia, przez co osiagnieto dobra zgodno$¢ kwalifikacji kadry z
programem kierunku. Badania naukowe sg prowadzone z innymi o$rodkami naukowymi oraz
przedsigbiorstwami.

Wyniki badan naukowych sg wykorzystywane w procesie 1 programie ksztalcenia przez
nauczycieli akademickich zarowno do udoskonalania programu studidow, tworzenie nowych
przedmiotow, modyfikacji tresci programowych prowadzonych przedmiotow 1 ¢Ewiczen
laboratoryjnych, formutowania tematoéw prac dyplomowych i przejsciowych, jak i problematyki
badawczej dla kot naukowych. Do prac naukowych wiaczani sg studenci, gtownie poprzez
realizacj¢ prac dyplomowych, a takze w ramach két naukowych.

70 PKA stwierdzil, ze zaktadane dla ocenianego kierunku studiow efekty ksztatcenia sg spdjne
ze wszystkimi obszarowymi efektami ksztalcenia w zakresie nauk technicznych dla profilu
ogoblnoakademickiego.

Zdefiniowane dla ocenianego kierunku studiow efekty ksztalcenia uwzgledniajg zdobywanie
przez studentdw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w zaawansowanym stopniu dla
I stopnia studidw oraz w poglebionym stopniu dla II stopnia studiow. Efekty ksztatcenia sg
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zgodne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, z koncepcjg, poziomem oraz
profilem ksztalcenia.

Szczegdtowe modutowe efekty ksztatcenia, w tym okreslone dla praktyk zawodowych, sg spdjne
z efektami okre$lonymi dla kierunku. Zbior efektow modutowych zawiera takze efekty zwigzane
z poglebiong wiedzg, umiejetnosciami badawczymi oraz kompetencjami niezbednymi w
dziatalno$ci badawczej w obszarze nauk technicznych w dyscyplinie elektrotechnika. W zbiorze
przedmiotowych efektow ksztalcenia zawarte sg rowniez efekty ksztalcenia jezykowego na
poziomie B2 dla studiéw I stopnia oraz B2+ dla studiow II stopnia.

Dobre praktyki

Zalecenia
1) Nalezy zapewni¢ osigganie przez studentow wszystkich zatozonych dla danego poziomu
studiow efektow ksztalcenia.
2) Nalezy doprecyzowa¢ sformutowania kierunkowych efektow ksztatcenia dla studiow I i 11
stopnia, aby si¢ nie powtarzaty.
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Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1. Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2. Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia
2.3. Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1

Studia I stopnia realizowane w systemie stacjonarnym trwajg 7 semestrow. Liczba punktow
ECTS koniecznych do uzyskania tytulu zawodowego inzyniera wynosi 216. Laczna liczba
godzin zaj¢¢ dydaktycznych wynosi 2616.

Studia | stopnia realizowane w systemie niestacjonarnym trwajg 8 semestrow i wymagajg
uzyskania 218 punktow ECTS, przy czym liczba punktow ECTS przypadajaca na jeden semestr
jest odpowiednio mniejsza. L.aczna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 1392, co stanowi okoto
53% liczby godzin studiow stacjonarnych. Wynika stad wigksze obcigzenie studenta pracg
wlasng. ZO ocenia, ze osiagnigcie zatozonych efektow ksztatcenia jest mozliwe.

Program studiow | stopnia +podzielono na trzy grupy przedmiotow/modutéw: przedmioty
podstawowe, ogdlne oraz kierunkowe. Przedmiotom obieralnym przypisano 111 ECTS, co
stanowi 52,8% punktow ECTS przypisanych do kierunku; przedmiotom specjalno$ciowym - 36-
42 ECTS (w zaleznosci od specjalnoisci), jezykowi obcemu - 5 ECTS, pracy dyplomowej - 15
ECTS) oraz przedmiotom humanistyczno-ekonomiczno-spotecznym - 16 ECTS. Wymog
udziatu przedmiotoéw obieralnych jest spelniony. Na studiach stacjonarnych | stopnia proporcja
liczby godzin przypisanych poszczegdélnym formom zaje¢ wynosi $rednio dla wszystkich
specjalnosci odpowiednio: wyktady - 48,%, ¢wiczenia - 31,1%, laboratoria - 16,6%, projekty i
seminaria - 2,3%. Na studiach niestacjonarnych I stopnia proporcja liczby godzin przypisanych
poszczegdlnym formom zaje¢ wynosi S$rednio dla wszystkich specjalnosci odpowiednio:
wyktady - 48,9%, ¢wiczenia - 31,1%, laboratoria - 16,6%, projekty i seminaria - 3,3%.

70 PKA ocenia, ze taki wybor form zaje¢ umozliwia studentom osiggni¢cie zalozonych efektow
ksztatcenia.

Studia II stopnia realizowane w systemie stacjonarnym trwajg 3 semestry. Liczba punktow ECTS
koniecznych do uzyskania tytulu magistra inzyniera wynosi tacznie 90. Laczna liczba godzin
zaje¢ dydaktycznych wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycila akademickiego i
studentow na studiach stacjonarnych wynosi 1020.

Studia II stopnia realizowane w systemie niestacjonarnym trwajg 4 semestry. Liczba punktow
ECTS koniecznych do uzyskania tytulu magistra inzyniera wynosi tacznie 90. Laczna liczba
godzin zaj¢¢ dydaktycznych wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego
1 studentow na studiach niestacjonarnych wynosi 617, co stanowi okoto 60,5% liczby godzin
studiow stacjonarnych.

Przedmiotom obieralnym przypisano 56 ECTS, co stanowi 62,2% punktow ECTS przypisanych
do Kkierunku; przedmiotom specjalnosciowym - 32 ECTS, pracy dyplomowej - 20 ECTS,
jezykowi obcemu - 2 ECTS oraz przedmiotom humanistyczno-ekonomiczno-spotecznym - 5
ECTS. Wymog udzialu zajg¢ obieralnych oraz humanistyczno-ekonomiczno-spotecznym w
sumarycznej liczbie punktow ECTS jest spetniony. Na studiach Il stopnia proporcja liczby
godzin przypisanych poszczegdlnym formom zaje¢ wynosi $rednio dla wszystkich specjalnosci
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odpowiednio: wyktady - 39,1%, ¢wiczenia - 35,3%, laboratoria - 15,3%, projekt - 2,9%,
seminaria - 2,9%.

70 PKA stwierdza, ze moduly zaje¢ prowadzonych na kierunku ,.elektrotechnika” zostaty
wyodrebnione poprawnie. Poszczegdlne moduly sa wzgledem siebie komplementarne, sg spdjne
miedzy sobg i z dyscypling elektrotechnika, nie wystepuje zbedna redundancja tresci. Sekwencja
przedmiotow w programie jest prawidtlowa. Dotyczy to studidéw stacjonarnych i
niestacjonarnych. Liczby godzin na obu formach studidéw sg dostosowane do uzyskania
zaktadanych efektow ksztatcenia. Moduty zaje¢, wymiar godzinowy oraz proporcje liczb godzin
poszczegbdlnych form zaje¢ sg — z pewnymi wyjatkami — ustalone prawidtowo 1 umozliwiaja
osiggnigcie zaktadanych efektow ksztalcenia, zaréwno dla studiéw w formie stacjonarnej jak i
niestacjonarnej. Na wyjatki te zwracali uwage studenci podczas spotkania z Zespotem
Oceniajagcym PKA — zdaniem studentow liczba godzin kontaktowych na przedmiotach, takich
jak: analiza matematyczna czy algebra jest niewystarczajaca, co w konsekwencji skutkuje
nierownomiernym podzialem zagadnien na okreslone jednostki lekcyjne. Ze wzgledu na stabe
przygotowanie matematyczne kandydatow na studia, ZO PKA podziela opinie wyrazone przez
studentow kierunku.

Zajecia dydaktyczne prowadzone sg w grupach liczacych maksymalnie odpowiednio: ¢wiczenia
- 36 0s0b, zajecia laboratoryjne i projektowe - 18 0sob, zajecia z jezyka obcego — 25 0sdb.
Liczebno$¢ grup wyktadowych nie jest ograniczona. Rzeczywiste liczby studentow w grupach
sg na ogo6t mniejsze od tych wartosci maksymalnych.

Z0 PKA stwierdza, ze liczebno$¢ grup laboratoryjnych jest za duza, nie powinna przekracza¢ 16
studentow.

Proporcja liczb godzin przypisanych poszczegdlnym formom zaje¢ powinna by¢ skorygowana
tak, aby zwigkszyl si¢ udziat zaje¢ z projektowania. Jest to postulat pracodawcow, ktérzy cenia
projekty wykonywane na Uczelni i przygotowanie studentow do projektowania. Wskazali to jako
silng stron¢ ksztalcenia inzynierskiego na kierunku ,elektrotechnika” w Politechnice
Swigtokrzyskiej. Pracodawcy proponowali zwigkszenie liczby godzin projektowania, nawet
kosztem zmniejszenia liczby godzin wyktadow, zatrudnianie pracownikow z do§wiadczeniem w
zakresie projektowania oraz potozenie nacisku na uczenie studentéw samodzielno$ci oraz
kompetencji migkkich. Nie widza celowosci uwzgledniania w programie studiow kierunku
»elektrotechnika” takich zagadnien jak muzyka czy nauka tanca. Program uczenia si¢ powinien
by¢ bardziej indywidualizowany.

Z0 PKA ocenia, ze liczba godzin z projektowania powinna by¢ zwigkszona.

Na studiach I stopnia studenci majg 4 tygodnie praktyki (160 godzin, 6 ECTS) po 6. semestrze,
w okresie wakacyjnym. Na studiach II stopnia praktyk nie ma. Praktyki studenckie stanowig
integralng cze$¢ procesu ksztalcenia i stuzg osigganiu kierunkowych efektéw ksztatcenia.
Miejsca praktyk sa dobrane adekwatnie do potrzeb kierunku. Praktyki studenckie realizowane sg
w oparciu o Regulamin Studiéw i Regulamin Praktyk w PSk. W programie studiéw nie ma
jednak sylabusa praktyki.

Pracodawcy zglaszaja zapotrzebowanie na praktyki zgodne z profilem Wydziatu (w tym roku
Wydzial wybrat 4 firmy). Istnieje mozliwos$¢, z ktorej korzystaja studenci, indywidualnego
wyboru firmy do odbycia praktyki. Uczelnia weryfikuje firm¢ pod wzgledem zgodnosci jej
profilu z potrzebami uzyskania przez studenta zakladanych efektow ksztalcenia, 1 akceptuje
propozycje, w przypadku dobrej zgodno$ci. Program praktyk ustala opiekun z Wydziatlu i
student, a Zaktad go akceptuje.
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Pracodawcy sg zainteresowani przyjmowaniem na praktyki dobrze przygotowanych studentow,
np. znajacych AUTOCAD oraz programy obliczeniowe z branzy elektrycznej. Wskazywali
pozytywne przyktady studentow dobrze przygotowanych do odbywania praktyk. Z punktu
widzenia pracodawcow praktyki sg za krotkie, powinny trwaé co najmniej 3 miesigce. Praktyki
maja rowniez dla pracodawcow walor ekonomiczny, poniewaz pracodawca musi np.
przeorganizowaé swoje dzialanie, przygotowaé si¢ do przyjecia studenta i wdrozy¢é go do
obowiazkow. Nie zawsze takie koszty pracodawca moze ponosi¢. Studenci przychodzac na
praktyki nie sa §wiadomi czego oczekuje od nich pracodawca. Sg ksztatceni zbyt schematycznie,
dopiero na praktyce musza si¢ dostosowywaé¢ do wymagan i warunkow. Wazne sg kontakty
Uczelni z pracodawcami aby ten proces przebiegat tagodnie i byt efektywny.

Zaliczenie praktyki kazdorazowo odbywa si¢ po rozmowie z opickunem ze strony Uczelni, o
wykonywanych czynnosciach i uzyskanych efektach ksztalcenia. Jezeli opiekun stwierdzi
osiggnigcie przez studenta efektow ksztatcenia przewidzianych dla praktyki, to student otrzymuje
zaliczenie. ZO PKA zaleca opracowanie Zasad zaliczania praktyki na podstawie uzyskania
efektow ksztalcenia przez prace zawodowa.

Podczas wizytacji nie byto mozliwe sprawdzenie przez ZO PKA, jak sa weryfikowane efekty
ksztalcenia uzyskiwane na praktykach. Na Wydziale brak jest dokumentacji archiwalnej
dotyczacej praktyk

W roku ak. 2018/2019 studenci kierunku ,,elektrotechnika” mieli oprocz obowigzkowej praktyki
mozliwo$¢ odbycia w tych samych firmach specjalistycznego stazu studenckiego, w wymiarze
120 godzin. Staz byt ptatny z projektu: Politechnika Swietokrzyska — nowoczesng uczelniq w
europejskiej przestrzeni gospodarczej (POWER 03 05.00-00-z201/17). Jego przyznanie byto
formg wyrdznienia studenta. Warunkiem uczestnictwa byla $rednia ze studiow z 3 lat oraz
zobowigzanie do podj¢cia studiow II stopnia lub zatrudnienie w przemysle zwigzanym z branza,
w ktorej staz byl odbywany.

Po odbyciu praktyk studenci sg zobowigzani do sporzadzenia sprawozdania, ktore jest
akceptowane przez zaktadowego opiekuna praktyk, opiekuna praktyki na kierunku, a ostatecznie
zaliczane przez wydzialowego kierownika praktyki. Sprawozdania z przeprowadzonej praktyki
dotaczane sg do teczki personalnej studenta.

Poprzez praktyki pracodawcy staraja si¢ pozyskiwac swoich przysztych pracownikow, a studenci
swoich przysztych pracodawcow. Te mozliwos$ci sg bardzo dobrze oceniane przez pracodawcow
jak 1 studentdéw 1 czesto skutkujg zatrudnieniem absolwenta w firmie, ktorg zna 1 ktora traktuje
go jak sprawdzonego, dobrze rokujacego kandydata. Bardzo czesto student jest przez praktyki
juz przygotowany do pracy w firmie. Uczelnia powinna przygotowa¢ ramowy program praktyk,
w ktorym beda okreslone warunki zroéwnowazonego udzialu potrzeb Uczelni, studentow i
pracodawcow. Wydzial ma dobre rozeznanie mozliwosci doboru firm regionu na praktyki. Wielu
studentow odbywa praktyki w PGE, gdzie uczestnicza w dziataniach grup interwencyjnych,
wyjezdzajacych do miejsc awarii sieci i urzadzen energetycznych w celu usuwania usterek.
Drugim waznym miejscem praktyk i pracodawca dla studentow kierunku jest Zaktad Produkcji
Urzadzen Energetycznych ZPUE we Wtoszczowe;.

Ze strony Uczelni studenci majg opiekuna praktyk, ktéry wyrywkowo sprawdza na miejscu albo
telefonicznie przebieg praktyki.Harmonogram zaje¢ dydaktycznych uwzglednia potrzeby i
mozliwos$ci studentow. Przewidziane sg przerwy migdzy zajeciami. Harmonogram jest zgodny z
zasadami higieny procesu nauczania. Dotyczy to studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.
Organizacja procesu ksztalcenia na studiach stacjonarnych polega na prowadzeniu zajeé
dydaktycznych od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8 do 19, natomiast na studiach
niestacjonarnych zajecia prowadzone sg zazwyczaj co dwa tygodnie w systemie weekendowym.
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Harmonogram zaje¢ na studiach niestacjonarnych zostal optymalnie dopasowany do potrzeb
0s0b pracujacych, poniewaz zajecia prowadzone sg w piatki od godziny 16 do 20, natomiast w
soboty od godziny 8 do 20 i niedziele od godziny 8 do 17. Studenci studiow stacjonarnych maja
planowane do okoto 6 godzin dziennie, a studenci studidw stacjonarnych okotol12 godzin.
Przerwy migdzy =zajgeciami sa krotkie. Spigtrzenie zaje¢ dydaktycznych na studiach
niestacjonarnych nie sprzyja osigganiu zaktadanych efektow ksztatcenia.

W programie studiow na ocenianym kierunku nie przewidziano zaj¢¢ prowadzonych na
odlegtos¢. Na Uczelni dziat platforma e-learningowa Moodle, ale korzystanie z niej nie jest
obligatoryjne. Jest uzywana przez studentow do przesylania sprawozdan oraz wykonywania
testow zaliczeniowych.

W  programic studiow stacjonarnych przewidziano tylko jeden przedmiot przedmioty
prowadzony w jezyku angielskim (w wymiarze 30 godz. wyktadu), tj. Fundamentals of
electronics. Studenci I stopnia w trakcie 4 semestrow realizujg tacznie 120 godzin jezyka obcego
konczacego si¢ egzaminem. Studenci maja mozliwos¢ nabycia umiejetnosci jezykowych w
obszarze stownictwa technicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem elektrotechniki, zgodne z
wymaganiami okreslonymi dla Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego na
poziomie B2.

Studenci Il stopnia majg 30 godzin jezyka obcego specjalistycznego, dzigki czemu moga posigsé
umiejetnosci jezykowe w obszarze stownictwa technicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
elektrotechniki, okre§lonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego. Tresci programowe przedmiotow w zakresie znajomosci jezyka obcego oraz
praktyk zawodowych prowadzonych na ocenianym kierunku sa spdjne z efektamiy ksztatcenia.
s3 spojne z.

Tresci programowe modulow zaje¢ na ocenianym kierunku pokrywaja w pelni zaktadane
kierunkowe efekty ksztalcenia oraz maja powigzanie z prowadzonymi badaniami naukowymi.
Dobor 1 aktualizacja treSci ksztalcenia s3 monitorowane przez Rade¢ Programowg z
uwzglednieniem opinii pracownikow naukowo-dydaktycznych, studentow, absolwentow,
Zespotu Konsultacyjnego oraz opiekundéw specjalnosci. Narzedziem umozliwiajagcym statg
aktualizacje tresci ksztatcenia jest zbior przedmiotéw obieralnych, ktdre sa wprowadzane (ew.
wycofywane) na podstawie zainteresowania ich wyborem przez studentow.

W roku ak. 2017/18 w semestrze letnim prowadzone byly zajecia fakultatywne dla studentow
ostatniego semestru kierunku ,.elektrotechnika” (studia stacjonarne I stopnia) przez instruktora
Stowarzyszenia Elektrykéw Polskich. Przedmiot pt. Zagadnienia bezpieczenstwa eksploatacji
urzadzen elektrycznych prowadzony byt w formie zaje¢ wyktadowych w wymiarze 45 godzin.
Kurs ten umozliwil studentom przygotowanie do egzaminu kwalifikacyjnego w zakresie
eksploatacji urzadzen elektroenergetycznych do 1kV w grupie G1. Certyfikacja przeprowadzana
jest przez Stowarzyszenie Elektrykéw Polskich.

Umozliwienie studentom zdobywania dodatkowych certyfikatow w ramach realizowanego
programu studidow nalezy uzna¢ za jego mocng strong.

Wprowadzane sa nowe przedmioty obieralne, a tresci tych ktore juz istnieja, sa stale
modyfikowane. Przyktadem jest przedmiot: sterowniki PLC, ktorego program stale ewoluuje, co
wynika z szybkich zmian w dziedzinie sterownikow i1 konieczno$ci ciagltej adaptacji wiedzy do
nowych rozwigzan sprzetu, oprogramowania 1 nowych aplikacji.

Na I stopniu studidow przygotowanie do prowadzenia badan naukowych polega na wykonywaniu
¢wiczen praktycznych w laboratoriach, gdzie studenci wykonujg pomiary, dokonujg analizy
wynikow, wyciagaja wnioski. Na studiach II stopnia w kazdej pracy dyplomowej s3 elementy
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prac badawczych wykonywanych pod kierunkiem opiekuna pracy dyplomowej. ZO PKA
stwierdza, ze na studiach I stopnia studenci s3 przygotowywani do prowadzenia badan
naukowych, a na studiach II stopnia uczestniczag w badaniach naukowych — w obu przypadkach
w podstawowym zakresie.

Na ocenianym kierunku stosowane sg podstawowe metody ksztatcenia, w ktorych zaktada si¢
ksztaltowanie wiedzy i umiejetnosci studentow w sposob teoretyczny poprzez wyktady. Metoda
wyktadu dominuje. Praktyczne umiejgtnosci studenci nabywajg w trakcie zaje¢ laboratoryjnych,
projektowych, ¢wiczeniowych oraz w trakcie praktyk i stazy. Zajecia teoretyczne i praktyczne w
duzej czesci prowadzone sg w oparciu o wiedze 1 umiejetnosci praktyczne, ktére nauczyciele
nabyli w wyniku prowadzonych badan naukowych.

Wyktady takie jak: analiza matematyczna, algebra, teoria obwodow czy teoria sterowania sg w
opinii studentow nieprzystepne oraz co istotne, niepowigzane z nabyciem umiejetnosci
praktycznych. ZO PKA nie podziela tej opinii, poniewaz zajecia z tych przedmiotow byty
hospitowane podczas wizytacji i nie stwierdzono ze wyktady byty prowadzone niewlasciwie.
Przedmioty te sa jednak bardzo trudne, a efekty uzyskiwane na tych przedmiotach sg
fundamentem wyksztalcenia inzyniera elektryka i bez ich znajomos$ci nie jest mozliwe
uzyskiwanie kolejnych efektow przez ¢wiczenia laboratoryjne czy rachunkowe. W przypadku
niektorych przedmiotow, nalezy zwroci¢ takze uwage na brak zbiezno$ci omawianego materiatu
w trakcie wyktadow i1 ¢wiczen, co w konsekwencji wigze si¢ z trudnosciami w wykonaniu
projektu koncowego.

Studenci zainteresowani w sposob szczegdlny poglebianiem wiedzy 1 umiejgtnosci moga braé
udziat w pracach studenckich kot naukowych pod opiekg pracownikéw naukowo-dydaktycznych
oraz korzysta¢ z indywidualnego toku studiow. Zgodnie z Regulaminem Studiéow student
osiggajacy szczegblnie dobre wyniki w nauce moze wystgpi¢ do dziekana o zgod¢ na
indywidualny plan studiéw i program ksztatcenia, pod kierunkiem opiekuna dydaktycznego
wybranego sposrod nauczycieli akademickich z tytutem naukowym lub ze stopniem naukowym
doktora habilitowanego.

Wydzial zapewnia wsparcie studentom niepetnosprawnym, od poczatku procesu rekrutacji az po
zakonczenie studiow, w osobie Pelnomocnika Dziekana ds. Studentow Niepetnosprawnych.
Osoba niepetnosprawna, ktéra nie uzyska niezbednej do kwalifikacji na studia liczby punktow,
moze zosta¢ przyjeta na studia poza limitem miejsc. Zgodnie z Regulaminem Studiow studenci
niepelnosprawni moga: uzyska¢ zgode¢ na stosowanie rozwigzan alternatywnych w czasie
studiowania, w tym indywidualng organizacje¢ studiow, korzysta¢ z urzadzen audiowizualnych
umozliwiajacych rejestracje zajeé.. Infrastruktura PSk jest dostosowana do potrzeb o0séb
niepetnosprawnych (odpowiednie podjazdy, windy, drzwi wejsciowe oraz sanitariaty).

Studentom niepetlnosprawnym, w ramach obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
proponowana jest rehabilitacja ruchowa dostosowana do stopnia niepelnosprawnosci.

Studenci majacy problemy ze zrozumieniem okreslonych zagadnien omawianych na zajeciach
majg mozliwos¢ korzystania z konsultacji u nauczycieli akademickich. System konsultacji jest
kompleksowy, kazdy nauczyciel ma okreslone godziny w ktorych jest dostepny dla studentow.

Indywidualne potrzeby studentéw sg uwzgledniane, np. student moze otrzyma¢ od dziekana
zgode na indywidualng organizacj¢ zaje¢, a szczegoty uzgadnia z prowadzacymi. Dotychczas nie
byto przypadku przyznania ITS, ze wzgledow finansowych (jest to dodatkowe obcigzenie dla
Wydziatu, poniewaz prowadzacy otrzymuje 30 godzin do rozliczenia), albo kandydat miat za
niska $rednig. Studenci mogg zglasza¢ do dziekana potrzeby zmian w programach, przekazuja
opinie kolegow.
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Studenci chetnie pracujg w kotach naukowych. Ich osiggnieciem jest np. zbudowanie tazika
marsjanskiego. Startuja w konkursach kot naukowych, np. zajeli 8 miejsce w konkursie
europejskim.

2.2

Efekty ksztalcenia s weryfikowane poprzez system ocen zdefiniowany w Regulaminie Studiow.
Do stosowanych metod weryfikacji efektow ksztalcenia uzyskanych przez udziat w wyktadach
stosuje si¢: egzaminy w formie pisemnej lub ustnej, w przypadku form ¢wiczeniowych: testy,
kolokwia, odpowiedzi ustne na zadawane w czasie zaje¢¢ pytania, sprawno$c¢ 1 aktywnos$¢ podczas
wykonywania ¢wiczen laboratoryjnych, oceng¢ umiejetno$ci przygotowywania prezentacji
multimedialnych, ocen¢ umicjetno$ci wypowiadania si¢, aktywnos¢ w dyskusji naukowej.
Natomiast ocen¢ stopnia spelnienia efektéw ksztalcenia w zakresie umiejg¢tnosci zdobytych
podczas zajec¢ laboratoryjnych dokonuje si¢ poprzez: kolokwia, odpowiedzi na zadane pytania,
projekty, sprawozdania grupowe lub indywidualne. Do wspomagania dydaktyki
wykorzystywana jest platforma e-learningowa Moodle.

Metodami weryfikacji osiggniecia zatozonych efektow ksztalcenia sg kolokwia i egzaminy, przy
czym, ze wzgledu na specyfike kierunku, przewazaja egzaminy pisemne. Trudno oceni¢ czy
zasady i kryteria oceniania sg jasne i przejrzyste, poniewaz informacji na ten temat nie ma ani w
sylabusach przedmiotéw, ani na pracach etapowych — ZO PKA przeanalizowat 11 losowo
wybranych prac etapowych i na wigkszo$ci z nich nie byto informacji o kryteriach oceny. W
sylabusach znajduje si¢ pole ,,Metody sprawdzania efektow ksztalcenia”, ale informacji o
zasadach i kryteriach oceniania nie sposob si¢ tam doszuka¢ — mozna tam za to znalez¢ mato
przydatng studentom informacje o stosowanych metodach weryfikacji poszczegdlnych efektow
ksztalcenia przypisanych do przedmiotu, co skutkuje powtérzeniami w kilku lub nawet
kilkunastu wierszach wspomnianego pola tego samego tekstu, np. ,,Kolokwium pisemne w
zakresie zadan laboratoryjnych i wyktadow” — jest to nic wiecej jak szum informacyjny. Studenci
obecni na spotkaniu z ZO PKA wskazali kilka przyktadéw przedmiotow, co do ktorych maja
watpliwosci dotyczace zasad oceniania (Teoria sterowania, Technologie informacyjne czy
Teoria obwodow).

W przypadku praktyk stosuje si¢ porownanie zatozonych dla praktyk efektow ksztatcenia
z aktywnoscia studenta na podstawie opinii zaktadowego opiekuna praktyk, dziennika praktyk
oraz sprawozdania z praktyk.

Osiagniete efekty ksztatlcenia dokumentowane sa ocenami czastkowymi oraz oceng koncowa,
ktora wpisywana jest do protokotu przedmiotu. Udokumentowane efekty ksztatcenia osiggnigte
przez studentow w postaci testow, prac egzaminacyjnych, pisemnych prac etapowych,
projektow, sprawozdan, przechowywane sg przez prowadzacych zajecia.

Tematyka prowadzonych prac dyplomowych jest $cisle powigzana z programami ksztatcenia
realizowanymi na danej specjalnosci ocenianego kierunku. Prace dyplomowe moga by¢
symulacyjne, badawcze oraz projektowe. Problematyka prac odpowiada dyscyplinie
elektrotechnika, do ktorej kierunek zostal przyporzadkowany. Wszystkie prace spehniajg
zarowno wymagania profilu ogélnoakademickiego jak i prac inzynierskich, co potwierdzit
przeglad wybranych prac wykonany przez ZO PKA. Prace dyplomowe umozliwiaja oceng
osiggnigcia przez studentow kierunkowych efektow ksztatcenia, rowniez tych odnoszacych si¢
do prowadzenia badan naukowych. Samodzielnos¢ wykonania pracy dyplomowej weryfikowana
jest z wykorzystaniem systemu antyplagiatowego OSA. Koncowg forma sprawdzenia efektow
ksztalcenia jest egzamin dyplomowy.
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70 PKA uwaza, ze wypelnianie kart osiggni¢cia efektow ksztalcenia powinno by¢
niecobowigzkowe — powinny by¢ wypetniane tylko wtedy, gdy prowadzacy uwazaja, ze
konieczne jest wprowadzenie pewnych zmian, ktore majg na celu poprawe efektow ksztatcenia.

Podczas praktyki student prowadzi dziennik praktyk, ktéry pokrywa si¢ z planem praktyki.
Dziennik jest co tydzien akceptowany przez pracodawce, a po zakonczeniu praktyki opiekun
wydzialowy weryfikuje i1 akceptuje catos¢. Obecnie procedura zaliczania praktyki polega na
opracowaniu sprawozdania przez studenta, podpisaniu go przez opiekuna zaktadowego,
rozmowie indywidualnej z opiekunem wydziatowym i zaliczeniu przez dziekana.

Prace dyplomowe w formie drukowanego, oprawionego opracowania przechowywane sg w
archiwum. Dodatkowo elektroniczna wersja prac dyplomowych przechowywana jest w
elektronicznym systemie Archiwum Prac Dyplomowych.

Studenci niepetnosprawni moga mie¢ indywidualnie ustalony sposéb zdawania egzamindéw i
zaliczania przedmiotow (np. wydtuzony czas, zmieniong forme, miejsce).

70 PKA stwierdzil, ze forma i tematyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow i prac
dyplomowych jest zgodna z koncepcja i efektami ksztalcenia o profilu ogélnoakademickim, a
takze z dyscypling elektrotechnika. Studenci ocenianego kierunku uczestnicza w pracach
naukowych, gtownie przez realizacje prac dyplomowych, a takze w ramach ko6t naukowych.
Efektem tych prac sa uzyskane wyroznienia, np. w konkursie firmy Siemens czy udziat w
zawodach lazikow marsjanskich. Efekty ksztalcenia uzyskiwane przez studentéw s3a im
przydatne na rynku pracy i w dalszej edukacji, co wynika ze starannego doboru efektéw
ksztalcenia i wczesniejszych uzgodnien z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Sprawdzania osiggniecia efektow ksztatcenia dokonuja nauczyciele akademiccy prowadzacy
poszczegodlne zajecia lub odpowiedzialni za moduly. Taki wybor sprawdzajacych ZO PKA
ocenia jako uzasadniony wzgledami praktycznymi 1 skuteczny. Sprawdzenie osiggnigcia efektow
ksztatcenia na egzaminie dyplomowym dokonuje komisja egzaminu dyplomowego, za pomoca
oceny pracy dyplomowej przez opiekuna i recenzenta, egzaminu polegajacego na zadaniu trzech
pytan 1 dyskusji na temat pracy dyplomowej. Taka procedura jest czgsto stosowana na
egzaminach dyplomowych w innych uczelniach.

Sytuacje konfliktowe, takie jak przeprowadzanie egzamindow poprawkowych, egzaminow i
zaliczen komisyjnych, powtarzanie egzaminu dyplomowego w okres§lonym zakresie — sg
uregulowane w Regulaminie Studiow. W innych sprawach student ma prawo zwroci¢ si¢ do
dziekana bezposrednio lub za posrednictwem samorzadu studentow.

Studenci znajg oceny jakie zgodnie z regulaminem studiow mogg by¢ stosowane. W czasie
wizytacji nie stwierdzono naruszen warunkow rownego traktowania studentdow w procesie
sprawdzania i oceniania efektéw ksztalcenia. Studenci niepelnosprawni maja prawo do
indywidualnego, odpowiednio dostosowanego do ich niepelnosprawnosci sposobu sprawdzania
efektow ksztalcenia.

O terminach otrzymania informacji przez studentdéw o uzyskanych ocenach z prac przejsciowych
1 egzamindéw informujg nauczyciele sprawdzajacy prace. Terminarz sesji egzaminacyjnej jest
przygotowywany w uzgodnieniu ze studentami.

ZO PKA dokonat przegladu 11 prac etapowych: kolokwiow, sprawozdan z ¢wiczen
laboratoryjnych, projektow, wykonanych na studiach I 1 II stopnia, stacjonarnych i
niestacjonarnych, bedacych rezultatem pracy indywidualne;j 1 zespolowej. Sposéb
przechowywania dokumentacji prac egzaminacyjnych i kolokwiéw nie zawsze ulatwial prace
70 PKA. W wigkszosci przypadkow, na podstawie dostarczonej dokumentacji trudno oceni¢

23



obiektywizm oceniania prac studentow, bowiem do dokumentacji nie zatgczono kryteriow oceny
I zastosowanej skali ocen.

Stwierdzono, ze tematyka prac jest dobrze skorelowana z zatozonymi efektami ksztatcenia dla
kierunku, np.:

e Prace kolokwiéw z teorii obwodow polegaly na rozwigzaniu-ostych zadan z teorii obwodow
pradu przemiennego. Prace byly starannie sprawdzone, zawieraty liczne §lady sprawdzania
1 komentarze sprawdzajacego. W niektorych pracach byly slady dyskusji prowadzacego z
autorami prac. Oceny byly adekwatne do jako$ci poszczegolnych rozwigzan.

e Sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych z modutu: Maszyny elektryczne 2 byly
wykonywane w grupach laboratoryjnych 4-6 osobowych. Majg form¢ wydrukow
komputerowych, nie zawierajg sladow sprawdzenia ani ocen. Nie ma dowodu, Ze nauczyciel
zweryfikowatl uzyskanie przez studentow zatozonych efektow ksztatcenia. Tematyka
¢wiczen obejmuje rdzeniowa problematyke maszyn elektrycznych. Z dotaczonych kopii
zarzadzen wewngtrznych wynika, ze laboratorium jest dobrze zorganizowane, przestrzegane
sa zasady BHP.

e Projekt z przedmiotu: Elektroenergetyczna automatyka zabezpieczeniowa byt wykonany
jednoosobowo. Zawiera poprawnie sformutowane zalozenia, obliczenia zabezpieczenia
nadpradowego, parametrow przekladnika pradowego, obliczenia zabezpieczen od zwaré
doziemnych oraz dobdr innych istotnych zabezpieczen. Zostat on starannie sprawdzony,
ujawnione zostaty drobne btedy, ktore wptynety na ocene¢. Forma projektu byta poprawna.
Tre§¢ merytoryczna pracy $wiadczy o uzyskaniu przez studenta dobrego poziomu
zaktadanych efektow ksztatcenia.

Sprawdzono prace dyplomowe i ich recenzje 15 absolwentow studiow | i 1l stopnia. Stwierdzono,
ze prace dyplomowe opracowane na studiach I stopnia spetniajag wymagania prac inzynierskich,
tj. maja charakter projektowy lub zawieraja elementy badawcze lub sg oparte na wykonanych w
ramach pracy pomiarach. Prace dyplomowe opracowane na studiach II stopnia spelniajg
wymagania prac magisterskich inzynierskich, tj. zawieraja cz¢$¢ studialno- analityczng lub sa
projektami o rozszerzonym zakresie, z uwzglgdnieniem takze aspektow pozatechnicznych.
Sprawdzone prace maja dobry poziom merytoryczny.

Podsumowujgc, sformulowano nastgpujagce drobne uwagi krytyczne odnosnie prac

dyplomowych:

1. Sposob przywotywania wzoréw w tekstach niektérych prac dyplomowych jest
nieprawidlowy. —.

2. W bibliografii w pracach dyplomowych autorzy uwzgledniaja w nadmiarze, mato
wiarygodne zrodta internetowe nierecenzowane.

2.3

Rekrutacja na studia stacjonarne i niestacjonarne na Wydziale Elektrotechniki, Automatyki i
Informatyki prowadzona jest na podstawie Uchwaty Senatu Politechniki Swigtokrzyskiej w
sprawie warunkow i trybu rekrutacji na studia w danym roku akademickim. Rekrutacje prowadzi
Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna powotywana przez Dziekana na dany rok akademicki. W
sktad Komisji wchodzg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy administracji.

Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia I stopnia musi mie¢ kwalifikacje zwigzane z
uzyskaniem §wiadectwa dojrzatosci. Kandydat na studia II stopnia na kierunek ,,elektrotechnika”
musi posiada¢ kwalifikacje zwigzane z uzyskaniem tytutu inzyniera elektrotechniki, energetyki,
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elektroniki i telekomunikacji, co odpowiada posiadanym przez niego kwalifikacjom na poziomie
6 PRK.

Laureaci i finaliSci olimpiad stopnia centralnego przyjmowani sg na studia I stopnia z
pominigciem postgpowania kwalifikacyjnego, zgodnie z zasadami okreslanymi Uchwatg Senatu
Politechniki Swigtokrzyskiej w sprawie szczegdtowych zasad przyjmowania na studia laureatow
1 finalistow olimpiad stopnia centralnego.

Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia I stopnia musi spetni¢ wymagania wynikajace z
systemu rekrutacji obowigzujacego w PSk, opartego na konkursie $wiadectw dojrzatosci. System
ten pozwala na wybranie przez kandydata w jednym zgloszeniu trzech kierunkéw studiow
wedtug jego preferencji, przy czym na kolejne kierunki przyjmowani sa kandydaci, ktérzy nie
zakwalifikowali si¢ na pierwszy wskazany kierunek. Oferta edukacyjna jest kierowana do
absolwentow szkot srednich wykazujacych predyspozycje 1 zainteresowania przedmiotami
$cistymi.

Osoba, ktéra w wyniku ukonczenia studiow I stopnia nie uzyskata czesci kompetencji, moze
podjac¢ studia II stopnia, jezeli uzupekienie brakow kompetencyjnych moze by¢ zrealizowane
przez zaliczenie zaje¢ w wymiarze nieprzekraczajagcym 30 punktow ECTS.

Szczegdtowa oferta edukacyjna studiow II stopnia Kierowana jest przede wszystkim do
absolwentow studiow I stopnia kierunku ,,elektrotechnika”, a takze do absolwentow kierunkoéw
pokrewnych (energetyka, elektronika i telekomunikacja), ktérzy w trakcie studiow I stopnia
uzyskali ww. kompetencje.

Z0O PKA stwierdza, informacja o warunkach rekrutacji na kierunek jest kompletna, aktualna,
sformutowana zrozumiale i powszechnie dostgpna w Internecie. System rekrutacji na kierunek
uwzglednia obecne warunki szkolnictwa $redniego, jest do nich dobrze dostosowany i nie
wymaga obecnie zmian. Zasady dyplomowania sg adekwatne do weryfikacji efektow ksztatcenia
uzyskanych przez studenta kierunku ,,elektrotechnika”, studiow inzynierskich I stopnia o profilu
praktycznym.

Warunki i zasady uznawania efektow i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyzszym sg opisane w §16 Regulaminu Studiow PSk.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza szkolnictwem
wyzszym sg opisane w uchwale Senatu Uczelni i uchwale Rady Wydziatu nr 15/2017.

Proces dyplomowania jest szczegotowo opisany w §19 i 20 Regulaminu Studiéw PSk oraz
okreslony przez Uchwaty Rady Wydzialu nr 150/2016 1 151/2016.

Studenci w zadaniach na prace dyplomowa maja okreslony cel pracy, plan pracy oraz dodatkowe
uwagi pozwalajace ujednolici¢ strukture pracy. Ponadto uchwaty Rady Wydziatu nr 150/2016 i
151/2016 okreslaja limity oraz zasady wykonywania pracy dyplomowe;.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Z0O PKA stwierdza, ze moduty zaje¢ prowadzonych na kierunku ,elektrotechnika” zostaly
wyodrebnione poprawnie. Poszczegdlne moduly sg wzgledem siebie komplementarne, sg spdjne
migdzy sobg i1 z dyscypling elektrotechnika, nie wystgpuje zbedna redundancja tresci. Sekwencja
przedmiotow w programie jest prawidlowa. Dotyczy to studiow stacjonarnych i
niestacjonarnych. Liczby godzin na obu formach studidéw sa dostosowane do uzyskania
zaktadanych efektow ksztalcenia. Moduty zaje¢, wymiar godzinowy oraz proporcje liczb godzin
poszczegblnych form zaje¢ umozliwiajg osiagnigcie zakladanych efektow ksztatcenia, zarowno
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dla studiow w formie stacjonarnej jak i niestacjonarnej. Liczba godzin zaje¢ z projektowania jest
zbyt mata, co jest zauwazalne przez studentdw i pracodawcow.

Proporcja liczb godzin przypisanych poszczegdlnym formom zaje¢ powinna by¢ skorygowana
tak, aby zwiekszyt si¢ udziat zaje¢ z projektowania. Jest to postulat pracodawcow, ktorzy cenig
projekty wykonywane na Uczelni i przygotowanie studentoéw do projektowania. Wskazali to jako
silng stron¢ ksztatcenia inzynierskiego na kierunku ,elektrotechnika” w Politechnice
Swietokrzyskiej.

Liczebno$¢ grup laboratoryjnych jest za duza, nie powinna przekracza¢ 16 studentow.

Wydziat ma dobre rozeznanie mozliwosci doboru firm regionu na praktyki. Wielu studentow
odbywa praktyki w PGE, gdzie uczestnicza w dziataniach grup interwencyjnych, oraz w
Zaktadzie Produkcji Urzadzen Energetycznych ZPUE we Wtoszczowej.

Ze strony Uczelni studenci majg opiekuna praktyk, ktory wyrywkowo sprawdza na miejscu albo
telefonicznie przebieg praktyki.

Na I stopniu studiéw przygotowanie do prowadzenia badan naukowych polega na wykonywaniu
¢wiczen praktycznych w laboratoriach, gdzie studenci wykonuja pomiary, dokonujg analizy
wynikoéw, wyciagaja wnioski. Na studiach II stopnia w kazdej pracy dyplomowej sg elementy
prac badawczych wykonywanych pod kierunkiem promotora. Na studiach I stopnia studenci sg
przygotowywani do prowadzenia badan naukowych, a na studiach II stopnia uczestniczg w
badaniach naukowych.

Forma i tematyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow i prac dyplomowych jest zgodna
z koncepcja 1 efektami ksztalcenia o profilu ogdlnoakademickim, a takze z dyscypling
elektrotechnika. Studenci ocenianego kierunku uczestniczag w pracach naukowych, gtownie
przez realizacj¢ prac dyplomowych, a takze w ramach kot naukowych. Efektem tych prac sa
uzyskane wyroznienia. Efekty ksztalcenia uzyskiwane przez studentow sg im przydatne na rynku
pracy i w dalszej edukacji, co wynika ze starannego doboru efektow ksztalcenia i wezesniejszych
uzgodnien z otoczeniem spoteczno- gospodarczym.

Tematyka prac etapowych: kolokwidow, sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych, projektow,
wykonanych na studiach I 1 II stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych, bedacych rezultatem
pracy indywidualnej 1 zespotowej, jest dobrze skorelowana z zatozonymi efektami ksztatcenia
dla kierunku.

Stwierdzono, ze prace dyplomowe opracowane na studiach I stopnia spelniajag wymagania prac
inzynierskich, a opracowane na studiach II stopnia spelniaja wymagania prac magisterskich
inzynierskich. Sprawdzone prace maja dobry poziom merytoryczny.

Z0O PKA stwierdza, ze informacja o warunkach rekrutacji na kierunek jest kompletna, aktualna,
sformutowana zrozumiale i powszechnie dostgpna w Internecie. System rekrutacji na kierunek
uwzglednia obecne warunki szkolnictwa $redniego, jest do nich dobrze dostosowany i nie
wymaga obecnie zmian.

Dobre praktyki

Zalecenia
1. Nalezy opracowac sylabus praktyki.
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Nalezy zweryfikowa¢ sylabusy przedmiotdéw, tj. w polu ,,Metody sprawdzania efektow
ksztatcenia”, powinien si¢ znalez¢ przydatny studentom szczegdlowy 0Opis przyjetych
metod, tj. jaka jest posta¢ zaliczenia przedmiotu — czy jest to egzamin pisemny lub ustny,
kolokwium / sprawdziany (ile ?); jaka jest ich postaé, np. egzamin zawiera problemy
otwarte z mozliwoscig korzystania z literatury, test jednokrotnego lub wielokrotnego
wyboru, itp., z ilu pytan / zadan sktada si¢ egzamin, jaki one maja charakter; w tym
punkcie sylabusa powinny si¢ rowniez znalez¢ precyzyjne kryteria oceny osiggnietych
efektow ksztatcenia, tj. np. stosowana punktacja — ile punktow mozna zdobyc¢, ile
punktow wymagane jest na ocen¢ 3.0, 3.5, 4.0...).

Uczelnia powinna przygotowa¢ ramowy program praktyk, w ktérym beda okreslone
warunki zrownowazonego udzialu potrzeb Uczelni, studentow 1 pracodawcow.

Nalezy opracowa¢ Zasady zaliczania praktyki na podstawie pracy zawodowej,
uwzgledniajace sprawdzenie uzyskanych efektow ksztatcenia wlasciwych dla praktyki.

5. Nalezy archiwizowa¢ na biezagco dokumentacje praktyk studenckich.

6. Nalezy zrezygnowac z obligatoryjno$ci wypelniania kart osiggniecia efektow ksztatcenia

10.

—to powinno by¢ nieobowigzkowe, karty powinny byé wypekiane tylko wtedy, gdy
prowadzacy uwazaja, ze konieczne jest wprowadzenie pewnych zmian, ktére maja na
celu poprawe efektow ksztalcenia.

Nalezy dokona¢ audytu wewnetrznego sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych, zwlaszcza
uwzgledniajagc sprawdzanie przez nauczyciela uzyskanych przez studenta efektow
ksztalcenia.

Nalezy przeanalizowa¢ mozliwos¢ zwigkszenia w programie liczby godzin zajec
prowadzonych w formie projektowej.

W pracach dyplomowych numery wzoro6w powinny by¢ pisane w nawiasach zwyktych,
a nie kwadratowych.

Nalezy zwrdci¢ uwage studentom aby przy opracowaniu bibliografii tematu uwzgledniali
przede wszystkim warto$ciowe, wiarygodne Zrddla recenzowane.
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Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1

System Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia (SZJK) na Politechnice Swigtokrzyskiej funkcjonuje
na podstawie Uchwaty nr 69/04 Senatu Politechniki Swietokrzyskiej z 2004 roku wraz ze
zmianami zatwierdzonymi Uchwatami nr 84/13 Senatu Politechniki Swictokrzyskiej z 23
pazdziernika 2013 roku oraz nr 129/14 z dnia 18 czerwca 2014 r.

Wyzej wymienione dokumenty wprowadzaja m.in. Uczelniane Standardy Zapewnienia Jako$ci
Ksztalcenia, w zakresie monitorowania i1 doskonalenia procesu realizacji standardow
akademickich; procesu nauczania; jako$ci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych; warunkow
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych; oceng warunkéw studiowania oraz dostgpnosci do informacji
o ofercie, zasadach 1 warunkach ksztalcenia.

Na poziomie Uczelni sprawy zwigzane z jakos$cig ksztalcenia naleza do obowiazkow Prorektora
ds. Studenckich i1 Dydaktyki, natomiast dziatania SZJK realizowane s3 przez Pelnomocnika ds.
Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia, ktory przewodniczy pracom Uczelnianego Zespotu
ds. Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia. Ponadto na Wydziatach powotywani sg
Pelnomocnicy ds. Jakosci Ksztalcenia, Wydziatlowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rady
Programowe poszczegolnych kierunkow.

Zgodnie z powyzszym Wydziat Elektrotechniki, Automatyki i Informatyki (WEA.Il) Politechniki
Swigtokrzyskiej wdraza zalozenia SZJK poprzez dziatania:

e Pelnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia, ktorego zadaniem jest gromadzenie
dokumentacji wskazanej w standardach 1 procedurach zapewnienia jako$ci oraz
przeprowadzanie audytow wewnetrznych ds. realizacji standardéw 1 procedur;

e Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia powotanej na kadencje 2016-2020 Uchwalg
nr 4/16 WEAI1l z 28 wrzesnia 2016 r.;

e Rady Programowej Kierunku Elektrotechnika funkcjonujacej na podstawie Regulaminu
przyjetego Uchwatg nr 74/11 Rady WEAII z 23 lutego 2011r.;

e Rady WEAIl oraz Wiadz WEAIl.

W sktad zaréwno Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Programowej oraz Rady Wydziatu
wchodza przedstawiciele interesariuszy wewnetrznych, co oceniane jest pozytywnie.

Uchwatg nr 18/2017 Rady WEAIl z dnia 22 lutego 2017 r. powotany zostat takze Zespot
Konsultacyjny (wczes$niej Rada Interesariuszy) w sktad ktérego wchodzi 14 przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego, m.in. Firmy CenterIT, Comarch, Transition Technologies,
Altar i inni. Reprezentanci Pracodawcow nie wchodza w sktad Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia
jak réwniez nie sg cztonkami Rady Programowej Kierunku Elektrotechnika, a ich ewentualne
zaangazowanie w SZJK moze dokonywac¢ si¢ poprzez udziat w ww. Zespole Konsultacyjnym,
co przyjmuje si¢ jako poprawne rozwigzanie.

Bezposrednio po znowelizowaniu Uchwaty Senatu Politechniki Swictokrzyskiej w zakresie
SZJK, Rada WEAIil Uchwalg nr 79/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. wprowadzita Wydziatowe
Standardy Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Formalny tok postgpowania wyznaczaty przypisane
do kazdego elementu procedury, w ktorych okreslono dziatania, wskazano organy uczelni i
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jednostki odpowiedzialne za ich realizacj¢ oraz wskazano terminy wykonania. Dodatkowo dnia
18 stycznia 2017 r. Rada WEAIl Uchwata nr 14/2017 zatwierdzita Wydzialowa Ksigge
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, do ktorej obecnie przygotowywana jest Ksigga
zaktualizowanych Procedur i Instrukcji Wydziatowych.

Zgodnie z §8 ww. Uchwaly nr 84/13, co roku przygotowywane sg sprawozdania z dziatalnosci
WEAIl w zakresie zapewnienia jakos$ci ksztatcenia, jak réwniez Rada Wydzialu przynajmniej
raz w roku akademickim na jednym ze swoich posiedzen poddaje analizie i ocenie zagadnienia
jakosci ksztatcenia, co potwierdzaja przeanalizowane przez ZO sprawozdania z roku 2015/2016,
2016/2017,2017/2018 oraz protokoty z posiedzen Rady Wydziatu z dn. 8 listopada 2017 r. oraz
30 maja 2018 r.

Projektowanie i zatwierdzanie programéw ksztalcenia jak roéwniez monitorowanie i okresowe
przeglady programu ksztatcenia z uwzglednieniem potrzeb rynku pracy obywa sig, bezposrednio
poprzez dziatania Rady Programowej Kierunku Elektrotechnika, a nast¢pnie zatwierdzeniu przez
Rad¢ WEAIlL Dodatkowo podczas tworzenia nowego programu powotywany jest doraznie
Zespot Roboczy, ktéry przekazuje propozycje Radzie Programowej. Zgodnie z informacjami
uzyskanymi przez ZO w wigkszos$ci przypadkdw zmiany w programach proponowane sg przez
Rad¢ Programowag lub Wladze Wydziatu i1 dotycza gléwnie modyfikacji zwiazanych z
aktualizowanymi obowigzujacymi aktami prawnymi. Jako poprawne rozwigzanie przyjmuje si¢
wykorzystanie przedmiotow obieralnych, ktore sa wprowadzane (ew. wycofywane) na
podstawie zainteresowania ich wyborem przez studentow umozliwiajacego statg aktualizacje
tresci ksztatcenia.

W procesie projektowania programu, efektow ksztalcenia, zmian oraz monitorowania programu
ksztatcenia na WEAII formalnie zaangazowani sg jako interesariusze wewnetrzni pracownicy
naukowo-dydaktyczni a takze studenci i doktoranci. Studenci uczestnicza w procesie okreslania
1 weryfikacji zaktadanych efektow ksztalcenia poprzez zrdéznicowane formy aktywnos$ci
Samorzadu Studenckiego, ktory opiniuje plany i1 programy ksztalcenia, czego potwierdzeniem
jest m.in. protokot ze spotkania Prodziekana ds. ksztalcenia i spraw studenckich na studiach
niestacjonarnych z cztonkami Wydziatowej Rady Samorzadu Studentow z dnia 1 lutego 2013 .
1 pozytywna opinia zatwierdzajgca zmiany do planéw studidow na Elektrotechnice II stopnia; czy
pozytywna opinia Wydzialowej Rady Samorzadu Studentéw z dnia 19 grudnia 2016 r. ws.
korekty do planu studiow: wprowadzenie zaje¢ w-f na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego stopnia bez przypisywania punktow ECTS, zniesienie zaje¢ z przedmiotu
Akademickie dobre wychowanie 2 na stacjonarnych i niestacjonarnych studiach pierwszego
stopnia oraz wprowadzenie zaje¢ z przedmiotu humanistyczno-spotecznego oraz opinia z dnia
16 maja 2016 r. ws. przedmiotéw humanistycznych na studiach II stopnia. Przedstawiciele
studentow uczestniczag w posiedzeniach Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia, jak i Rady
Programowej, Rady WEAII z prawem gtosu, jednak jak wskazujg protokoty oraz opinia Witadz
Wydzialu zaangazowanie studentow w ramach prac powyzszych Komisji w biezacym roku
akademickim jest niewielkie 1 ograniczajace si¢ do niezbednego minimum.

Dodatkowo studenci majag mozliwo$¢ zgtaszania réznorodnych propozycji zwigzanych m.in. z
programem studiéw podczas spotkan z opiekunami grup. Weryfikacja protokotow z powyzszych
spotkan 1 rozmowy ZO ze studentami wykazaly, ze studenci nie otrzymuja informacji zwrotnej
w zakresie zglaszanych probleméw. Analiza sprawozdan z Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia oraz
Rady WEAII przeprowadzona przez ZO potwierdzita brak szczegotowej dyskusji w zakresie
spraw zglaszanych przez studentéw podczas spotkan z opiekunami grup. Réwnoczes$nie jednak
zgodnie z informacjami otrzymanymi ze strony Wiadz WEAIl m.in. w roku akademickim
2017/18 mialy miejsce dziatania naprawcze wynikajace z analizy spotkan opiekunow grup
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studenckich ze studentami po roku akademickim 2016/17 dot. realizowanych modutow zaje¢ na
kierunku Elektrotechnika:

e w ramach , Technologii obiektowych” problem zglaszany przez studentoéw to niespdjne
prowadzenie zaje¢ wyktadowych 1 laboratoryjnych, natomiast dzialania podjete przez
Prodziekana - przekazanie sprawy (ustnie) kierownikowi zakltadu, ktérego pracownik
realizuje zajecia;

e w ramach ,,Informatyki 1 i 2” problem zglaszany przez studentdw to przestarzala tres¢ zajecé
lub niewlasciwy czas na dany temat, natomiast dziatania podjete przez Prodziekana -
przekazanie sprawy (ustnie) kierownikowi zaktadu, ktérego pracownicy realizuja zajecia -
sugerowana zamiana tresci modutu;

e w ramach Przedmiotow humanistycznych problem zgtaszany przez studentow to zbyt duza
liczba przedmiotow humanistycznych na II stopniu, natomiast dziatania podjete przez
Prodziekana - poinformowanie studentow, ze jest to wymaganic wynikajace z
Rozporzadzenia,

e w ramach Specjalno$ci: Automatyka, problem zglaszany przez studentow to brak
uruchomienia specjalno$ci Automatyka na II- stopniu, natomiast dziatania podjete przez
Prodziekana — poinformowanie studentéw iz mata liczba kandydatow na ta specjalnosé¢
spowodowata brak jej uruchomienia, propozycja studiowania innej specjalnosci oraz
mozliwo$¢ realizacji pracy dyplomowej w zakresie automatyki.

Powyzsze dzialania ocenia si¢ pozytywnie, jednakze nalezy podkresli¢ iz studenci zglaszali takze
inne problemy, np.

e Grupa nr 12, spotkanie 6 grudnia 2017, obecnych studentéw - 22: , kartkowki 1 zawieraja
pytania ktére nie s3 omawiane ani na wykladzie, ani na laboratorium; zakwestionowany
sposOb oceniania”;

e Grupa nr 1ED23, spotkanie 29 listopada 2017 r., obecnych studentéw: 14:,, malo
przedmiotow z telekomunikacji, za duzo przedmiotow powtarzanych, za mato przedmiotow
Z programowania’;

e Grupanr 1ED11, 1ED12, spotkanie 15 listopada 2016 r., obecnych studentow: 35 ,, istnienie
zbyt duzych grup laboratoryjnych co uniemozliwia indywidualna prace, studenci zwracaja
si¢ o umozliwienie dostgpu do materialow prezentowanych na rzutnikach w czasie
wyktadow, co formalnie uregulowane jest poprzez Uchwale nr 45/18 Rady WEAIl z dnia 31
stycznia 2018 r.ws. przekazywania studentom materiatdow w przypadku prowadzenia
wyktadow w formie prezentacji multimedialnej;

e Grupanr 11A,11B, spotkanie 20 listopada 2016 r., obecnych studentow:15 ,,brak materiatow
do instrukcji w laboratoriach”.

Procedury, ktore okreslaja powyzsze dziatania to ,,Monitorowanie i doskonalenie procesu
realizacji standardow akademickich” uwzgledniajaca roéwniez m.in. weryfikacje kadry
nauczajacej z udokumentowanym dorobkiem naukowym w danej dziedzinie i dyscyplinie,
zgodnosci proporcji liczby studentow do liczby nauczycieli akademickich, proporcji studentéw
studiow stacjonarnych do pozostatych na danym kierunku studiow czy obsady zajgé
dydaktycznych prowadzonych przez profesoréw, doktoréw habilitowanych 1 doktorow; oraz
procedura ,,Monitorowanie i ocena procesu nauczania”.

Usprawnienia wymaga takze zaangazowanie w powyzszym obszarze przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego, ktorzy nie sa formalnie wlaczeni w prace Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztalcenia oraz Rady Programowej. Wspotpraca z pracodawcami odbywa si¢ poprzez
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dziatania Zespolu Konsultacyjnego, jednakze rozmowy z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego wykazaty, iz niezbedna jest bardziej $cista wspdlpraca w obszarze
programéw studiow, m.in. w zakresie wprowadzania przedmiotéw rozwijajacych umiejgtnosci
migkkie czy kompetencje spoleczne, a takze praktyk studenckich. Informacje powyzsze
potwierdzajg takze protokoly ze spotkan z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w ktorych
uwzgledniona jest merytoryczna dyskusja, brak jest jednak wnioskow, rekomendacji, czy planu
konkretnych dziatan (np. sprawozdanie z dnia 27 wrzesnia 2016 z posiedzenia Rady
Interesariuszy).

Efekty ksztatcenia sg weryfikowane poprzez system ocen zdefiniowany w Regulaminie Studiow
(tekst jednolity wprowadzony Zarzadzeniem Rektora Nr 34/16 uwzgledniajacy zmiany
wprowadzone Uchwalg Senatu Nr 265/16), co mozna oceni¢ pozytywnie. Wsréd metod
weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia stosuje si¢: w przypadku wyktadow — egzaminy w
formie pisemnej lub ustnej, w przypadku form ¢wiczeniowych: testy, kolokwia, odpowiedzi
ustne na zadawane w czasie zaj¢¢ pytania, sprawnos$¢ 1 aktywnos$¢ podczas wykonywania
doswiadczen, ocena umiejetnosci przygotowywania prezentacji multimedialnych, ocena
umiejetnosci wypowiadania si¢, aktywnos¢ w dyskusji. W przypadku praktyk stosuje si¢
porownanie zatozonych efektow ksztalcenia z aktywnoscig studenta na podstawie opinii
zaktadowego opiekuna praktyk oraz sprawozdania z praktyk. Zakres pracy dyplomowych i
inzynierskich oraz wymagania stawiane przy ich realizacji studentom WEAII reguluje Uchwala
nr151/16 Rady WEAIl z 10 lutego 2016 r., natomiast procedurg przeprowadzenie egzaminu
dyplomowego Uchwata nr 7/2012.

Monitorowanie osiagania zakladanych efektow ksztalcenia w odniesieniu do wszystkich
rodzajow 1 form zaje¢ na kazdym etapie ksztalcenia, wiacznie z procesem dyplomowania,
realizowane jest poprzez analize wypeklianych przez nauczycieli akademickich po zakonczeniu
kazdej sesji egzaminacyjnej kart/ankiet osiggnigcia efektow ksztatcenia. Nastepnie weryfikacji
dokonujg Prodziekani do Spraw Studenckich na Studiach Stacjonarnych i Niestacjonarnych i
przedstawiaja ja Dziekanowi oraz Radzie Wydziatu. Karta/ankieta osiggania efektow ksztatcenia
zawiera ocen¢ wystawiong przez prowadzacego zajecia czy w jego opinii zaktadane efekty
ksztalcenia zostaly zrealizowane, ponadto rowniez w takiej formie prowadzacy moze zglaszaé
ewentualne propozycje zmian czy usprawnien w kursie; od niedawna jako jeden z miernikdéw
(po kontroli NIK) nauczyciele akademiccy uwzgledniajg takze na ankiecie oceny, jakie uzyskali
studenci w ramach zaliczenia. Zgodnie z informacjami uzyskanymi przez ZO ze sprawozdania z
dziatalnosci WEAIl w zakresie zapewnienia jakosci ksztalcenia w roku 2017/2018 do 30 marca
2018 r. zebrano karty osiagania efektow ksztatcenia. Tylko w przypadku ok. 15% kart znalazty
si¢ drobne wnioski do Rad Programowych dot. zwigkszenia liczby godzin wykladowych lub
laboratoryjnych, zmiany formy zaje¢¢ z ¢wiczen na projekty, zmiany semestru prowadzenia zajgc.

Narzedzie mozna oceni¢ jako poprawne, jednakze rownoczesnie majac duze watpliwosci co do
jego obecnej efektywnos$ci, np. nie jest jeszcze wypracowany schemat postgpowania po
zestawieniu ocen z zaliczenia danego przedmiotu, ponadto podczas spotkania ZO z Komisjg ds.
Jakos$ci Ksztalcenia jak réwniez spotkania z nauczycielami akademickimi nie przedstawiono
konkretnych dziatan wynikajacych z analizy kart, co z kolei jest w sprzecznosci z informacjami
uwzglednionymi w sprawozdaniu z jako$ci ksztalcenia. Jak juz wspomniano w rozdziale 2
niniejszego raportu, przyjeta zasada obligatoryjnosci przygotowywania kart osiggniecia efektow
ksztatcenia przez wszystkich prowadzacych dla wszystkich przedmiotow po zakonczeniu
kazdego semestru budzi powazne watpliwosci 1 wydaje si¢ by¢ dziataniem nadmiernie
angazujacym calg spotecznos¢ akademicka Wydzialu z Wiadzami wiacznie. W zdecydowanej
wiekszosci przypadkow czas poswiecony przez pracownikdw na wypeknienie tych kart, nie
rekompensuje spodziewanej poprawy efektow ksztatcenia. Wigkszo$¢ kart nie zawiera
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rekomendacji zmian, a znikoma cze$¢ (15%) zawiera drobne sugestie; czgsto pewne teksty sa
wielokrotnie powtarzane, np. informacje 0 ocenach poszczegdlnych efektow ksztatcenia
przypisanych do przedmiotu. Podkreslmy raz jeszcze, ZO PKA uwaza, ze wypelnianie kart
osiggnigcia efektow ksztalcenia powinno by¢ nieobowigzkowe, powinno by¢ realizowane nie
czesciej niz raz na 2 lata — powinny one by¢ wypelniane tylko wtedy, gdy prowadzacy uwazaja,
ze konieczne jest wprowadzenie pewnych realnych zmian, ktére majg na celu poprawe efektow
ksztatcenia.

Pozostaltymi formami analizy jako$ci ksztatcenia realizowanymi na WEAil w ramach procedury
pn. ,,Monitorowanie i ocena jakosci prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych” jest przeprowadzana
wsrod studentéw ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych, ktéra odbywa si¢ zgodnie z Uchwatg nr
84/13 Senatu Politechniki Swietokrzyskiej z 23 pazdziernika 2013 roku oraz Hospitacje zajg¢
uregulowane Uchwata nr 37/17 Rady WEAII z dnia 20 wrze$nia 2017 r.

Po zakonczeniu roku akademickiego 2017/2018 na WEAIl przeprowadzono anonimow3a
ankietyzacje przez system USOS dla wszystkich form zajeciowych prowadzonych na studiach.
Zgodnie z informacjami uzyskanymi przez ZO studenci dokonali 53183 ocen (6648 ankiet).
Liczba ankiet przypadajaca na jednego pracownika wyniosta ok. 74. Nastepnie opracowano
indywidualne oceny poszczegdlnych pracownikéw. Srednia ocena prowadzacego na WEAII ze
wszystkich pytan w roku akademickim 2017/2018 wyniosta 4,57 i jest nieznacznie wyzsza niz
w poprzednim roku akademickim (4,52). Po zakonczonej ankietyzacji informacje dotyczaca ocen
otrzymali Kierownicy Zakladow w ramach ktorych pracuja poszczegélni nauczyciele
akademiccy. Obowigzkiem Kierownikow jest poinformowanie pracownika o ocenie, ktora
uzyskat i przeanalizowanie wspdlnie z pracownikiem co spowodowato takg ocene. Powyzsze
dziatania przyjmuje si¢ jako poprawne, natomiast nalezy zwroci¢ uwagg na fakt, ze rownoczesnie
informacje uzyskane od studentow wskazuja na brak informacji zwrotnej dot. wynikow
ankietyzacji. Nie wprowadzono takze systemu nagrod dla najlepiej ocenianych prowadzacych
oraz mechanizmu majgcego na celu podniesienie kompetencji dydaktycznych najgorzej
ocenianych wyktadowcow.

Zgodnie z Uchwatg nr 37/17 na podstawie semestralnych harmonograméw hospitacji podlegaja
doktoranci —raz w trakcie roku akademickiego, adiunkci i starsi wyktadowcy — jeden raz wciagu
dwoch lat, profesorowie w uzasadnionych przypadkach; dodatkowo hospitacja moze odbywac
si¢ na wniosek pracownika. Osoba przeprowadzajaca hospitacje ma obowiazek poinformowac
pracownika o terminie hospitacji z tygodniowym wyprzedzeniem, sporzadzi¢ protokot oraz
przekaza¢ protokot kierownikowi jednostki organizacyjnej oraz osobie hospitowanej. Wyniki
hospitacji sa wykorzystywane w okresowych ocenach pracownikéw, co przyjmuje si¢ jako
poprawne rozwigzanie.

3.2.

WEAIil zapewnia publiczny dostep do niezbednych informacji gtownie poprzez strong
internetowg. Niezbedne informacje dla kandydatow na studia mozna uzyska¢ na stronie
internetowe]j Uczelni, z informatoréw uczelnianych lub wydziatowych, a takze bezposrednio od
Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej. Wszystkie wiadomosci niezbedne dla studentéw, w tym
obowigzujace regulaminy (studiow, pomocy materialnej, praktyk) oraz informacje o organizacji
roku akademickiego i plany zaje¢ sa dostepne na stronie internetowej Uczelni w sekcji
przeznaczonej dla studentéw. Ponadto kazdy student posiada indywidualne konto w systemie
USOS i po zalogowaniu si¢ uzyskuje dostep do informacji o osigganych wynikach ksztalcenia,
oraz do dokumentacji zwigzanej z pomocg materialng. Na stronie WEAIl zamieszczony jest
katalog studiow zawierajacy szczegdtowe informacje dotyczace przedmiotow realizowanych w
ramach kazdego semestru studidow. Dodatkowo na stronie Wydziatu publikowane sg wzory
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obowigzujacych pism i terminy konsultacji. Pracownicy udostgpniaja studentom materiaty
pomocnicze do zaje¢ w formie instrukcji laboratoryjnych, wzoréw sprawozdan, a takze
konspektow wyktadow poprzez wydzialowa platforme¢ e-learningowg Moodle (www.weaii-
moodle.tu.kielce.pl). Poza elektronicznymi kanatami informacje s3 rodwniez podawane do
publicznej wiadomosci w tradycyjny sposob, w formie ogloszen wywieszanych w gablotach
obok dziekanatu lub na drzwiach pokoi pracownikow (terminy konsultacji).

Zgodno$¢ systemu informacji z potrzebami interesariuszy zewnetrznych, a takze skutecznosé
wykorzystania wynikdéw oceny publicznego dostgpu do informacji w podnoszeniu jego jakosci,
w tym zgodnosci z potrzebami odbiorcéw mozna oceni¢ pozytywnie.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia na WEAIl w zakresie
projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu ksztalcenia
mozna oceni¢ jako zadowalajaca. System Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia jest zgodny z Misja
Uczelni i polega na analizie i ocenie poszczegolnych elementow Standardow Uczelnianych. Nie
mniej jednak brak jest czgsto konsekwentnych dziatan wynikajacych z przeprowadzanych analiz
i dyskusji, jak rowniez kompleksowej wspolpracy pomigdzy poszczegdlnymi organami
odpowiadajacymi za jako$¢ ksztalcenia na WEAIL.

Na uwage zastuguje systematyczna praca Wydziatlowych Zespotow oraz Prodziekanow ds.
Ksztalcenia 1 Spraw Studenckich. Pozytywnie ocenia si¢ takze dziatania nieformalne
podejmowane przez Wiadze Wydzialu w zakresie m.in. wprowadzania zmian wynikajacych z
zgltoszen studentow podczas spotkan z opiekunami grup, nie mniej jednak nalezy dotozy¢ staran,
aby sprawy byly analizowane kompleksowo z wyrazng informacja zwrotng dla studentow.
Podobnie jak w przypadku dziatan po zakoficzonej ankietyzacji.

Pozytywnie ocenia si¢ takze mozliwo$¢ uczestniczenia w posiedzeniach Zespolow
przedstawicieli interesariuszy wewnetrznych i przedktadanych opinii, z drugiej strony jednak jak
wskazuja protokoty oraz opinia Wltadz Wydzialu zaangazowanie studentéw w ramach prac
powyzszych Komisji jest niewielkie. Wzmocnienia wymaga takze zaangazowanie
przedstawicieli otoczenia spoleczno-gospodarczego, poprzez wigksza efektywng wspolprace
wynikajacg ze wspolnych spotkan w ramach Zespotu Konsultacyjnego.

Publiczny dostgp do informacji na WMF ocenia si¢ pozytywnie. Na uwage zastuguje praca
dziekanatu i kompetentng obstuga studentow. Pracownicy zapewniaja takze pomoc w biezacych
sprawach zwigzanych z tokiem studidw. Student online moze zapoznaé si¢ z sylabusami
poszczegdlnych przedmiotow, ktore sg rowniez dostepne w formie papierowej w dziekanacie.
Zaréwno zdaniem studentow jak 1 nauczycieli akademickiej wszelkie niezbedne informacje sg
przekazywane w sposob przejrzysty, kompleksowy i ogélnie dostgpny, m.in. poprzez strony
www, moodle czy intranet.

Dobre praktyki

Zalecenia

W ramach wzmocnienia skutecznosci Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakosci ksztatcenia
na WEAII rekomenduje si¢ :

1. weryfikacje dzialan dot. jako$ci ksztalcenia w zakresie konsekwentnych czynnosci
wynikajacych z przeprowadzanych analiz 1 dyskusji, jak réwniez kompleksowe;]
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2.

wspotpracy pomiedzy poszczegdlnymi organami odpowiadajgcymi za jakos¢ ksztatcenia
na WEAIl;

wprowadzenie systemowo mechanizmu informacji zwrotnych w obszarach istotnych
zarowno dla interesariuszy wewnetrznych jak i zewngtrznych;

weryfikacje narzgdzi stuzacych monitorowaniu osiggania zakladanych efektow
ksztatcenia pod wzgledem ich efektywno$ci — nalezy zrezygnowac z obligatoryjnosci
wypeltniania kart osiggni¢cia efektow ksztatcenia, powinny by¢ wypetniane nie czgsciej
niz co 2 lata — powinny by¢ wypetniane tylko wtedy, gdy prowadzacy uwazaja, ze
konieczne jest wprowadzenie realnych zmian, ktére majg na celu poprawe efektow
ksztatcenia.
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Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1. Liczba, dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

4.1.

Wydziat Elektrotechniki, Automatyki i Informatyki Politechniki Swictokrzyskiej zatrudnia 102
pracownikow, w tym: 6 profesoréw tytularnych, 10 profesorow nadzwyczajnych ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego, 5 doktoréw habilitowanych, 40 doktorow, 22 magistrow, 19
pracownikow inzynieryjno-technicznych i administracyjnych.

Zespdt oceniajacy zapoznat si¢ z wyksztatlceniem, dorobkiem naukowym i doswiadczeniem
zawodowym zgtoszonej kadry prowadzacej zajecia na kierunku ,.elektrotechnika”. Obecnie
zajecia na ocenianym kierunku prowadzi 47 oséb w tym: 2 profesorow, 10 doktorow
habilitowanych, 24 doktorow 1 11 magistrow. W proces ksztalcenia na kierunku
»elektrotechnika” zaangazowani sa przede wszystkim pracownicy Katedra Elektrotechniki
Przemystowej i Automatyki, Zaktad Elektrotechniki i Systemow Pomiarowych, Zaktadu
Informatyki i Elektroniki, Zakladu Systeméw Sterowania i Zarzadzana i Zaktadu Fotoniki i
Systemow Teleinformatycznych. Ponadto cze$¢ zaj¢¢ jest realizowana przez pracownikow z
innych jednostek, ktorzy majg wiedze i doSwiadczenie z zakresu elektrotechniki, elektroniki,
automatyki lub dziedzin pokrewnych. W roku akademickim 2017/18 relacja pracownikéw
prowadzacych zajecia na kierunku ,.elektrotechnika” do studentow kierunku wynosi 1:9. W
opinii Zespolu Oceniajacego jest wartoSciag umozliwiajacg efektywne prowadzenie procesu
dydaktycznego.

Wigkszos$¢ os6b prowadzacych zajecia na kierunku ,.elektrotechnika” posiada aktualny dorobek
naukowy, ktory mozna zaliczy¢ do dyscypliny naukowej elektrotechnika. Osoby prowadzace
zajecia na ocenianym kierunku w wiekszo$ci posiadaja stopnie naukowe w tej dyscyplinie.
Znajdujg si¢ takze osoby posiadajgce dyplomy uzyskane w dyscyplinach pokrewnych, natomiast
ich dorobek publikacyjny bez watpienia pozwala na prowadzenie zaj¢¢ na kierunku
,.elektrotechnika”.

Dorobek naukowy pracownikéw Wydziatu Elektrotechniki, Automatyki i1 Informatyki
Politechniki Swigtokrzyskiej prowadzacych zajecia na kierunku ,elektrotechnika” pozwala na
stwierdzenie, Zze w ocenianym obszarze ksztalcenia prowadzona jest dziatalno$¢ naukowo —
badawcza, czego najlepszym przyktadem jest zalaczony do raportu samooceny wykaz publikacji
za lata 2013 — 2018. Na podkreslenie zastuguje, ze pracownicy Wydziatu w tym czasie uzyskali
19 patentow i zglosili 34 wnioski patentowe.

Analizujac tematyke publikacji i prac statutowych realizowanych na Wydziale mozna zauwazyc¢,
ze tematyka realizowanych badan naukowych, przedstawionych w rozdziale 1.2 niniejszego
raportu, jest tozsama z efektami ksztalcenia na kierunku ,elektrotechnika”. Mozna zatem
stwierdzi¢, ze kadra prowadzaca zajecia na kierunku ,,elektrotechnika” posiada doswiadczenie w
prowadzeniu badah naukowych i zréznicowany dorobek naukowy, ktoéry obejmuje zaktadane
efekty ksztalcenia 1 jest $ci§le powigzany z programem prowadzonych studiow.

W ostatnich latach na Wydziale realizowano jedynie cztery projekty naukowo — badawcze, ktére
mozna powigzac z efektami ksztalcenia na kierunku ,,elektrotechnika”. Przykladem moze by¢
projekt pt.: ,,Analiza i wektorowe sterowanie uktadow o rownolegltym polaczeniu
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przeksztattnikow diodowych z modulacja w obwodzie pradu statego”, finansowany przez
Narodowe Centrum Nauki.

W opinii Zespolu Oceniajacego kadra akademicka zapewnia mozliwo$¢ osiggnigcia przez
studentow wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia na kierunku ,,elektrotechnika”.

Kadra prowadzaca zaje¢cia na ocenianym kierunku posiada dobre kompetencje dydaktyczne. W
czasie zaje¢ wykorzystywane sa rozne metody dydaktyczne takie jak np.: wyktady, praca
projektowa, zajecia laboratoryjne czy dyskusje prowadzone szczegdlnie w ramach seminarium.

Hospitacje przeprowadzone w dniach 28 i 29 pazdziernika 2018 r. objely tacznie 9 zajeé
kursowych. Przeprowadzone hospitacje zaje¢ na kierunku ,,elektrotechnika” potwierdzity dobre
przygotowanie i kompetencje prowadzacych. Zajecia realizowano zgodnie ze standardami
akademickimi. Powszechne jest stosowanie wykladow w formie prezentacji komputerowych,
komentowanych obszernie przez wykladowcoOw. Prezentacje przygotowane sg starannie,
atrakcyjnie pod wzgledem graficznym, co utatwia studentom odbior wyktadéw. Widoczna byta
rzetelnos¢ dydaktykow i staranne merytoryczne przygotowanie do zajeé. Do tematyki zajec
wprowadzane sg najnowsze osiggnig¢cia teorii i praktyki. Zajecia odbywaja si¢ w dobrze
wyposazonych i utrzymanych salach. Liczba 0s6b uczestniczacych w zajgciach byta dopasowana
do rozmiaréow sal dydaktycznych, w ktorych zajecia si¢ odbywaly. Szczegdélowe omowienie
wizytowanych zaje¢ przedstawiono w Zataczniku nr 6.

Pracownicy udostepniaja studentom instrukcje laboratoryjne, a takze konspekty wyktadoéw
miedzy innymi poprzez wydzialowa platforme¢ e-learningowa Moodle. W ramach tej platformy
pracownicy maja mozliwos¢ przeprowadzania testow zaliczeniowych lub kontaktu grupowego
w ramach realizowanych zajec.

Studenci kierunku ,,elektrotechnika” biorg czynny udziat w pracach naukowo — badawczych.
Najczegsciej spotykang forma zaangazowania studentow drugiego stopnia jest realizacja prac
dyplomowych o tematyce zwigzanej z tematyka prac statutowych. Istniejg przyktady tworzenia
wspélnych publikacji studentéw i pracownikéw naukowo — dydaktycznych, czego
potwierdzeniem moze by¢ opublikowanie artykutu pt.: ,,Funkcje niezawodnos$ciowe przylaczy
elektroenergetycznych nn” w czasopi$mie Przeglad elektrotechniczny. Artykut ten powstat na
bazie pracy pt.: ,,Ocena funkcji niezawodnosciowych przylaczy elektroenergetycznych nn”.
Innym przyktadem moze by¢ publikacja artykulu w czasopismie Przeglad elektrotechniczny
»Skutki gospodarcze niedostarczenia energii elektrycznej do odbiorcéw komunalno-bytowych”
opracowanego na bazie pracy dyplomowej pt.: ,,Skutki gospodarcze niedostarczenia energii
elektrycznej do odbiorcéw indywidualnych”.

Studenci kierunku ,.elektrotechnika” uczestniczyli w  realizacji programu INSIGMA
realizowanego wspolnie przez Politechnike Swigtokrzyska i AGH w Krakowie.

4.2

Analizujac informacje dotyczace obsady poszczegélnych przedmiotdéw mozna uznaé, Ze
struktura kadry prowadzacej zajgcia na ocenianym kierunku jest ogolnie poprawna. Obsada zajec
dokonywana jest na podstawie analizy udokumentowanego dorobku naukowego nauczycieli
akademickich oraz ich przygotowania merytorycznego do prowadzenia okre§lonego rodzaju
zaje¢¢. Obsadg zaje¢ dydaktycznych na Wydziale ustala Dziekan, ktéry zleca realizacje zajec do
kompetentnych Katedr, ktorych pracownicy opracowywali programy zaje¢ do poszczegdlnych
przedmiotow. W raporcie samooceny Wydziat zadeklarowal, ze do prowadzenia wyktadow
upowaznieni sg profesorowie tytularni, doktorzy habilitowani oraz za zgoda Dziekana doktorzy
posiadajacy udokumentowany dorobek dydaktyczny. Cwiczenia laboratoryjne i rachunkowe
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prowadza doktorzy i asystenci ze stopniem magistra. Na podstawie analizy dostarczonych
dokumentdéw, mozna stwierdzi¢, ze dotychczasowa praktyka doboru nauczycieli dydaktycznych
zapewnia zgodno$¢ dorobku naukowego i1 kompetencji dydaktycznych pracownikow z
dyscyplinami powigzanymi z prowadzonymi przez nich zaj¢ciami. Niestety wystepuja nieliczne
przypadki niewlasciwego przydzielania wyktadéw osobom posiadajgcym tytul zawodowy
magistra. Przyktadem takiego stanu rzeczy jest przydzielenie prowadzenia wykladow z
przedmiotow ,,Elektroenergetyczna automatyka zabezpieczeniowa” i ,,Sieci i1 zabezpieczenia”
osobie z tytulem zawodowym mgr inz., posiadajacej jedynie dwuletnim staz pracy, ktéra nie ma
publikacji naukowych w tej tematyce. Sytuacja taka nie powinna mie¢ miejsca szczeg6lnie na
wyzszych semestrach, a tym bardziej na studiach drugiego stopnia o profilu akademickim, na
ktorych jednym glownych celow jest przygotowanie do prowadzenia badan naukowych. Z tego
powodu seminaria dyplomowe powinny by¢ prowadzone przez pracownikow samodzielnych.

4.3

W latach 2013-2018 na Wydziale widoczny jest rozw6j kadry wsrod pracownikéw naukowo-
dydaktycznych bioracych udziat w procesie dydaktycznym na kierunku ,.elektrotechnika”. W
analizowanym okresie przyjeto 8 asystentow, 4 osoby uzyskatly stopien doktora habilitowanego
a 3 doktora nauk technicznych w dyscyplinie elektrotechnika. Dwie osoby uzyskaty tytuty
profesora nauk technicznych.

Na Politechnice Swictokrzyskiej, istnieja mechanizmy wsparcia rozwoju kadry naukowej na
poziomie Uczelni 1 Wydzialu. Wydziat dostrzega potrzebe ciagtego rozwoju kadry naukowo-
dydaktycznej 1 konieczno$¢ jej zwiekszenia. W ramach polityki kadrowej prowadzonej na
Woyadziale Elektrotechniki i Automatyki podejmowane sa nast¢pujace dziatania, majace na celu
motywowanie nauczycieli akademickich do rozwoju naukowego oraz publikowania w wysoko
punktowanych czasopismach:

— podziat $srodkow finansowych na badania naukowe w ramach Badan Statutowych oraz
Mtodego Badacza na podstawie osiggnig¢¢ i dorobku naukowego za okres poprzedzajacy,

— szczegotowy podziat srodkow przeprowadzany jest w trybie konkursowym na podstawie
Regulaminow podziatu srodkow finansowych zatwierdzonych przez Rade Wydziatu,

— dofinansowanie wysoko punktowanych publikacji z tzw. ,,rezerwy dziekana”,

— mozliwos¢ wyjazdow na staze zagraniczne w ramach wymiany mi¢dzynarodowej
(Erasmus+),

— finansowanie postgpowan o stopnie i tytulty naukowe realizowane na Wydziale i innych
uczelniach w dyscyplinie elektrotechnika,

— nagrody finansowe za uzyskane stopnie i tytuty naukowe,

— umozliwienie udzialu w szkoleniach, kursach, stazach naukowych, podnoszeniu
kompetencji dydaktycznych, w tym finansowanych ze srodkéw Unii Europejskie;,

— motywowanie pracownikow do pozyskiwania dofinansowania na projekty badawcze
poprzez dodatkowe dofinansowanie prac statutowych, szkolenia z zakresu
przygotowywania wnioskow grantowych, nagrody za ztozone wnioski.

W trakcie spotkania z kadrg prowadzaca zaje¢cia na kierunku ,.elektrotechnika” pracownicy
Wydziatu potwierdzili funkcjonowanie ww. mechanizmoéw wsparcia.

Kadra prowadzaca zaje¢cia na kierunku ,,elektrotechnika” oceniana jest zgodnie z obowigzujagcym
systemem oceny, w sktad ktorego wchodza: hospitacje, ankietyzacja przez studentow oraz
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okresowe oceny dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej. Niskie oceny uzyskane
w ankietach sg podstawa do rozmoéw przeprowadzanych przez Dziekana z nauczycielami
akademickimi, ktorych ankiety dotyczyly, majacych na celu wyjasnienie przyczyn
niezadowalajacych ocen ankietowych oraz poprawe jakosci prowadzonych przez nich zajeé
dydaktycznych. Kierownicy Zaktadow otrzymali informacje¢ dotyczaca ocen, ktore otrzymali
podlegajacy im pracownicy. Obowigzkiem kierownikéw jest poinformowanie pracownika o
ocenie, ktorg uzyskat i jej przeanalizowanie wspolnie z pracownikiem. Prodziekan sporzadza
zestawienie Srednich ocen dla pracownikéow z kilku ostatnich lat i przekazuje Dziekanowi.
Istniejg przyktady dwukrotnej negatywnej oceny pracownikéw naukowo-dydaktycznych, na
podstawie ktorych rozwigzano umowe o prace. Pracownicy wyrdzniajacy si¢ maja szans¢ na
otrzymanie nagrody Rektora. O przyznanie takiej nagrody wnioskuje Dziekan. W opinii Zespotu
Oceniajacego przyjete procedury weryfikacji pracy nauczycieli akademickich na kierunku
,elektrotechnika” sa prawidiowe.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na ocenianym kierunku sg adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow
ksztatcenia. Na wydziale prowadzone s3 badania naukowe zwigzane z ocenianym kierunkiem
studidw co znajduje potwierdzenie w projektach naukowych i licznych publikacjach.

Pracownicy Wydzialu w maja osiggnigcia naukowe, co przektada si¢ na wiedzg przekazywang
studentom.

W wigkszosci przypadkow przydziat zaje¢ dydaktycznych jest realizowany prawidlowo a
struktura kadry prowadzacej zaj¢cia na ocenianym kierunku pozwala na realizacj¢ zaktadanych
efektow ksztatcenia. Stwierdzono pojedyncze przypadki przydzielania wyktadéw osobom nie
posiadajacym stopnia naukowego i odpowiedniego doswiadczenia zawodowego adekwatnego
do zakresu prowadzonych zajec.

W ostatnich latach widoczny jest rozwoj kadry naukowo-badawczej na wizytowanym Wydziale.
Polityka kadrowa realizowana jest prawidtowo.

W jednostce prowadzacej kierunek ,,elektrotechnika™ dziataja mechanizmy oceny nauczycieli
akademickich.

Pracownicy wizytowanego kierunku moga liczy¢ na pomoc witadz Wydziatu 1 Uczelni w
podnoszeniu kwalifikacji naukowych i dydaktycznych.

Dobre praktyki
Zalecenia

Zespot Oceniajacy PKA zaleca powierzanie zaje¢ prowadzonych w formie wyktadow tylko
osobom posiadajgcym stopien naukowy.
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Kryterium 5. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wizytowana przez Zesp6ot Oceniajacy jednostka wspotpracuje z interesariuszami zewnetrznymi
zarowno w sposob sformalizowany, jak i mniej formalny. Zespdt Oceniajacy poddatl analizie
udostgpniong dokumentacj¢ oraz odbyt spotkanie z pracodawcami, ktorzy reprezentowali firmy
I instytucje z regionu $wigtokrzyskiego.

Podstawowa forma wspotdziatania jest Zespdt Konsultacyjny, sktadajacy si¢ z przedstawicieli
podmiotow gospodarczych z Regionu Swigtokrzyskiego. Proces powotania ZK dziatajacego
obecnie jest zgodny ze Statutem Politechniki Swietokrzyskiej i przedstawia sie nastgpujaco. Na
podstawie opinii Rady Wydziatu Elektrotechniki, Automatyki i Informatyki w formie uchwaty
nr. 18/2017 z dnia 22 lutego 2017 roku zaopiniowano pozytywnie sktad osobowy przedstawicieli
podmiotéw gospodarczych rekomendowanych do pracy Zespotu Konsultacyjnego. Na tej
podstawie Dziekan Wydziatu wystapit pismem z dnia 13 marca 2017 roku do Rektora PS. o
powolanie Zespotu Konsultacyjnego przy Dzickanie WEAII PS. Zarzadzeniem nr. 16/17 z dnia
16 marca 2017 roku Rektor Politechniki Swictokrzyskiej powotal Zespot Konsultacyjny
wyznaczajac mu role doradczg i opiniodawcza w sprawach zapewnienia przez Wydziat wysokiej
jakosci ksztalcenia, w szczegdlnos$ci na etapie budowy plandw 1 programow ksztatcenia.

W latach poprzedzajacych funkcje opiniodawcza $rodowiska zewnetrznego pehita Rada
Interesariuszy. Jak wynika z przedstawionych sprawozdan ze spotkan interesariuszy
zewnetrznych zrzeszonych w wymienionych gremiach trwata tam ozywiona dyskusja, co robié,
jak ksztatci¢ 1 w jakich kierunkach zmierza¢ aby sprosta¢ wyzwaniom 1 ksztalci¢ absolwenta
potrafigcego wykorzystywac¢ innowacyjne technologie i najlepsze rozwigzania na rynku pracy.
Jak juz wspomniano w ocenie kryterium 3, rozmowy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego wykazaty, 1z niezbedna jest $cista wspotpraca w obszarze programow studiow,
m.in. w zakresie wprowadzania przedmiotow rozwijajacych umiejetnosci migkkie czy
kompetencje spoteczne, a takze praktyk studenckich. Warto w tym konteks$cie rozwazy¢
formalne wlaczenie w prace Wydziatlowej Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia oraz Rady
Programowej przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Na polu wspoélpracy nalezy wymieni¢ rdwniez porozumienia zawierane z firmami, ktorych
zadaniem jest wspomaganie dziatalno$ci dydaktycznej. Obszary wspolpracy to: organizacja
praktyk, realizacja prac przejSciowych, wzbogacanie zaj¢¢ projektowych i laboratoryjnych.
Porozumienia dotyczg roéwniez zamierzen w zakresie prowadzenia wspolnych prac naukowych i
badawczo-rozwojowych wdrazajacych nowe rozwigzania technologiczne oraz organizacji
wycieczek naukowych majacych na celu zapoznanie studentow z technologia wykorzystywang
na wspotczesnym rynku pracy. Porozumienia podpisaly migdzy innymi nastepujace
przedsiebiorstwa: Elektrownia Potaniec, PGE Region Energetyczny Kielce, ZPUE S.A.
Wtoszczowa, PHILIPS Lighting, Invest Elektro Sp. z o.0., Kielecki Park Technologiczny. Na
szczegblne uznanie nalezy wspotpraca z PHILIPS Lighting, ktora do procesu ksztatcenia wnosi
wiele nowatorskich metod 1 materialdéw w formie darowizny.

Podczas wizytacji dokonano réwniez analizy nawigzanej z firmami wspotpracy w zakresie zlecen
w roku 2017 oraz 2018. Miejscem dokonywanych wspolnych badan jest migedzy innymi
Akredytowane Laboratorium FElektrotechniki Pojazdowej. Ws$réd firm  podejmujacych
wspotdzialanie wymienia si¢ miedzy innymi: DIGITAL Systems Rumia, LOGIC Warszawa,
SATIS GPS Warszawa, Proxima Torun, GANNET Guard Warszawa, Zaktad Elektroniczny
SIMS Bydgoszcz, Data Systems Group Poznan. Efektem koncowym procesu ksztatcenia
absolwentow jest napisanie pracy dyplomowej. W porozumieniu z przemystem oraz na
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podstawie dokonanych przez studenta obserwacji problemow, ktore zaistniaty w §rodowisku
firm powstaly warte wymienienia prace dyplomowe:

— Modernizacja ukladu elektrycznego szlifierki ptaszczyzn TRIPED MHPE 500z
uwzglednieniem systemu bezpieczenstwa,

— Modernizacja stacji transformatorowej 15/0,4 kV zasilajacej Kopalni¢ Kruszywa ,,Mata
Wisniowka”,

— Modernizacja stacji transformatorowej 6/0,4 kV zasilajacej Zaktad Kruszaco-Sortujacy
w Kopalni Wapienia ,,Morawica”,

— Zastosowanie roztgcznikow sterowanych droga radiowa w sieciach napowietrznych
sredniego napigcia,

— Analiza metod lokalizacji uszkodzen w kablach elektroenergetycznych,
— Aplikacja wizyjna do klasyfikacji plytek ceramicznych,
— System wizyjny do rozpoznawania i klasyfikacji owocow.

Wspolpraca z interesariuszami zewnetrznymi przyjmuje rowniez charakter wymiernych
wdrozen. W tym obszarze zrealizowano miedzy innymi nastepujace projekty:

— Innowacyjny uktad do rozproszonego przetwarzania odnawialnej energii (Fluid S.A.),

— Zintegrowany dobor wlasciwosci mocowania fotela, pasa oraz energochlonnych cech
fotela i zagtowka (PIMOT).

Wséréd badan naukowych, ktére zostaly przeprowadzone we wspodtpracy ze Srodowiskiem
zewnetrznym wymieni¢ warto ,,Nieinwazyjny projekt gasnicy akustycznej wykorzystujacej
naturalne mechanizmy propagacji fal dzwigkowych do pozaréw cieczy w pomieszczeniach
zamknigtych” z firmg SUPON.

Z informacji uzyskanych od wtadz dziekanskich podczas wizytacji wynika, ze dane, ktore nie
podlegaja ochronie oraz zastrzezeniom patentowo-wdrozeniowym sa wykorzystywane w
procesie dydaktycznym. Mozna zatem uznac to za prawidtowy kierunek dzialan wynikajacy ze
wspolpracy z otoczeniem zewngtrznym. Wsrod gtownych kryteriow oceny parametrycznej
Uczelni oraz ich procentowego wptywu na ostateczny rezultat, efekty praktyczne wdrozenia prac
naukowych wspdlnie z przemystem osiagnety prog 15%.

Spotkania pracownikow Wydziatu Elektrotechniki, Automatyki i Informatyki z cztonkami
Zespotu Konsultacyjnego odbywaja si¢ w sposob cykliczny gwarantujac tym samym ciagly
przeptyw informacji o potrzebach rynku pracy oraz zmianach w sposobach ksztalcenia
niezbednych z punktu widzenia pracodawcow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wiadze wizytowanego przez Zespdt Oceniajacy kierunku ksztatcenia prowadza wspotprace z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Sg nimi firmy prowadzace dziatalnos¢ w
branzy zbieznej z prowadzonym ksztatceniem.

Zespot Konsultacyjny skladajacy si¢ z przedstawicieli rynku pracy realizuje nowa formule
dziafania bedac nastepcg wezesniejszej Rady Interesariuszy. Zatozenia dziatalnosci ZK wpisujg
si¢ rowniez w zadania Uczelni wynikajace ze Statutu Politechniki Swigtokrzyskiej.

Ponadto w PSk dziata Konwent Politechniki Swictokrzyskiej na kadencje 2017-2020, ktory jest
cialem opiniodawczo-doradczym Senatu i Rektora w sprawach dotyczacych ogolnych
kierunkéw dziatania Uczelni. Obydwa wymienione gremia doradcze ztozone z przedstawicieli
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otoczenia zewnetrznego gwarantuja realizacje wspolnych celow jakim jest ksztatcenie na
wysokim poziomie dla potrzeb rynku pracy.

Mocng strong jest takze zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych w podnoszenie jakosci
ksztatcenia przysziego absolwenta poprzez wielos¢ wspdlnie podejmowanych przedsiewzieé
naukowo-badawczych w laboratoriach wydziatu.

Dobre praktyki
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

W  wyniku ksztalcenia jezykowego studenci zdobywaja podstawowe kompetencje
mig¢dzykulturowe niezbgdne do funkcjonowania w §rodowisku akademickim za granica. Jak juz
wspomniano w rozdziale 2 niniejszego raportu, obowigzkowy lektorat jezyka angielskiego na
studiach stacjonarnych pierwszego stopnia obejmuje 120 godzin, natomiast na studiach
niestacjonarnych 72 godziny. Lektorat konczy si¢ obowigzkowym egzaminem. Lektorat jezyka
angielskiego na studiach drugiego stopnia obejmuje 30 godzin lekcyjnych.

Na kierunku ,,elektrotechnika” nie sg prowadzone studia w jezyku angielskim. Wybrane zajecia
prowadzone s3 w jezyku angielskim w ramach zaje¢ dodatkowych. W jezyku angielskim
prowadzone sg takze zajecia przez profesoroOw wizytujacych.

Na Wydziale Elektrotechniki i Automatyki jest realizowana wspotpraca migdzynarodowa
obejmujaca zaréwno studentow jak rowniez pracownikow naukowo — dydaktycznych.

Studenci sg merytorycznie przygotowani do podj¢cia nauki w uczelniach partnerskich np. w
ramach wymiany studenckiej w programie ERASMUS+. Istnieja mechanizmy wsparcia
mig¢dzynarodowej mobilno$ci studentéw. Corocznie organizowane s3 dla studentow spotkania
informacyjne na temat wymiany mi¢dzynarodowej studentow w ramach programu ERASMUS+.
Spotkania te prowadza osoby, ktére juz uczestniczyly w wyjazdach dzielac si¢ zdobytym w
trakcie wyjazdu do$wiadczeniem. Podczas tych spotkan studenci moga zapoznaé si¢ z
mozliwo$ciami Programu Erasmus+. Dodatkowo organizowane s3 spotkania studentow
przyjezdzajacych w ramach programu Erasmus+ ze studentami Politechniki Swietokrzyskiej w
celu wymiany doswiadczen. Istnieje rowniez materialna forma wsparcia studentow
wyjezdzajacych za granice. Osobom tym doliczane sa dodatkowe punkty co pozwala im na
podwyzszenie kwoty stypendium zgodnie z Zarzadzeniem Rektora 48/18.

Ponadto na Wydziale jest prowadzony program mi¢dzynarodowej wymiany CEPUS. Opiekun
programu prowadzi dziatania promocyjne wsrod studentow I 1 II semestru studiow. Program
wymiany jest rowniez promowany przez studentéw i pracownikdéw przyjezdzajacych z innych
osrodkow naukowo-badawczych.

Studenci kierunku ,.elektrotechnika” uczestnicza w wyjazdach zagranicznych w ramach
programu Erasmus + i CEPUS. W latach 2013-2018 w ramach programu Erasmus+ Wydziat
Elektrotechniki, Automatyki i Informatyki wizytowato 53 studentdw i1 jeden nauczyciel
akademicki. Do zagranicznych osrodkow wyjechato 6 studentow, 3 nauczycieli akademickich 1
3 pracownikdéw administracyjnych. W ramach programu CEPUS przyjechato 5 studentow i 16
nauczycieli akademickich, natomiast wyjechato 6 studentoéw 1 8 nauczycieli akademickich.

Istnieje rowniez umowa bilateralna zawarta migdzy Politechnika Swigtokrzyska a uniwersytetem
UNIVATES (Lajeado, Brazylia). Umowa przewiduje jedynie wymianeg studentoéw (maksymalnie
2 studentéw na 1 rok akademicki, w okresie 1.10.2016- 31.12.2018). W latach 2016-2018 w
ramach tej wymiany przyjechaty 3 osoby.

Wspotpraca migdzynarodowa jest rowniez widoczna w obszarze naukowo-badawczym i jest
realizowana w formie udzialu pracownikow w konferencjach zagranicznych czy ich dziatalnosci
publikacyjnej.

Zespot Oceniajacy pozytywnie ocenia dzialalno$¢ migdzynarodowa w zakresie studiow
prowadzonych na kierunku ,.elektrotechnika”. Widoczny jest wptyw wspotpracy naukowej z
zagranicznymi instytucjami akademickimi objawiajacy si¢ w gtdéwnej mierze na dziatalnosci
publikacyjnej i udziatem w konferencjach mi¢dzynarodowych. Mobilno$¢ migdzynarodowa w
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ramach programu ERASMUS+ pozwala na ciggly rozwdj metod stosowanych w pracy
dydaktycznej ze studentami. Niestety trudno jest zauwazy¢ konkretne przyklady wptywu
realizowanej wymiany mi¢dzynarodowej na koncepcj¢ rozwoju kierunku, oraz rozwoj efektow
ksztatcenia program studiow na ocenianym kierunku.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron
Wydzial nie prowadzi pelnej $ciezki studidow w jezyku angielskim na kierunku ,,elektrotechnika”.

Umie¢dzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku ,,elektrotechnika” jest oparte w gtowne;j
mierze o wymian¢ mi¢dzynarodowa studentow i pracownikow w ramach programu ERASMUS+
1 CEPUS. W programach tym uczestniczyta kilkunastoosobowa grupa studentéw i pracownikow.

Wspotpraca migdzynarodowa prowadzona przez nauczycieli akademickich odbywa si¢ poprzez
udzial w stazach i wyjazdach konferencyjnych.

Jednostka zapewnia studentom mozliwo$¢ uczestnictwa w lektoratach, wyktadach profesoréw

wizytujacych prowadzonych w jezyki angielskim.

Dobre praktyki

Zalecenia

ZO PKA zaleca wprowadzenie do planu studiéw przedmiotow obieralnych prowadzonych w
jezyku angielskim.
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Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwdj i1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7
7.1.

Wydziat Elektrotechniki i Automatyki prowadzacy kierunek ,,elektrotechnika” dysponuje dobrg
infrastruktura naukowo-dydaktyczng. Baza ta tematycznie jest §cisle zwigzana z profilem
naukowym i dydaktycznym poszczegolnych Katedr wchodzacych w sktad Wydziatu.

Baza jest odpowiednio dostosowana do realizacji programu ksztatcenia, dzigki czemu gwarantuje
wystarczajace 1 odpowiednie dla uruchomionych kierunkow studiéw zasoby wspomagajace
dydaktyke studentéw. Zajecia dydaktyczne odbywaja sie¢ w nowo wyremontowanych,
zmodernizowanych 1 w wigkszosci wyposazonych w sprz¢t audiowizualny salach
dydaktycznych. W dyspozycji Wydzialu sg 2 aule wykladowe (po 96 miejsc) i 8 sal
dydaktycznych. L.acznie w ogolnodostepnych salach dydaktycznych jest ok. 500 miejsc. Zajecia
dydaktyczne prowadzone sa rowniez w kilkudziesigciu laboratoriach, w ktorych znajduje si¢
facznie ok. 1150 miejsc. Ponadto zaj¢cia wykladowe prowadzone sg takze w Auli Gtownej. Pigé
ogolnodostepnych sal dydaktycznych mieszczacych si¢ na 1 i II pigtrze budynku D jest
wyposazonych w rzutniki oraz ekrany. Tablice multimedialne, rzutniki oraz ekrany znajdujg si¢
rowniez w wigkszosci pomieszczen laboratoryjnych. W dyspozycji pracownikéw Wydziatu
znajduja si¢ réwniez projektory, ktdre w razie potrzeby moga by¢ wykorzystane w kazdej
dowolnej sali dydaktycznej. W opinii ZO wielko$¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzacej
realizacji procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku dostosowana jest do liczebnosci studentéw
i plandbw rozwoju kierunku. Baza ta zapewnia mozliwo$¢ osiggni¢cia przez studentéw
zaktadanych efektow ksztalcenia oraz umozliwia przygotowanie ich do prowadzenia badan.
Umozliwia rowniez udziat w badaniach studentéw drugiego stopnia .

Laboratoria Wydziatu wykorzystywane sa do prowadzenia zajec¢ laboratoryjnych wynikajacych
z programu studidw, przygotowywania przez studentéw doswiadczalnych czesci prac
dyplomowych, rozwijania zainteresowan i1 umiejetnosci studentoéw w ramach dzialalnosci kot
naukowych oraz do badan naukowych. Laboratoria wyposazone sa w dobrej klasy maszyny,
urzadzenia i aparaturg. Poza nowoczesnym sprz¢tem w wizytowanych laboratoriach znajduje si¢
roOwniez starsza aparatura, ktora jest intensywnie wykorzystywana w procesie dydaktycznym.
Aparatura ta jest sprawna i bardzo zadbana. W laboratoriach w widocznych miejscach
umieszczone s3 instrukcje BHP 1 regulamin pracowni. Do ¢wiczen laboratoryjnych zostaty
opracowane szczegdtowe instrukcje lub skrypty, ktore zazwyczaj sa dostepne na stanowisku
pomiarowym.

Poza laboratoriami dydaktycznymi i pracowniami badawczymi Wydziat posiada dwa laboratoria
akredytowane: laboratorium elektrotechniki pojazdowej 1 laboratorium kompatybilnosci
elektromagnetycznej.

Srednie obciazenie sal dydaktycznych jest stosunkowo nieduze i wynosi ok. 40%.

Podczas realizacji zaje¢ dydaktycznych sa przestrzegane zasady BHP. Studenci przed
rozpoczeciem zaje¢ laboratoryjnych odbywaja szkolenie BHP i sg zapoznawani z regulaminem
pracowni lub laboratorium. W opinii ZO dostgpna dla studentéw infrastruktura zapewnia
mozliwos$¢ bezpiecznego realizowania celow dydaktycznych przewidzianych w programie
studiow.
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Infrastruktura dydaktyczna i naukowo-badawcza jest dost¢pna dla studentow nie tylko podczas
zaje¢ dydaktycznych. Studenci moga korzystaé z pracowni w czasie realizacji prac
dyplomowych a takze zaje¢ w kotach naukowych. Istniejaca infrastruktura zapewnia mozliwos¢
przygotowania studentoéw do prowadzenia badan naukowych na studiach pierwszego stopnia i
wlaczania ich do tych badan na studiach drugiego stopnia. Studenci sg rOwniez angazowani w
proces odnowy i modernizacji infrastruktury dydaktycznej poprzez realizacje prac
dyplomowych, ktorych tematyka dotyczy budowy lub modernizacji stanowisk laboratoryjnych.

Zaréwno budynki kompleksu dydaktycznego, jak i domy studenckie, wyposazone sg w siec
strukturalng LAN, ktora umozliwia podigczenie do szerokopasmowego Internetu urzadzen
I komputeréw w pomieszczeniach dydaktycznych, administracyjnych i pokojach pracownikow
naukowo-dydaktycznych. Dodatkowo, w ramach projektu PLATON, w budynkach
dydaktycznych, znajduja si¢ punkty dostepowe (hot-spoty) do bezprzewodowego
szerokopasmowego Internetu (WiFi).

W celu umozliwienia pracownikom wykorzystania rozwigzan typu e-learning do wspomagania
procesu dydaktycznego, wdrozono platform¢ edukacyjng Moodle. Platforma jest dostepna z
uzyciem przegladarki internetowej lub aplikacji mobilnych, dla wszystkich studentow
zarejestrowanych na platformie.

Infrastruktura Wydzialu jest w pelni dostosowana do potrzeb os6b niepelnosprawnych. W
budynkach znajduja si¢ windy 1 podjazdy wspomagajace poruszanie si¢ 0s6b niepelnosprawnych
ruchowo.

Studenci podczas spotkania z ZO PKA wyrazili pozytywna opini¢ o infrastrukturze dydaktycznej
wykorzystywanej w procesie ksztatcenia.

W opinii ZO istnieje mozliwos¢ osiagania zaktadanych efektow ksztalcenia w oparciu o
infrastrukture dydaktyczng i naukowa, ktérg dysponuje jednostka.

7.2.

Biblioteka Gléwna Politechniki Swietokrzyskiej jest najwieksza ogdlnodostepna biblioteka
naukowo-techniczng w regionie $wigtokrzyskim. Miesci si¢ w nowoczesnym budynku oddanym
do uzytku w 2002 r. Budynek Biblioteki Gtownej obok swojego podstawowego przeznaczenia,
tj. gromadzenia, opracowywania, przechowywania i1 udost¢pniania zbioréw witasnych i
swiatowych przez wezet Internetu, umozliwia organizacje 1 obstuge konferencji 1 sympozjow
naukowych.

Dziatalno$¢ Biblioteki oparta jest na swobodnym dostepie do krajowych 1 §wiatowych zasobow
wiedzy. Katalog online z opisem bibliograficznym zgodnym ze standardami migdzynarodowymi
jest dostepny 24 h. Informacja o zbiorach Biblioteki PSk znajduje si¢ poza katalogiem lokalnym
takze w Narodowym Uniwersalnym Katalogu NUKAT. W bibliotece jest: 256 miejsc dla
czytelnikéw, 12 kabin do pracy indywidualnej i zespotowej, 96 nowoczesnych stanowisk
komputerowych z dostegpem do Internetu, elektronicznych katalogdéw ksiazek, obshugi
wypozyczen i baz bibliograficznych.

Uzytkownicy maja wolny dostep do 88% zbiorow bibliotecznych, w uktadzie przedmiotowym,
wg klasyfikacji UKD. Mogg korzysta¢ z samoobstugowych urzadzen do wypozyczen i zwrotow
ksigzek oraz do urzadzen reprograficznych. Maja mozliwo$¢ elektronicznej rezerwacji ksigzki a
takze jej prolongaty. Dodatkowo Biblioteka posiada stanowisko pracy z udogodnieniami dla
0s0b z niepetnosprawnosciami ruchowymi i narzagdu wzroku. W sktad tego stanowiska wchodzi
powigkszalnik ClearView C, komputer wyposazony w powiekszong klawiatur¢ o wysokim
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kontrascie MAGic, trackball Infogrip do precyzyjnego sterowania oraz oprogramowanie MAGic
odczytujace tres¢ ekranu komputera na gltos. Budynek Biblioteki jest takze wyposazony w
podjazdy dla wozkéw inwalidzkich oraz winde.

Studenci korzystaja z ogélnodostgpnej bazy ,,Lektury”, ktéra zawiera wykaz podrgcznikow do
kazdego przedmiotu jakie wyktadowca umiescit w karcie przedmiotu — 17377 lektur. Znajduja
si¢ tam ksigzki, artykuly z czasopism, instrukcje, normy, a takze adresy stron www. Z poziomu
bazy mozliwe jest sprawdzenie dostepnosci danej publikacji w zbiorach Biblioteki w postaci
danych bibliograficznych oraz jej statusu udostepniania lub linku — jesli istnieje postac cyfrowa,
odsylajacego do petnego tekstu danej publikacji.

Ksiggozbior biblioteki uzupetiany jest droga zakupu, wymiany mi¢dzybibliotecznej i daréw w
oparciu o: dane z programu Syllabus, dezyderaty pracownikow, doktorantow i1 studentéw
sktadane za posrednictwem e-maila i formularza dostepnego na stronie internetowej biblioteki
lub bezposrednio u pracownika biblioteki lub analiz¢ aktualnej oferty wydawnicze;j

Aktualny stan wydawnictw zwartych — ksigzek wynosi 131 859 egz. Studenci majg dostgp do
zbioréw specjalnych w tym:
e zbiory normalizacyjne: Polskie Normy- PN, Normy Europejskie PN-EN, PN-EN ISO,
PN-ISO oraz Specyfikacje Techniczne i Raporty PKN,

e zbiory dokumentéw prawnych: Dzienniki Ustaw, Dzienniki Urzedowe poszczegdlnych
resortow, Monitory Polski (baza Lex Omega —on-line),

e zbior prac doktorskich pracownikow PSk,
e zbior prac naukowo-badawczych rejestrowanych w bazie SYNABA,
e publikacje naukowe pracownikéw PSk zarejestrowane w bazie ,,Dorobek Naukowy”.

Biblioteka czynna jest codziennie od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-19.00, z wyjatkiem
czwartku kiedy czynna jest w godz. 8.00-15.00, w soboty w godz. 8.00-15.00, co pozwala
roOwniez na korzystanie z zasobow studentom studiow niestacjonarnych. W opinii Zespotu
Oceniajacego godziny pracy biblioteki sg wystarczajace.

Zasoby biblioteczne dla kierunku ,.elektrotechnika” w peini pokrywaja literature zalecang w
sylabusach do poszczegodlnych przedmiotow. Wiadze Wydziatu dbaja o aktualizacje zasobow
bibliotecznych o niezbedne pozycje ksiazkowe 1 czasopisma wynikajace ze zmian w sylabusach.

W opinii ZO zasoby biblioteczne dedykowane studentom kierunku ,,elektrotechnika” sg aktualne
a ich zakres tematyczny pokrywa si¢ z programem studiow na ocenianym kierunku. Dostepna
literatura pozwalana dobre przygotowanie studentéw do osiggniecia zakladanych efektow
ksztalcenia oraz przygotowanie ich do prowadzenia badan naukowych na studiach drugiego
stopnia. Wielko$¢ zasobow bibliotecznych jest dostosowana do liczebnosci studentow
ocenianego kierunku.

Zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne stuzace do realizacji procesu ksztatcenia oraz
prowadzenia badan naukowych sg dostosowane do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.

7.3.

Pomimo tego, ze infrastruktura dydaktyczna Wydzialu Elektrotechniki, Automatyki i
Informatyki jest nowoczesna i w petni zaspakaja potrzeby studentéw kierunku ,,elektrotechnika”
prowadzone sg prace w zakresie dalszego rozwoju zaplecza naukowo- badawczego. Przyktadem
takich dziatan jest projekt ,,CENWIS — centrum naukowo-wdrozeniowe inteligentnych
specjalizacji regionu S$wigtokrzyskiego” finansowany w ramach Regionalnego Programu
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Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego 2014-2020. Celem gtownym projektu jest
stworzenie (do grudnia 2020 r.) warunkéw dla srodowiska naukowego, sektora przedsigbiorstw,
organizacji publicznych i prywatnych, samorzadow réznego szczebla oraz instytucji otoczenia
biznesu wojewodztwa $wigtokrzyskiego w zakresie dziatalno$ci o charakterze naukowo—
badawczo-rozwojowym, przy wykorzystaniu bazy laboratoryjnej. Planuje si¢ ze po zakonczeniu
projektu baza naukowo — badawcza Wydziatu powigkszy si¢ o 4 laboratoria badawcze:

e Laboratorium Przemystowe Niskoemisyjnych i Odnawialnych Zrodet Energii

e Laboratorium Niskoemisyjnych Zrédet Energii Elektrycznej

e Laboratorium Sztucznej Inteligencji

e Laboratorium Charakteryzacji Materialdbw dla Optoelektroniki, Nanoelektroniki i
Fotoniki.

Wiadze Wydziatu planuja réwniez aktualizacj¢ oprogramowania specjalistycznego oraz zakup
nowych modutow sterujacych do istniejacych stanowisk badawczych. Zadania te planuje si¢
zrealizowac w oparciu o osrodki uzyskane z programu MNiSW ,,Horyzont 2020 oraz kontrakty
Ministerstwa Rozwoju, w ramach Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-2020.

Monitorowanie aktualnie wykorzystywanej infrastruktury oraz wyposazenia Wydziatu odbywa
si¢ na biezaco. Pracownicy techniczni s3 zobowigzani do przegladu stanu technicznego
laboratoriéw co najmniej raz w tygodniu w celu zapewnienia mozliwos$ci sprawnej realizacji
procesu dydaktycznego.

Zarbwno pracownicy jak roéwniez studenci maja mozliwo$¢ zglaszania uwag w zakresie
funkcjonowania infrastruktury. W ankietach studenckich istnieje mozliwo$¢ wpisywania przez
studentow wlasnych opinii (dodatkowe pole do uzupetnienia). Studenci mogg réwniez wyrazac¢
opinie dotyczace infrastruktury dydaktycznej w trakcie spotkan z opiekunami grup studenckich.
Spotkania takie odbywaja si¢ przynajmniej raz w trakcie trwania semestru.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydzial posiada bardzo dobrze wyposazone sale wyktadowe, ¢wiczeniowe oraz laboratoria.
W laboratoriach znajduja si¢ nowoczesne urzadzenia pozwalajace na realizacj¢ procesu
dydaktycznego na odpowiednim poziomie technicznym.

Studenci mogg korzysta¢ z infrastruktury dydaktycznej, w tym infrastruktury przeznaczonej do
badan naukowych 1 pracy laboratoryjne;.

Wszystkie budynki Wydziatu sa dostosowane do potrzeb 0séb z niepelnosprawnosciami.

Zajecia odbywajg si¢ przy liczbie studentéw odpowiednio dobranej do wielko$ci pomieszczen,
w ktoérych przeprowadzane sg zajecia.

Infrastrukture, ktora dysponuje Wydziat oceni¢ nalezy jako odpowiadajaca potrzebom studentéw
w procesie ksztatcenia.

Biblioteka jest dobrze wyposazona 1 system wypozyczen dziata prawidtowo.

Dobre praktyki
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Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos$¢ systemu opieki 1 wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozwoj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.

Z perspektywy studenckiej pozytywnie nalezy oceni¢ system konsultacji oferowany studentom.
Dedykowane rozwigzania charakteryzuje terminowos$¢, dostepnosé nauczycieli akademickich w
wymiarze co najmniej 90 minut tygodniowo oraz dodatkowo w kazda §rode, w zaleznosci od
potrzeb studentow. Pracownicy kontaktuja si¢ rowniez za studentami poprzez platforme Moodle,
udostepniajac materialy w postaci skryptéw 1 podrecznikow.

Studenci na pierwszych zaj¢ciach zapoznawani sg z sylabusami, tre$ciami kart przedmiotow oraz
warunkami zaliczenia danego przedmiotu, co wplywa rowniez na przejrzysto$¢ systemu
oceniania.

Studenci kierunku ,.elektrotechnika” maja wyznaczonych opiekunow grup, ktérzy mniej lub
bardziej systematycznie spotykaja si¢ ze studentami. W ich opinii takie rozwigzanie jest
skuteczne, poniewaz umozliwia przekazanie wszelkich informacji i uwag dotyczacych np. zmian
w planach studiow, ankietyzacji czy zasobow dydaktycznych biblioteki. Studenci maja rowniez
mozliwo$¢ bezposredniego kontaktu z wtadzami dziekanskimi, niektore ze spraw sg zatatwiane
za posrednictwem samorzadu studenckiego.

Osoby z niepetnosprawno$ciami otrzymuja realne wsparcie m.in. poprzez Pelnomocnikow
Rektora 1 Dziekana ds. osob niepetnosprawnych i Biuro Osob Niepetnosprawnych. Efektywnie
dziala dedykowany dla nich system stypendialny. Studentéw 2z niepelnosprawno$ciami
zapewniania si¢ w razie potrzeby opieke asystenta osoby niepetnosprawne;.

Warto podkresli¢, iz przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym potencjalni
pracodawcy, wykazuja znaczne zainteresowanie budowaniem relacji ze studentami kierunku
elektrotechnika, m.in. poprzez umozliwienie grupie najlepszych studentow realizacji projektu
zespotowego w siedzibie Kieleckiego Parku Technologicznego. W ocenie ZO PKA skutecznym
rozwigzaniem jest organizowanie, przy wsparciu Uczelni, wizyt studyjnych oraz praktyk
zawodowych w zaktadach pracy, takich jak: ZPUE S.A. we Wloszczowie czy Elektrownia
Potaniec Enea. Integracja ze $rodowiskiem przedsigbiorcow jest mozliwa réwniez za
posrednictwem Akademickiego Centrum Kariery. Organizacja stazy w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj oraz Studenckich Targdéw Pracy i1 Praktyk umozliwia
prezentacje ofert skierowanych do specjalistow z wyksztatceniem zgodnym z kierunkami
studiéw prowadzonymi w Politechnice Swietokrzyskie;.

Na uwage zastuguje dziatalno$¢ kot naukowych, takich jak: Studenckie Koto Naukowe
LENERGETYK”, Studenckie Kolo Naukowe ,Elektron” i Studenckie Kolo Naukowe
Automatykow ,,Fupla”. Pozytywnie ocenia si¢ dzialalno$¢ organizacyjng cztonkow kot
naukowych, m.in. poprzez realizacje seminariow naukowych, cyklicznych wyjazdow
studyjnych, specjalistyczne przygotowywanie do programowania sterownikow, systemow
wizyjnych, nawigacji oraz aplikacji pomocnych przy projektowaniu np. fazikow. W kontekscie
przytoczonej dziatalnosci, atutem wsparcia i motywowania studentow elektrotechniki jest
wspolpraca studentoéw z opiekunami naukowymi, ktorzy przekazujg wskazowki merytoryczne
oraz umozliwiajg rozw6j w zakresie danej tematyki badawcze;.
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Kota naukowe funkcjonujgce na Wydziale otrzymujg ponadto odpowiednie wsparcie finansowe
ze $rodkow Uczelni, a w przypadku zwigkszonych potrzeb moga wnioskowa¢ o dodatkowa
dotacje z rezerwy finansowej Dziekana. Kota naukowe moga w razie potrzeby, korzysta¢ z
infrastruktury uczelni. Wartym wyroznienia rozwigzaniem jest $cista wspotpraca pomigdzy
cztonkami kotem naukowego ,,Fupla” a firmg PROMATIK, w ktorej to siedzibie studenci maja
mozliwo$¢ przygotowywania cze¢$ci mechanicznych do tazikdw.

W ocenie ZO PKA Samorzad studencki ma zapewnione odpowiednie wsparcie finansowe ze
strony Uczelni oraz merytoryczne ze strony Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki, ktory jest
bezposrednim partnerem w rozmowie. Pozytywnie nalezy oceni¢ wsparcie dla samorzadu
studenckiego, ktory dzieki temu organizuje m.in. projekt tzw. ,,Zaklinaliow”, czyli wyktadow i
warsztatow z zakresu szeroko pojetego rynku pracy. Inicjatywa ta wpisuje si¢ W rozwoj
wspotpracy z Akademickim Centrum Kariery w ramach Programu Studenckich Targéw Pracy i
Praktyk.

Wydziat prezentuje bogata oferte i stwarza mozliwosci wyjazdow w ramach programéw Erasmus
oraz CEEPUS. Jednak, pomimo wtasciwej promocji (spotkania, marketing z wykorzystaniem
internetowych $rodkéw komunikacji) studenci Wydzialu nie wyrazaja inicjatywy korzystania z
mozliwo$ci mobilnosci krajowej 1 zagranicznej. Przyczyna tego stanu faktycznego jest
podejmowanie pracy zawodowej, ale takze braku swiadomosci studentdw na temat rozliczania
wyjazdow 1 uznawalnos$ci efektow ksztalcenia zdobytych na Uczelni zagranicznej w ramach
umowy bilateralne;j.

Pozytywnie nalezy oceni¢ dodatkowe formy wsparcia i motywowania studentoéw m.in. poprzez
organizowanie konkursu na najlepszg prace dyplomowg w ramach wspolpracy z Kieleckim
Parkiem Technologicznym. W wyniku takiej dziatalno$ci studenci otrzymuja nagrody pieni¢zne
lub ptatne staze, co niewatpliwie dziala motywujaco i jest atutem studiowania na Politechnice
Swietokrzyskiej.

Studenci pozytywnie oceniajg jako$¢ obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z
procesem dydaktycznym oraz pomoca materialng. Pracownicy sg przygotowani merytorycznie
do petnienia swoich funkcji. Godziny otwarcia Dziekanatéw sg dogodne dla studentow.
Sprawnie funkcjonuje komunikacja za posrednictwem poczty elektronicznej z pracownikami
administracyjnymi Uczelni.

W ocenie ZO PKA studenci sg informowani o oferowanych mozliwosciach wsparcia, m.in.
dydaktycznego, materialnego czy tez z zakresu mobilnosci krajowej i zagranicznej, poprzez
kanaty informacyjne, jakimi sg strony internetowe Wydziatu i Uczelni, system USOS oraz
tradycyjne ogloszenia na tablicach informacyjnych. Udost¢pniane tre$ci sg kompletne i aktualne.

8.2.

Studenci moga zglasza¢ wszelkie uwagi do opiekunow grup, nauczycieli akademickich,
Samorzadu Studentdéw, a takze reprezentantow studentow w Radach Programowych. Analiza
stanu faktycznego oraz rozmow z interesariuszami pozwala stwierdzi¢, iz studenci nie
wykorzystuja jednak mozliwosci w tym zakresie i nie przedstawiajg konkretnych oczekiwan
wzgledem rozwoju systemu ich wsparcia, motywowania oraz opieki. Warto przy tym jednak
podkresli¢, 1z studenci, niezaangazowani w dziatalno$¢ samorzadowa, nie zawsza otrzymujg
informacje zwrotng dotyczaca wynikoéw ankietyzacji oraz dziatan naprawczych podjetych przez
pracownikow Wydziatu.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Mocnag strong wsparcia i opieki nad studentami sg dzialania podejmowane wobec dziatalnosci
kot naukowych. Studenci otrzymujg odpowiednig opiek¢ merytoryczng oraz wsparcie
organizacyjne i finansowe pozwalajagce na prowadzenie badan. Pozytywnie nalezy ocenié
roOwniez wsparcie ze strony kadry wspierajacej proces ksztatcenia.

Studenci z niepetnosprawnosciami uzyskuja pomoc dedykowanych do tych zadan pracownikéw,
pozytywnie nalezy oceni¢ funkcjonowanie w ramach Uczelni asystentow osoéb z
niepetnosprawnosciami.

Na podkreslenie zastuguje roéwniez system wspotpracy opiekunow ze starostami i Studentami
poszczegdlnych lat studidow — warto jednak zastanowic si¢ nad wigkszg czestotliwos$cia spotkan,
ktore stanowia najlepsze zrédto informacji o potrzebach studentow zwigzanych z ich tokiem
ksztatcenia.

Stabg strong systemu wsparcia studentéw jest brak informacji zwrotnej dotyczacej wynikow
ankietyzacji — chodzi o to, zeby studenci dostrzegali zmiany wynikajace ze zglaszanych uwag.

Dobre praktyki
Zalecenia

e Nalezy opracowaé¢ i wdrozy¢ system przekazywania studentom informacji zwrotnej
dotyczacej wynikow ankietyzacji.

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalacych
oraz ocena ich skutecznos$ci

Zalecenie
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