Zatacznik do Uchwaty Senatu Nr 261/19
z dnia 25 wrzes$nia 2019 r.

REGULAMIN SZKOtY DOKTORSKIEJ
W POLITECHNICE SWIETOKRZYSKIE)
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Rozdziat 1. Przepisy ogdlne

§ 1. [Pojecia]
llekro¢ w regulaminie mowa jest o:

1) Uczelni albo Politechnice — nalezy przez to rozumie¢ Politechnike Swietokrzyskg z siedziba
w Kielcach;

2) Szkole Doktorskiej — nalezy przez to rozumieé Szkote Doktorskg prowadzona przez Politechnike
Swietokrzyska;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec Dyrektora Szkoty Doktorskiej;

4) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Szkoty Doktorskiej;

5) radzie dyscypliny — nalezy przez to rozumieé¢ rade dyscypliny, witasciwg dla dyscypliny
naukowej, w ktérej prowadzone jest ksztatcenie w Szkole Doktorskiej;

6) doktorancie — nalezy przez to rozumie¢ doktoranta ksztatcgcego sie w Szkole Doktorskiej;

7) IPB — nalezy przez to rozumiec¢ Indywidualny Plan Badawczy;

8) ocenie — nalezy przez to rozumieé obligatoryjng ocene Srédokresowq, przeprowadzang
w trakcie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

9) Statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Politechniki;

10) promotorze — nalezy przez to rozumieé takie promotoréw, o ile dla danego doktoranta
powotano wiecej niz jednego promotora;

11) regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin;

12) ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.

§ 2. [Cel ksztatcenia]
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej przygotowuje do uzyskania stopnia doktora.

§ 3. [Przyjecie do Szkoty Doktorskiej]
1. Do Szkoty Doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktdra posiada tytut zawodowy magistra, magistra
inzyniera albo réwnorzedny, albo osoba, o ktdrej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy.
2. Warunki i tryb rekrutacji do Szkoty Doktorskiej okresla Senat Politechniki w drodze uchwaty.
3. Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej w Politechnice Swietokrzyskiej nie moze byé jednocze$nie
doktorantem w innej szkole doktorskiej lub uczestnikiem studiéw doktoranckich.

§ 4. [Nabycie praw doktoranta]
Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg
ztozenia $lubowania, ktdrego tres¢ okresla Statut.

§ 5. [Przeniesienie do Szkoty Doktorskiej]
1. Doktorant ksztatcgcy sie w innej szkole doktorskiej moze zosta¢ wpisany na liste doktorantow
Szkoty Doktorskiej w trybie przeniesienia.
2. Uprawnionym do przeniesienia, o ktorym mowa w ust. 1, jest doktorant, ktéry tacznie spetnit
nastepujgce warunki:



1) uzyskat pozytywng ocene s$rddokresowsy, jezeli takiej ocenie byt poddany, w innej szkole
doktorskiej prowadzacej ksztatcenie doktorantéw w dyscyplinie, w ktérej odbywa sie
ksztatcenie w Szkole Doktorskiej;

2) zZozyt wniosek zawierajgcy dokumenty potwierdzajgce przebieg i wyniki dotychczasowego ksztafcenia w
szkole doktorskiej, IPB oraz wyniki oceny srédokresowej, jezeli takiej ocenie byt poddany;

3) wykazat we wniosku, o ktérym mowa w pkt 2, mozliwosé kontynuowania dotychczasowych
badan w Politechnice;

4) przedtozyt wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w pkt 2, opinie o dotychczasowym przebiegu
ksztatcenia wydang przez osobe kierujgca dotychczasowg szkotg doktorska.

. Decyzje o przyjeciu w trybie przeniesienia, podejmuje dyrektor, okreslajgc w niej zakres i terminy

uzupetnienia rdznic programowych. Dyrektor podejmujac decyzje o przyjeciu w trybie

przeniesienia kieruje sie mozliwoscig kontynuowania w Politechnice dotychczasowych badan
doktoranta.

. Opieke naukowa nad doktoratem moze sprawowac dotychczasowy promotor, pod warunkiem, iz

zostanie zaakceptowany przez rade dyscypliny.

. Doktorantowi przyjetemu w trybie przeniesienia, do planowanego czasu trwania ksztatcenia w

Szkole Doktorskiej, o ktdrym mowa w § 6 ust. 1, wlicza sie czas ksztatcenia w szkole doktorskiej

zaliczony przed przeniesieniem.

. Ostateczna decyzja o przyjeciu w trybie przeniesienia jest podstawg do skreslenia doktoranta z

listy doktorantéw w szkole doktorskiej, w ktdrej dotychczas odbywat on ksztatcenie.

§ 6. [Czas trwania ksztalcenia]

1. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej trwa 8 semestrow.

2. Na wniosek doktoranta dyrektor zawiesza ksztatcenie doktoranta na okres odpowiadajgcy czasowi

trwania:

1) urlopu macierzynskiego;

2) urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego;

3) urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego

- okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks Pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040

t.j., zpdin. zm.).

. Zawieszenie ksztatcenia na podstawie ust. 2 powoduje przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy

doktorskiej o okres zawieszenia.

. Na uzasadniony wniosek doktoranta dyrektor moze przedtuzy¢ okres ksztatcenia, nie dtuzej jednak

niz o 2 lata. Przez przedtuzenie okresu ksztatcenia rozumie sie takze przesuniecie terminu zfozenia

rozprawy doktorskiej okreslonego w IPB.

. Przedtuzenie ksztatcenia moze zostac przyznane doktorantowi w przypadku:

1) choroby doktoranta lub cztonka rodziny, ktérym doktorant sie opiekuje;

2) udziatu doktoranta w realizacji projektu badawczego finansowanego z grantu finansowanego
przez Narodowe Centrum Nauki, Narodowe Centrum Badan i Rozwoju lub inne instytucje
finansujgce badania naukowe;

3) wyjazdu badawczego doktoranta;

4) uzasadnionej koniecznosSci prowadzenia dtugotrwatych badan.

. Terminy wykonania obowigzkéw przez doktoranta, wynikajacych z IPB, ulegajg przedtuzeniu

odpowiednio o czas, na ktéry zawieszono ksztatcenie lub odpowiednio przedtuzono okres

ksztatcenia w Szkole Doktorskie;.



7. W okresie zawieszenia lub przedtuzenia ksztatcenia doktorantowi przystuguje prawo postugiwania
sie legitymacjg doktoranta oraz inne prawa doktoranta, chyba ze odrebne przepisy stanowig
inaczej, w szczegdlnosci dotyczgce ustawowego okresu pobierania stypendium doktoranckiego
oraz prawa ubiegania sie o kredyt studencki.

§ 7. [Wniosek o przedtuzenie ksztatcenia]

1. Whnioski o zawieszenie ksztatcenia lub przedtuzenie okresu ksztatcenia, o ktérych mowa

odpowiednio w § 6 ust. 2 i 4, powinny zawierac:

1) imie i nazwisko doktoranta;

2) numer albumu i dane kontaktowe;

3) wnioskowany okres zawieszenia ksztatcenia lub przedtuzenia okresu ksztatcenia;
4) uzasadnienie.

2. Do wnioskdéw wskazanych w ust. 1 nalezy zatgczyé dowody $wiadczace o spetnieniu przestanek do
zawieszenia ksztatcenia lub przedifuzenia okresu ksztatcenia, jak réwniez opinie promotora
odnoszacg sie do zasadnosci wnioskow.

3. Do wniosku, o ktérym mowa w § 6 ust. 4 nalezy dotgczyé takze informacje o stopniu
zaawansowania przygotowania rozprawy doktorskiej, w tym harmonogram badan oraz informacje
o przewidywanych zmianach w IBP.

§ 8. [Ztozenie rozprawy doktorskiej]

1. Ksztatcenie doktoranta korczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej.

2. Przez ztozenie rozprawy doktorskiej rozumie sie jej ztozenie do Senatu wraz z wnioskiem o
wszczecie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora oraz innymi wymaganymi
zatgcznikami okreslonymi w uchwale Senatu wydanej na podstawie art. 192 ust. 2 ustawy.

3. Ztozenie rozprawy doktorskiej odbywa sie za posrednictwem dyrektora.

Rozdziat 2. Struktura Szkoty Doktorskiej

§ 9. [Kierownictwo Szkoty Doktorskiej]
1. Szkotg Doktorska kieruje dyrektor, ktéry jest jednoczesnie przetozonym wszystkich doktorantow
ksztatcacych sie w Szkole Doktorskiej.
2. Rektor moze powotad zastepce dyrektora.

§ 10. [Zadania dyrektora]
1. Do zadan dyrektora nalezy kierowanie Szkotg Doktorskg i organizowanie jej dziatalnosci,

a w szczegdlnosci:

1) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach doktorantéw z zastrzezeniem, ze w przypadku
doktoranta, ktérego promotorem jest dyrektor — decyzje wydaje zastepca dyrektora;

2) przyjmowanie IPB doktorantow;

3) przedstawianie Rektorowi oraz Senatowi, w terminie do konca roku kalendarzowego,
zaopiniowanego przez Rade sprawozdania z dziatalnosci Szkoty Doktorskiej za miniony rok
akademicki;

4) okreslenie instrukcji przeprowadzania oceny srédokresowe]j po zasiegnieciu opinii Rady;

5) sprawowanie nadzoru merytorycznego nad pracownikami administracyjnymi Szkoty
Doktorskiej;



6) okreslanie planéw zajec, zgodnie z programem ksztatcenia;
7) ustalanie obsady zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w ramach Szkoty Doktorskiej;
8) okreslenie, w formie instrukcji, zakresu prowadzonej dokumentacji (w jezyku polskim i
angielskim);
9) opracowanie szczegdtowych kryteriow oceny postepdéw w przygotowaniu rozprawy doktorskiej
po zasiegnieciu opinii Rady i samorzadu doktorantow;
10) okreslenie zadan swojego zastepcy jezeli zostat on powotany.
2. Dyrektor wspétpracuje z kierownikami jednostek organizacyjnych Politechniki w zakresie realizacji
badan przez doktorantéw.
3. Dyrektor wspdtpracuje z dziekanami wydziatéw w zakresie realizacji praktyk dydaktycznych przez
doktorantow.
4. Dyrektor wykonuje swoje obowigzki we wspotpracy z zastepcg dyrektora, o ile zostat powotany.

§ 11. [Rada Szkoty Doktorskiej]
Podmiotem opiniodawczo — doradczym dyrektora w zakresie funkcjonowania Szkoty Doktorskiej jest
Rada Szkoty Doktorskiej.

§ 12. [Skiad i zadania Rady]
1. Sktad i kadencje Rady okre$la statut.
2. Pracami Rady kieruje jej przewodniczacy. Przewodniczgcego wybiera Rada ze swojego grona w
gtosowaniu tajnym.
3. Uchwaty rady szkoty doktorskiej zapadaja bezwzgledng wiekszoscig gtosdw w obecnosci co
najmniej potowy jej statutowego sktadu.
4. Rada obraduje na posiedzeniach. Posiedzenia Rady zwotuje jej przewodniczacy lub osoba przez
niego upowazniona.
5. Na wniosek 1/4 cztonkéw Rady, jej przewodniczacy zwotuje nadzwyczajne posiedzenie w terminie
do 7 dni od dnia ztozenia wniosku.
6. Do zadan Rady nalezy:
1) opiniowanie wskazanego przez Rektora kandydata na dyrektora;
2) opiniowanie zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej;
3) ocena dziatalnosci Szkoty Doktorskiej;
4) opiniowanie planu dziatania Szkoty Doktorskiej;
5) opiniowanie wnioskdw w sprawie tworzenia i zamkniecia programoéw doktorskich;
6) opiniowanie projektu programow ksztatcenia;
7) opiniowanie projektu regulaminu szkoty doktorskie;j.

Rozdziat 3. Opieka naukowa nad doktorantem

§ 13. [Wymogi stawiane opiekunom naukowym]
1. Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez promotora
lub promotoréw albo przez promotora i promotora pomocniczego.
2. Promotorem moze by¢ osoba posiadajgca stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora.



. Promotorem moze by¢ osoba niespetniajgca warunkéw okreslonych w ust. 2, ktéra jest
pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli Senat uzna, ze osoba ta posiada
znaczace osiggniecia w zakresie zagadnien naukowych, ktérych dotyczy rozprawa doktorska.
. Whniosek do Senatu o uznanie pracownika zagranicznej uczelni jako promotora sktada dyrektor
szkoty.
. Promotorem lub promotorem pomocniczym nie moze zostaé osoba, ktéra:
1) w okresie ostatnich 5 lat:
a) byta promotorem 4 doktorantéw, ktérzy =zostali skresleni z listy doktorantow
z powodu negatywnego wyniku oceny srédokresowej, lub
b) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby ubiegajace sie
o stopien doktora, ktére nie uzyskaty pozytywnych recenzji, o ktérych mowa w art. 191 ust.
1 ustawy;
2) zostata ukarana karg dyscyplinarng pozbawienia prawa do wykonywania zadan promotora, o
ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 4 ustawy — w okresie trwania tej kary.
. W uzasadnionych przypadkach rada dyscypliny moze powierzy¢ opieke naukowg promotorowi
niebedgcemu pracownikiem Politechniki, z zastrzezeniem § 14.
. Promotor moze sprawowac jednoczesnie opieke naukowg nad nie wiecej niz 5 doktorantami w
Szkole Doktorskiej.
. Promotorem pomocniczym moze by¢ osoba posiadajgca stopien doktora.
. Promotor pomocniczy moze jednoczesnie sprawowac funkcje pomocniczg w sprawowaniu opieki
naukowej nad nie wiecej niz 3 doktorantami w Szkole Doktorskie;j.

§ 14. [Tryb powotania lub zmiany opiekuna naukowego]

. Promotora, powotuje rada dyscypliny na wniosek doktoranta, nie pdziniej niz w terminie
3 miesiecy od podjecia przez niego ksztatcenia w Szkole Doktorskiej. W przypadku wniosku o
powotanie promotora niebedgcego pracownikiem Politechniki, niezbedne jest zatgczenie
informacji o jego dziatalnosci naukowej oraz publikacjach naukowych.

. W przypadku, o ktérym mowa w §13 ust.3 do wniosku nalezy dotgczy¢ zgode Senatu.

. Doktorant sktada wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, zawierajgcy zgode kandydata na promotora
oraz akceptacje kierownika katedry w ktérej zatrudniony jest promotor, a w przypadku promotora
niebedgcego pracownikiem Politechniki z akceptacjg kierownika jednostki, w ktérej moze byc
realizowana rozprawa doktorska doktoranta, nie pdzniej niz na 30 dni przed uptywem terminu, o
ktédrym mowa w ust. 1.

. Promotora pomocniczego powotuje rada dyscypliny na wniosek promotora, za zgodg doktoranta.
W przypadku promotora pomocniczego niebedgcego pracownikiem Politechniki, do wniosku o
jego powotanie niezbedne jest zatgczenie informacji o dziatalnosci naukowej i publikacjach
naukowych kandydata, a w przypadku gdy jest zatrudniony w przedsiebiorstwie, takze informacje
o0 jego doswiadczeniu zawodowym.

. W przypadku nieztozenia przez doktoranta wniosku o powotanie promotora w terminie, o ktdrym
mowa w ust. 2, promotora powotuje rada dyscypliny, na wniosek dyrektora, w terminie
okreslonym w ust. 1. Doktorant informowany jest o powotaniu promotora.

. Na uzasadniony wniosek promotora, doktoranta lub dyrektora, rada dyscypliny moze dokonac
zmiany promotora.



7. Na uzasadniony wniosek promotora, promotora pomocniczego, doktoranta lub dyrektora, rada
dyscypliny moze dokona¢ zmiany promotora pomocniczego albo odwotaé promotora
pomocniczego bez wyznaczania jego nastepcy.

8. W gtosowaniu nad uchwatami, ktérych przedmiotem jest powotanie lub zmiana promotora lub
promotora pomocniczego, uczestniczg wytgcznie cztonkowie rady dyscypliny posiadajacy tytut
profesora lub stopien doktora habilitowanego.

§ 15. [Zadania promotora]
Zadania promotora polegajg w szczegdlnosci na:

1) sprawowaniu opieki naukowej nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez doktoranta,
w tym udzielaniu doktorantowi niezbednej pomocy merytorycznej i metodycznej w pracy
naukowej;

2) uzgadnianiu z doktorantem IPB, z uwzglednieniem mozliwosci finansowania badan
z okreslonych zrédet;

3) ocenianiu postepow doktoranta w realizacji IPB i postepéw w przygotowaniu rozprawy
doktorskiej, w szczegdlnosci na podstawie corocznego sprawozdania doktoranta, o ktorym
mowa w § 19 ust. 1 pkt 2;

4) opiniowaniu rozprawy doktorskiej sktadanej przez doktoranta;

5) wspodtpracy z dyrektorem w celu monitorowania postepow doktoranta;

6) wnioskowaniu o skreslenie doktoranta z listy doktorantéw w przypadku negatywnej oceny
postepdw w przygotowaniu rozprawy lub niewtasciwej realizacji IPB;

7) sprawowaniu nadzoru nad pracg promotora pomocniczego, jezeli zostat powotany.

§ 16. [Zadania promotora pomochiczego]
Zadania promotora pomocniczego polegajg w szczegdlnosci na:
1) sprawowaniu funkcji pomocniczej w opiece nad doktorantem, w tym w procesie planowania
badan, ich realizacji i analizy wynikéw;
2) opiniowanie IPB;
3) dokonywanie oceny postepow w przygotowaniu rozprawy doktorskiej i przedstawianie jej
promotorowi.

Rozdziat 4. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej

§ 17. [Warunki i tryb zaliczania zaje¢]

1. Okresem zaliczeniowym w Szkole Doktorskiej jest rok akademicki.

2. Warunkiem zaliczenia roku jest uzyskanie efektdw uczenia sie wynikajgcych z programu
ksztatcenia oraz zaliczenie wszystkich przedmiotéw okreslonych w programie ksztatcenia.

3. Przedmiot konczy sie egzaminem lub zaliczeniem na ocene. Warunki i tryb odbywania zaje¢ oraz
warunki i tryb uzyskiwania zaliczen i sktadania egzaminéw sg okreslone w sylabusie przedmiotu.

4. Doktorant ma prawo do jednego egzaminu poprawkowego lub zaliczenia poprawkowego
z kazdego przedmiotu.

5. Na wniosek doktoranta, w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przeprowadzeniu
egzaminu lub zaliczenia, dyrektor moze zarzadzi¢ przeprowadzenie egzaminu lub zaliczenia
komisyjnego w terminie do dwdch tygodni od daty ztozenia wniosku.



. Egzamin lub zaliczenie komisyjne przeprowadza komisja powotana przez dyrektora w sktadzie:

1) dyrektor w lub osoba przez niego wyznaczona jako przewodniczgcy komisji,

2) dwodch nauczycieli akademickich bedacych specjalistami z tego samego lub pokrewnego
przedmiotu

- przy czym w obradach komisji w charakterze obserwatora moze uczestniczy¢ wskazany przez

doktoranta przedstawiciel samorzgdu doktorantéw.

. Ocena z egzaminu lub zaliczenia komisyjnego jest ostateczna i zastepuje ona ocene z

zakwestionowanego egzaminu lub zaliczenia.

. Niepetnosprawny doktorant moze zwrécic¢ sie do dyrektora z wnioskiem o dostosowanie formy

zaliczenia przedmiotu do ograniczen doktoranta wynikajacych z jego niepetnosprawnosci.

. Dyrektor moze zaliczy¢ doktorantowi przedmioty, do ktérych przypisano efekty uczenia sie zgodne

z 8 poziomem Europejskiej Ramy Kwalifikacji, zaliczcone w innej instytucji naukowej, podczas

uczestnictwa w wymianie na podstawie umowy i dokumentacji zwigzanej z tg wymiana.

10. Oceny z egzamindw i zaliczen wystawia sie wedtug nastepujacej skali ocen:

Ocena liczbowa | Ocena literowa | Ocena stowna
5,0 A Bardzo dobry
4,5 B Dobry plus
4,0 C Dobry
3,5 D Dostateczny plus
3,0 E Dostateczny
2,0 F Niedostateczny

11. Oceng negatywng oznaczajaca niezaliczenie przedmiotu jest ocena niedostateczna.

12. Przebieg realizacji programu ksztatcenia dokumentowany jest w:

1) systemie informatycznym Uczelni;
2) protokotach zaliczeniowych.

§ 18. [Indywidualny plan ksztatcenia]

. Na uzasadniony wniosek doktoranta, zatwierdzony przez promotora, dyrektor moze ustali¢
doktorantowi indywidualny plan ksztatcenia, z uwzglednieniem harmonogramu zaje¢ w Szkole
Doktorskiej.

. W ramach indywidualnego planu ksztatcenia doktorant moze uczestniczy¢ w dodatkowych
zajeciach nieobjetych jego programem ksztatcenia, w tym w organizowanych przez Politechnike
zajeciach prowadzonych w jezyku obcym.

. Ustalenie indywidualnego planu ksztatcenia nie moze prowadzi¢ do przedtuzenia okresu
ksztatcenia w Szkole Doktorskie;.

§ 19. [Zaliczenie roku]

. Warunkiem zaliczenia roku jest:

1) zaliczenie przedmiotéw przewidzianych w programie ksztatcenia;

2) ztozenie, w terminie wyznaczonym przez dyrektora, sprawozdania rocznego doktoranta wraz z
opinig promotora i promotora pomocniczego, o ile zostat powotany.

. Doktorantowi nie przystuguje prawo powtarzania roku ksztatcenia.



. Doktorant moze zosta¢ zwolniony przez dyrektora z obowigzku zaliczenia praktyki dydaktycznej
w przypadku, gdy Politechnika nie zapewni mozliwosci jej odbycia.

Rozdziat 5. Program ksztatcenia i indywidualny plan badawczy

§ 20. [Program ksztatcenia]

. Programy ksztatcenia w Szkole Doktorskiej ustala Senat, na wniosek dyrektora zaopiniowany przez
Rade i wtasciwy organ samorzadu doktorantéw.

. Whnioski o wprowadzenie zmian w programie ksztatcenia oraz propozycje nowych programoéw
ksztatcenia mogg sktadac do dyrektora:

1) cztonkowie Rady;

2) nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia w Szkole Doktorskiej;

3) promotorzy;

4) rady dyscyplin;

5) samorzad doktorantow.

. Projekty programéw ksztatcenia przygotowujg wtasciwe rady dyscyplin w porozumieniu z
dyrektorem.

. Senat w drodze uchwaty moze ustali¢ wytyczne do tworzenia programow ksztatcenia.

. Programy ksztatcenia podlegajg corocznym okresowym przeglagdom przeprowadzanym przez
Rade.

. Szczegotowe zasady zapewniania jakosci ksztatcenia w Szkole Doktorskiej ustala Rektor na
whniosek dyrektora po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty.

§ 21. [Zakres Indywidualnego Planu Badawczego]

1. IPB jest opracowany przez doktoranta w uzgodnieniu z promotorem.

2. Promotor akceptujgc IPB doktoranta uwzglednia w szczegdlnosci mozliwos¢ realizacji IPB w

Politechnice, w tym mozliwosci finansowania badan.
. IPB zawiera w szczegdlnosci:
1) konspekt rozprawy doktorskiej zawierajgcy nastepujgce elementy:
a) temat i uzasadnienie tematu rozprawy doktorskiej;
b) cele rozprawy doktorskiej;
c) opis metody badawczej;
d) szacunkowe koszty prowadzenia badan ze wskazaniem zrddet finansowania;
e) opis formy rozprawy doktorskiej;
f) wstepna bibliografie;
2) potencjalne zewnetrzne zrédta finansowania badan, o ile doktorant zamierza ubiegaé sie o
takie finansowanie;
3) harmonogram  realizacji zadain  stuzgcych  przygotowaniu rozprawy  doktorskiej
w poszczegdlnych latach ksztatcenia;
4) termin ztozenia rozprawy doktorskiej.
. Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady okresla wzér IPB.
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§ 22. [Tryb ztozenia IPB]

1. Doktorant nie podzniej niz 5 miesiecy przed uptywem terminu o ktérym mowa w ust. 5,
zobowigzany jest ztozy¢ projekt IPB do dyrektora. Projekt IPB powinien zosta¢ pozytywnie
zaakceptowany przez promotora.

2. Dyrektor kieruje projekt IPB do zaopiniowania przez dwdch nauczycieli akademickich
posiadajgcych tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego.

3. Nauczyciele akademiccy, o ktérych mowa w ust. 2 przygotowujg oddzielne opinie w terminie 2
tygodni od dnia przedfozenia im projektu IPB. Opinia moze polegac na przyjeciu projektu IPB bez
uwag albo zawiera¢ rekomendacje wprowadzenia zmian w odniesieniu do elementéw IPB
okreslonych w § 21 ust. 3.

4. Dyrektor informuje doktoranta i promotora o wyrazeniu opinii przez nauczycieli akademickich, o
ktdrych mowa w ust. 2. W przypadku przedstawienia w opinii rekomendacji wprowadzenia zmian,
o ktérych mowa w ust. 3, dyrektor zobowigzuje doktoranta do ich wprowadzenia do projektu IPB.

5. Doktorant zobowigzany jest ztozy¢ dyrektorowi IPB nie pdZniej niz w terminie 12 miesiecy od
rozpoczecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej. Sktadany IPB musi by¢ zaakceptowany przez
promotora i zaopiniowany przez promotora pomocniczego, o ile zostat powotany.

6. W trakcie realizacji IPB w uzasadnionych przypadkach doktorant za zgodg promotora, moze ztozy¢
propozycje zamiany w IPB.

7. Do zmiany IPB przepisy ust. 2-5 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 6. Ocena srodokresowa

§ 23. [Termin oceny Srédokresowej]
Ocena jest przeprowadzana po IV semestrze ksztatcenia, jednak nie pdzniej niz w terminie dwdch
miesiecy od dnia rozpoczecia V semestru. W przypadku zawieszenia ksztatcenia termin oceny
przesuwa sie o ten okres.

§ 24. [Komisja oceniajacal]

1. Ocene sroédokresowaq przeprowadza komisja powotywana przez Dyrektora, zwana dalej , komisjg”,
w sktad ktdrej wchodzg trzy osoby, w tym co najmniej jedna osoba posiadajgca stopien doktora
habilitowanego lub tytut profesora w dyscyplinie, w ktérej przygotowywana jest rozprawa
doktorska, zatrudniona poza podmiotem prowadzgcym szkote doktorska.

2. Powotujgc cztonka komisji, dyrektor zapewnia brak zaistnienia konfliktu intereséw,
w szczegdlnosci w postaci bezposredniej podlegtosci stuzbowej cztonka komisji i doktoranta,
promotora lub promotora pomocniczego.

3. W sktad komisji nie moze wchodzic:

1) promotor ani promotor pomocniczy ocenianego doktoranta;
2) dyrektor ani jego zastepca;
3) osoba, ktéra w okresie ostatnich 5 lat:
a) byta promotorem 4 doktorantow, ktérzy zostali skresleni z listy doktorantéw z powodu
negatywnego wyniku oceny srodokresowej,
b) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co hajmniej 2 osoby ubiegajace sie
o stopien doktora, ktdre nie uzyskaty pozytywnych recenzji, o ktérych mowa w art. 191 ust.
1 ustawy;
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4) osoba, ktéra zostata ukarana karg dyscyplinarng pozbawienia prawa do wykonywania zadan
promotora, o ktérej mowa w art. 276 ust 1 pkt 4 ustawy — w czasie trwania tej kary.

§ 25. [Zakres oceny]

1. Komisja, o ktérej mowa w § 24 przeprowadza ocene realizacji IPB, w szczegélnosci w oparciu o:
1) przedtozone sprawozdania doktoranta;

2) opinie promotora, w przedmiocie postepdw w realizacji przygotowania rozprawy doktorskiej;
3) rozmowe z doktorantem;

4) dokumenty poswiadczajace osiggniecia naukowe doktoranta;

5) inne dokumenty przedtozone przez doktoranta.

2. Rozmowa z doktorantem, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, moze by¢ przeprowadzona w formie
wideokonferencji. Na zaproszenie Komisji w rozmowie moze uczestniczy¢ promotor i promotor
pomocniczy .

3. Komisja moze zobowigza¢ doktoranta do przedtozenia innych dokumentéw, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 5, wyznaczajgc odpowiedni termin, nie krdtszy niz 7 dni.

§ 26. [Wynik oceny]
1. Ocena s$rédokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Ocena wymaga
uzasadnienia. Komisja przyjmuje ocene wiekszoscig gtosow w petnym sktadzie.
2. W przypadku oceny pozytywnej Komisja moze przedstawi¢ doktorantowi rekomendacje dotyczace
dalszej realizacji IPB.
3. Negatywna ocena Srédokresowa skutkuje skresleniem z listy doktorantéw.

Rozdziat 7. Prawa i obowigzki doktorantéow

§ 27. [Prawa doktoranta]
Doktorant ma prawo do:
1) zrzeszania sie w organizacjach doktorantéw w Politechnice;
2) otrzymywania stypendium doktoranckiego zgodnie z przepisami ustawy;
3) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajagcym 8 tygodni w roku;
) posiadania legitymacji doktoranta;
)

ubiegania sie o zakwaterowanie w domu studenckim Uczelni na warunkach okreslonych w

4

5
odrebnych przepisach;

6) ubiegania sie o zakwaterowanie matzonka lub dziecka w domu studenckim Uczelni na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach;

7) opieki naukowej promotora, a takze promotora pomocniczego w zakresie przygotowania
rozprawy doktorskiej;

8) zmiany promotora, a takze promotora pomocniczego;

9) korzystania z infrastruktury, ze sprzetu i aparatury naukowo-badawczej oraz ze zbioréow
bibliotecznych i zasobdw informatycznych w zakresie niezbednym do realizacji programu
ksztatcenia, IPB i przygotowania rozprawy doktorskiej, na zasadach ustalonych w odrebnych
przepisach;

10) wsparcia w przygotowywaniu wnioskéw grantowych;

11) odbywania stazy naukowych;

12) odbywania czesci ksztatcenia poza Politechnikg;
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13) zawieszenia ksztatcenia zgodnie z § 6 ust. 2;

14) przedtuzenia ksztatcenia w uzasadnionych przypadkach, na zasadach okreslonych w § 6 ust.
4,

15) ubiegania sie o kredyt studencki na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 28. [Obowiazki doktoranta]
Doktorant jest zobowigzany:
1) przestrzegac:

a) regulaminu;

b) norm etycznych ujetych w kodeksie etyki doktoranta;

c) przepisdw o prawie autorskim i prawach pokrewnych;

d) przepiséw wewnetrznych Politechniki, ktére go dotyczg, a w szczegdlnosci Statutu oraz

przepisOw przeciwpozarowych oraz przepiséw BHP;

2) realizowac program ksztatcenia i IPB w czasie obecnosci nie mniej niz 30 godzin tygodniowo, w
miejscu prowadzenia badan;

3) sktadaé do dyrektora sprawozdanie roczne wraz z opinig promotora z przebiegu przygotowania
rozprawy doktorskiej i realizacji IPB do 15 wrzesnia kazdego roku ksztatcenia za dany rok
akademicki;

4) sktada¢ oswiadczenia, na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, zgodnie z
odrebnymi przepisami;

5) do bezzwtocznego powiadomienia dyrektora:

a) o zmianie nazwiska i miejsca zamieszkania, a takze o zmianie innych danych wymaganych
przez Uczelnie;

b) o podjeciu zatrudnienia na stanowisku nauczyciela akademickiego w innej uczelni i jego
wymiarze;

c) o uzyskaniu stopnia naukowego doktora nadanego przez inny uprawniony podmiot;

d) o podjeciu ksztatcenia w innej szkole doktorskie;j.

§ 29. [Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna]
Doktorant ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng na zasadach okreslonych w ustawie, aktach
wykonawczych oraz wewnetrznych aktach prawnych Uczelni.

Rozdziat 8. Zakonczenie ksztatcenia w szkole doktorskiej

§ 30. [Okres odbywania ksztatcenia]

1. Doktorantowi, ktéry uzyskat stopied doktora w wyniku ukonczenia Szkoty Doktorskiej, okres
ksztatcenia, nie dtuzszy niz 4 lata, zalicza sie do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia
pracownicze.

2. Doktorantowi, ktéry nie ukonczyt ksztatcenia w Szkole Doktorskiej z powodu:

1) podjecia zatrudnienia w charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego;

2) zaprzestania ksztatcenia doktorantéw w danej dyscyplinie;

- okres ksztatcenia w tej szkole, nie diuzszy niz 4 lata, zalicza sie do okresu pracy, od ktérego zalezg
uprawnienia pracownicze, o ile uzyskat stopien doktora.
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. Osobie, ktora nie ukonczyta ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, dyrektor wydaje na jej wniosek
zaswiadczenie o przebiegu ksztatcenia.
§ 31. [Skreslenie z listy doktorantow]
. Dyrektor podejmuje decyzje o skresleniu doktoranta z listy doktorantéw w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny $rodokresowej;
2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w IPB;
3) rezygnacji z ksztatcenia ztozonej na pismie;
4) ukarania kara dyscyplinarng wydalenia z uczelni.
. Dyrektor moze podjac¢ decyzje o skresleniu doktoranta z listy doktorantéow w przypadku:
1) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;
2) nierealizowania programu ksztatcenia;
3) nieprzestrzegania niniejszego Regulaminu.
. Niezadowalajgcy postep w przygotowaniu rozprawy doktorskiej, dyrektor ustala na podstawie
opinii promotora. Za niezadowalajgcy postep w przygotowaniu rozprawy doktorskiej uznaje sie
rowniez nieztozenie projektu IPB w terminie, o ktérym mowa w § 22 ust. 1 albo nieztozenie IPB w
terminie okreslonym w § 22 ust. 5.
. Skreslenie z listy doktorantdw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydawanej
z upowaznienia rektora przez dyrektora.
. Wznowienie ksztatcenia po skresleniu z listy doktorantéw Szkoty Doktorskiej jest niedopuszczalne.

§ 32. [Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy]

. Od decyzji w sprawie skreslenia z listy doktorantéw Szkoty Doktorskiej przystuguje prawo ztozenia
whniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy.

. Whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od dnia doreczenia
decyzji o skresleniu z listy doktorantéw.

. Decyzja administracyjna wydana w wyniku ponownego rozpatrzenia sprawy jest ostateczna i
przystuguje na nig skarga do sgdu administracyjnego.

. Postanowienia ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio do innych rozstrzygnie¢ dyrektora
w indywidualnych sprawach doktorantéw, przy czym nie przystuguje na nie skarga do sadu
administracyjnego.

Rozdziat 9. Dokumentacja w szkole doktorskiej

§ 33. [Ramowy zakres dokumentacji]

. Dokumentacja dotyczaca funkcjonowania Szkoty Doktorskiej prowadzona jest w zakresie:

1) przebiegu ksztatcenia doktoranta w Szkole Doktorskiej;

2) dziatalnosci Rady;

3) dziatalnosci dyrektora.

. Dokumentacja moze by¢ prowadzona w postaci papierowej lub elektroniczne;j.

. W zakresie ksztaftcenia doktoranta prowadzona jest teczka akt osobowych doktoranta, w ktdrej

przechowuje sie:

1) dokumenty wymagane od kandydata, w szczegdlnosci poswiadczong przez Uczelnie kopie
dokumentdéw stanowigcych podstawe ubiegania sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej;

2) kwestionariusz osobowy;

3) dokument rekrutacyjny stanowigcy podstawe przyjecia do Szkoty Doktorskiej;
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4) podpisany akt slubowania;
5) karty okresowych osiggnie¢;
6) IPB;
7) decyzje administracyjne i inne indywidualne rozstrzygniecia dyrektora dotyczace przebiegu
ksztatcenia doktoranta w Szkole Doktorskiej;
8) sprawozdania doktoranta z przebiegu przygotowania rozprawy doktorskiej i realizacji IPB wraz
z opiniami promotora.
4. Dokumentacja z dziatalnosci Rady zawiera w szczegdlnosci:
1) protokoty posiedzen Rady;
2) uchwaty Rady;
3) dokumenty stanowigce przedmiot obrad Rady, w tym opiniowane przez Rade wnioski i
projekty.
5. Dokumentacja z dziatalnosci dyrektora zawiera w szczegélnosci:
1) sprawozdania z dziatalnosci Szkoty Doktorskiej;
2) akty wydawane przez dyrektora, w tym instrukcje.

Rozdziat 10. Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 34. [Rozstrzygniecia Rektora]
W sprawach nieuregulowanych w regulaminie i ustawie rozstrzyga Rektor.

§ 35. [Wejscie w zycie]

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.
2. Pierwsze programy ksztatcenia nie podlegajg zaopiniowaniu przez Rade.
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